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I TH O KHOA H C

I M I PH NG PHÁP GI NG D Y CÁC MÔN
 LÝ LU N CHÍNH TR , PHÁP LU T THEO H NG

 PHÁT TRI N TOÀN DI N PH M CH T, N NG L C NG I H C.

n ki n i h i XII c a ng c ng s n Vi t Nam nh n m nh: “Ti p t c i
i m nh m  và ng b  các y u t  c  b n c a giáo d c, ào t o theo h ng coi tr ng

phát tri n ph m ch t, n ng l c c a ng i h c”. ây là s  ti p t c kh ng nh quan
m c a Ngh  quy t Trung ng 8, khoá XI. i m i c n b n, toàn di n giáo d c và

ào t o là i m i nh ng v n  l n, c t lõi, c p thi t, t  t  duy, quan m n m c
tiêu… i m i  t t c  các l nh v c, i m i  t o ra chuy n bi n m nh m  v  ch t

ng và hi u qu  giáo d c, áp ng ngày càng t t h n yêu c u s  nghi p xây d ng và
o v  t  qu c, nhu c u h c t p c a toàn dân…

Cùng chung tay v i ng v i nhà tr ng, khoa Lý lu n Chính tr  trang tr ng t
ch c h i th o khoa h c v i ch : i m i ph ng pháp gi ng d y các môn lý lu n
chính tr , pháp lu t theo h ng phát tri n toàn di n ph m ch t, n ng l c ng i h c.

i th o nh m nh n d ng nh ng v n  còn t n t i trong ph ng pháp gi ng d y
các môn lý lu n chính tr  và pháp lu t, tìm hi u sâu h n nh ng giá tr  lý lu n và th c
ti n c a nh ng ph ng pháp d y h c tích c c. Trên c  s ó, chia s  nh ng kinh
nghi m trong quá trình gi ng d y c ng nh a ra nh ng gi i pháp nh ng khuy n ngh

n thi t  nâng cao ch t l ng ào t o, phát tri n ph m ch t, n ng l c ng i h c theo
Ngh  quy t i h i i bi u toàn qu c l n th  XII c a ng (28/01/2016).

Tài li u h i th o v i các bài tham lu n, xoay quanh nh ng v n  mà ng và
nhà n c ta u quan tâm, ó là nâng cao ch t l ng ngu n nhân l c góp ph n xây
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ng t n c trong b i c nh h i nh p qu c t , góp ph n i m i c n b n và toàn di n
giáo d c, ào t o, phát tri n ngu n nhân l c c a t n c.

i nh ng n i dung thi t th c c trình bày, h i th o khoa h c c a khoa Lý
lu n Chính tr  s  mang l i nhi u u b  ích c ng nh  nhi u kinh nghi m cho gi ng
viên, v i tâm huy t và lòng yêu ngh  c a mình, gi ng viên s  c i ti n ph ng pháp
gi ng d y c a mình ngày m t t t h n. M i gi ng viên c a khoa Lý lu n Chính tr  s  là

t nhân t óng góp tích c c cho s  phát tri n ngày m t v ng m nh h n c a tr ng
Cao ng K  thu t Lý T  Tr ng Thành ph  H  Chí Minh, c ng nh  s  chuy n bi n

nh m  v  ch t l ng giáo d c c a n c nhà.

KHOA LÝ LU N CHÍNH TR
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I M I PH NG PHÁP GI NG D Y CÁC MÔN
LÝ LU N CHÍNH TR  -  PHÁP LU T THEO H NG PHÁT TRI N

TOÀN DI N PH M CH T VÀ N NG L C NG I H C
CN. Nguy n Th  Mai

Gi ng viên môn Pháp lu t
i m i ph ng pháp gi ng d y là nhu c u c a y u t  khách quan và ch  quan.
 khách quan

 - Do s  phát tri n m nh m  c a khoa h c công ngh ã làm thay i - nhanh n i
dung lao ng ngh  nghi p. t ra yêu c u trong công tác ào t o nhà tr ng ph i luôn

i m i, ào t o ph i g n v i th c ti n  góp ph n t o ngu n n ng l c ch t l ng cao
cho xã h i.

 ch  quan.
- Xu t phát t  nhu c u c a xã h i, t ng gi ng viên luôn xem s i m i ph ng

pháp gi ng d y là y u t  quan tr ng nh m t o s  “ t phá ” trong vi c rèn luy n ph m
ch t và n ng l c cho các em.

 “ t phá” này ch  có hi u qu  khi gi ng viên “bi t cách i m i và v n d ng”
ph ng pháp phù h p trong u ki n, môi tr ng, th m chí phù h p v i “ c thù” c a

n thân hoc sinh – sinh viên.
ó c ng là yêu c u ch  h i th o  ra “ i m i ph ng pháp gi ng d y các

môn lý lu n chính tr  - pháp lu t theo h ng phát tri n toàn di n ph m ch t và n ng l c
ng i  h c”. Mu n v y gi ng viên c n chú ý các v n  sau:

1. V  TRÍ, VAI TRÒ C A CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH TR  – PHÁP
LU T TRONG VI C RÈN LUY N VÀ PHÁT TRI N TOÀN DI N PH M
CH T VÀ N NG L C NG I H C.

1.1 . Th  nào là ph m ch t và n ng l c
a. Khái ni m ph m ch t.
Ch t là cái v n có, là tính quy nh bên trong m t v t này khác v i s  v t khác .

Ph m ch t là cái làm nên giá tr  con ng i mà c  th ó là nh ng y u t o c, hành
vi ng x , ni m tin, tình c m giá tr  cu c s ng, ý th c pháp lu t c a con ng i c
hình thành sau m t quá trình giáo d c

b. Khái ni m n ng l c
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ng l c là kh  n ng u ki n ch  quan ho c t  nhiên s n có  th c hi n m t
ho t ng nào ó ho c n ng l c là kh  n ng huy ng t ng h p các ki n th c, k  n ng

 th c hi n thành công m t lo i công vi c trong b i c nh nh t nh.
ng l c g m có 2 lo i là n ng l c chung và n ng l c c thù.
ng l c chung là n ng l c c  b n c n thi t  b t c  ng i nào c ng ph i có 

ng, h c t p và làm vi c.
ng l c c thù th  hi n trên t ng l nh v c khác nhau nh  n ng l c c thù môn

c là n ng l c hình thành và phát tri n do c m c a môn h c ó t o nên thành m t
 th ng ph m ch t, n ng l c áp ng c yêu c u m i. H  th ng ph m ch t n ng l c

ó c c  th  hóa phù h p v i s  phát tri n c a tâm lý,  sinh lý c a ng i h c, phù
p v i c m v i môn h c, c p h c, l p h c.

Theo ó, nh ng phát tri n c a ph m ch t, n ng l c ng i h c trong quá trình giáo
c c ng s  là quá trình hình thành phát tri n hoàn thi n nhân cách con ng i

c. Ph m ch t, g m 3 lo i là S ng yêu th ng; ng t  ch ; ng trách nhi m
- Ph m ch t “S ng yêu th ng” là yêu t  qu c, gi  gìn phát huy truy n th ng, di

n quê h ng t n c; tôn tr ng các n n v n hóa trên th  gi i, nhân ái, khoan dung,
yêu thiên nhiên.

- Ph m ch t “S ng t  ch ” g m s ng trung th c, t  tr ng; t  l c; ch m ch  v t
khó;  hoàn thi n.

- Ph m ch t “S ng trách nhi m” g m t  nguy n ch p hành k  lu t, tuân th  pháp
lu t, b o v  n i quy, pháp lu t.

d. Các lo i n ng l c. g m:
ng l c t  h c
ng l c t  gi i quy t  v n  và sáng t o

   N ng l c th m m
   N ng l c th  ch t.
   N ng l c giao ti p
   N ng l c h p tác
  N ng l c tính toán.

ng l c công ngh  thông tin và truy n thông.
- Ph m ch t và n ng l c là hai thành ph n c  b n c a nhân cách. Còn nhân cách

là ch nh th  th ng nh t gi a hai m t ph m ch t và n ng l c.
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- Vi c d y h c phát tri n ph m ch t n ng l c là ph ng pháp tích t  d n d n các
u t  c a ph m ch t và n ng l c ng i h c  chuy n hóa góp ph n hình thành, phát

tri n nhân cách.
2. VAI TRÒ C A CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH TR  - PHÁP LU T

TRONG VI C  GIÁO D C PH M CH T VÀ N NG L C NG I H C.
Các môn lý lu n chính - pháp lu t. (bao g m các môn Nh ng nguyên lý c  b n

a Ch  ngh a Mác Lênin; môn ng l i Cách m ng Vi t Nam; môn T  t ng H
Chí Minh và môn Pháp lu t i c ng.)

ng ta kh ng nh Ch  ngh a Mác - Lênin - T  t ng H  Chí Minh là n n t ng
kim ch  nam cho hành ng c a ng. Vì v y, trong h  th ng giáo d c i h c; Cao

ng c a Vi t Nam các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t có v  trí c bi t quan tr ng
trong k t c u ch ng -trình vì nó giáo d c th  gi i quan, nhân sinh quan và pháp lu n
cho h c sinh – sinh viên.

Th t v y, h n 50 n m qua các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t luôn c i
i, ngày càng c b  sung và hoàn thi n. Góp ph n quan tr ng trong vi c ào t o

cho t n c m t th  h  thanh niên h c sinh không ch  “x  d c tr ng s n i c u
c”… mà còn n ng ng  các l nh v c trong s n xu t, v a h ng, v a chuyên trong

xây d ng t n c.
Ngày nay trong b i c nh Vi t Nam h i nh p qu c t  sâu r ng, bên c nh s  thu n

i v  khoa h c k  thu t v  n ng su t lao ng, c  s  v t ch t nhi u h n … ã làm xu t
hi n nhi u khó kh n nh  ‘tình tr ng suy thoái v  chính tr , t  t ng , o c, l i s ng
… cùng nh ng bi u hi n “t  di n bi n”,”t  chuy n hóa” c a m t bô ph n thanh niên

c sinh – sinh viên… T   ó, hành vi vi ph m pháp lu t ngày nhi u, “t i ph m càng
tr  hóa v  tu i”…

Tình hình ó, òi h i i m i ph ng pháp gi ng d y các môn lý lu n chính tr  -
pháp lu t là m t nhu c u b c xúc, nh m góp ph n t o ngu n nhân l c ch t l ng cao
cho xã h i. ó là ngu n nhân l c t t v  ph m ch t, gi i v  k  n ng chuyên môn.

 th c hi n t yêu c u trên, vai trò gi ng viên các môn lý lu n chính tr  - pháp
lu t chi m v  trí hàng u “ b i không th  rèn luy n các em thành ngh  n u không
thành ng i”… và ngh  nghi p c ng không còn mang ý ngh a tích c c, h u ích n u
ch  th  c a nó l ch l c v  t  t ng - o c và l i s ng, khi m khuy t v  nhân cách
… t t c , t t c  ... u ó ch  th c hi n c khi gi ng viên các môn lý lu n chính tr  -
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pháp lu t ph i v n lên i m i ... trong ph ng pháp gi ng d y,  t o ra nh ng
“ngu n ánh sáng soi ng “l p thân, l p nghi p” c a các em ngoài xã h i.

3. TÌNH HÌNH GI NG D Y CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH TR  - PHÁP
LU T.

3.1.  c thù các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t.
ây là môn h c ch a  kh i l ng ki n th c r t r ng, v a mang tính khoa h c v a

mang tính giai c p … v i nh ng khái ni m, nh ng ph m trù có tính tr u t ng cao, các
quan m, các nguyên t c th ng c xem là khô khan, c ng nh c.

Bên c nh ó, môn pháp lu t v i  n i dung truy n t v a nhi u v a khô khan vì
nó c biên so n trên c  s  bám sát các v n b n Quy ph m pháp lu t cùng hàng lo t

 th ng khái ni m khó hi u nh  ý chí pháp lu t, ch  th , khách th , quy ph m pháp
lu t, ch nh, n ng l c pháp lu t, n ng l c hành vi… t t c , t t c  ... nh  t o ra m t s

ng n an xen v i tâm lý, t  t ng h c sinh – sinh viên tr ng ngh  xem ây là
“môn ph ” b i các môn này “không thi t th c.”

Tình hình ó bu c gi ng viên các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t c n “hành
ng ngay” n u không mu n nói là ã “quá ch m” so v i yêu c u th c ti n.  qua

giáo d c - rèn luy n, các môn này s  góp ph n “phát tri n ph m ch t và n ng l c cho
c sinh – sinh viên”.

3.2. Th c tr ng vi c gi ng d y các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t t i tr ng
Cao ng k  thu t Lý T  Tr ng.

a s  gi ng viên u tr , nhi t tình, có trình  chuyên môn khá v ng, ti p thu
nhanh các m m i liên quan môn gi ng d y.

Còn h c sinh – sinh viên a s  các em u v a t t nghi p ph  thông, ang trong
giai n v a b t u hình thành nhân cách, tâm sinh lý ch a n nh. Suy ngh  ch a
chín ch c, l p tr ng ý chí ch a v ng vàng, tính cách d  tác ng  các y u t  bên
ngoài.

Trong u ki n ó, các em ti p xúc v i các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t khi
phông ki n th c lý lu n chính tr  còn non n t, b  ng  … c m ó a n tâm lý
“ngán ng i, th , th m chí còn “chán ch ng”… thái ó c ng do m t ph n gi ng
viên t o ra.

Hi n v n còn gi ng viên trong gi ng d y ch  c m cúi vào giáo trình, nh c l i m t
cách mòn m i nh ng u ã c ghi chép y , rõ ràng trong sách v … gi  pháp
lu t n ng vi c ph  bi n quy nh, ch ng, u ... ít chú ý vi c v n d ng pháp lu t vào
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th c ti n b n thân, cu c s ng … và c  th , c  th  ... nhi u gi  h c trôi qua trong s
nhàm chán n ng n , n u không mu n nói là “tra t n”, b i m t s  gi ng viên h u nh
ch  bi t lý thuy t suông, ch  s  d ng ph ng pháp thuy t trình n u “th y c - trò
chép”… d n n bài gi ng thi u s c s ng, s c h p d n, s c thuy t ph c … Ng i h c
không phát huy tính sáng t o, ch  làm theo h ng d n c a th y; thi u kh  n ng suy
ngh c l p và gi i quy t v n  th c ti n; các em a s  không có thói quen t  h c, t
tìm tri th c  h c; thi u k  n ng t t y u làm vi c nhóm m t cách th ng … t t y u
vi c ti p thu ki n th c, hi u qu  giáo d c h c sinh – sinh viên thông qua các môn h c
này ch a t yêu c u.

 Th c tr ng trên t ra v n , vi c gi ng d y các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t
n gi m thi u nh ng v n  “cao xa” “l n lao” thay vào ó gi ng viên ph i kiên trì,

nghiên c u i sâu vào nh ng l i ích thi t th c nh t, g n nh t v i cu c s ng th c ti n
n thân h c sinh – sinh viên … d n d n h c sinh – sinh viên th y c tính thi t th c
a bài h c s  tích c c ch ng trong nghiên c u, trong nghe gi ng bài

Qua ó, gi ng viên s  b i d ng các ph m ch t nh  tính trung th c, lòng t  tr ng
cùng l i s ng lành m nh, bi t tuân th  pháp lu t, bi t ánh giá, nh n th c ch ng gi i
quy t nh ng v n  cu c s ng t ra.

Nói khác i ó là n ng l c h c sinh – sinh viên trong quá trình h c t p rèn luy n
i tr ng mà gi ng viên “bi t cách kh i d y n ng l c c a các em chính là t o ra ch t

trong rèn luy n ph m ch t o c càng hi u qu  h n”. ây là th  hi n m i quan h
ch t ch  gi a ph m ch t và n ng l c.

4. CÁC GI I PHÁP TRONG I M I PH NG PHÁP GI NG D Y
CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH TR  - PHÁP LU T PH M CH T VÀ N NG

C NG I H C.
i tri t lý l y vi c hình thành n ng l c ng i h c làm trung tâm, làm m c tiêu

ào t o thay cho truy n th  ki n th c. Ngày 04/01/2013 T ng Bí Th  Nguy n Phú
Tr ng ã ký ban hành Ngh  quy t H i ngh  l n th  8 v  “ i m i c n b n, toàn di n
giáo d c và ào t o áp ng yêu c u công nghi p hóa hi n i hóa trong u ki n kinh

 th  tr ng nh h ng xã h i ch  ngh a và h i nh p qu c t . Nh  v y i m i toàn
di n c n b n n n giáo d c chính là chuy n giáo d c sang h ng ti p c n n ng l c.

y b t u t âu ? Vì m i s i m i u ph i i di n v i thách th c t  cái
. ó là 1 th c tr ng gi ng d y các môn lý lu n chính – pháp lu t ch a th t s  t o s
o s  h p d n h c sinh – sinh viên. T  th c tr ng ó c n ph i
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  a. Xây d ng nh n th c úng n trong h c sinh – sinh viên v  ý ngh a các
môn lý lu n chính tr  - pháp  lu t.

- ây là v n  quan tr ng v i tinh th n “ u xuôi uôi l t”, vì b t c  môn h c
nào mu n h c t t, tr c tiên ph i nh n th c úng v  giá tr  lý lu n; khoa h c và ý
ngh a th c ti n môn h c. T ó m i xây d ng tình c m. ng c úng n trong quá
trình h c t p. Nh m gi i t a tâm lý gò ép n ng n  trong t  t ng h c sinh – sinh viên.

b. Xây d ng m i quan h  t t gi a gi ng viên v i h c sinh – sinh viên và ng c
i.

- Vì qua nghiên c u h c không có c m xúc s  không thành công. M t gi ng viên
ho t ng nh  m t c  máy gi ng hoàn h o s  không khích l  ng i h c b ng ng i
th y b ng x ng b ng th t gi ng bài v i phong cách vui v , c i m , hài h c mà có khi
còn g i là “ngh  thu t gi ng d y” ( u này vô cùng c n thi t i v i các môn lý lu n
chính tr  - pháp lu t  h c sinh – sinh viên th y mình là ng i “ c h c” ch  không
“ch  không” b  h c. Các em s  ch ng t o không khí h c t p sinh ng, thân thi n,
kích thích các em tích c c xây d ng bài. Kho ng cách gi a th y và trò c “l p y”

ng vi c trao i ki n th c h c t p ... mà ki n th c ó do chính các em nói, các em
bàn lu n, … thì h n ai h t ki n th c ó s  th m sâu vào “máu th t” vào t  t ng c a
các em và t t y u d n d n xâm nh p vào các y u t  n ng l c c thù nh  t o ra  các k

ng giao ti p, k  n ng làm vi c nhóm … ó c ng là c  s  làm phát sinh nhi u n ng
c khác nh  n ng l c c l p t  duy, t  ch , sáng t o, nh y bén trong gi i quy t v n
 th c ti n … song song ó còn làm phát tri n các ph m ch t o c c a h c sinh –

sinh viên. Các em ngày càng có ý th c, có ni m tin  s ng và làm vi c theo Hi n pháp
và pháp lu t, s ng có trách nhi m, yêu th ng và bi t v t khó trong quá trình l p thân

p nghi p. Nhà tri t lý kinh doanh ng i Anh Charles Handy t ng nói “  làm cho
ng lai tr  thành hi n th c, chúng ta c n ph i t  tin và tin t ng vào giá tr  c a chính

mình. ó là u các tr ng h c ph i d y cho m i ng i.”
c. Gi ng viên c n c  g ng tr  thành “chuyên gia” trong l nh v c chính tr  -

pháp lu t ( chuyên gia ch  không là “Bác h c” ).
 Mu n v y, gi ng viên ph i ch u c, ch u c p nh t thông tin (c  thông tin trái

chi u) i chi u, so sánh, t  duy, giúp gi ng viên có l ng ki n th c phong phú.
ây là y u t  quan tr ng có vai trò quy t nh  gi ng viên  “b n l nh” t  tin trong

quá trình gi ng d y, gi i thích th c m c, t o s c thuy t ph c, ni m tin cho h c sinh –
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sinh viên … d n d n t o s  yêu thích các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t mà ã có lúc
các em “ngán ng i, chán

d. Ph i g n bài gi ng v i th c ti n.
Nhà s  ph m ng i c Ulrich- Lipp t ng nói: “Gi  gi ng t t c b t u b ng

th c ti n và k t thúc b ng th c ti n”
u này vô cùng c n thi t. B i n i dung bài gi ng là lý lu n c t ng k t t

th c ti n nên t t y u gi ng viên dùng th c ti n  minh h a l i bài gi ng … làm t ng
c thuy t ph c h c sinh – sinh viên … v a giúp gi ng viên ngày càng v ng vàng,

nh y bén trong vi c n m b t ki n th c, x  lý nhanh khéo léo nh ng tình hu ng ph c
p x y ra trên l p. Còn h c sinh – sinh viên không ch  n m ki n th c bài h c mà thông

qua ó còn giúp các em bi t phát huy n ng l c t  duy c l p c a ng i h c.
u  góc  ti p c n n i dung bài h c thì ch  y u yêu c u ng i h c tr  l i câu

i “bi t cái gì”. Còn  góc  ti p c n n i dung “n ng l c” thì các em ph i tr  l i câu
i “bi t làm gì t  nh ng u ã bi t”. Nói cách khác, nói n n ng l c là nói n kh
ng th c hi n, là ph i bi t làm ch  không d ng l i ch  bi t, hi u là .

u ó ch t c khi các em n m b t ki n th c bài h c t  các môn lý lu n
chính tr  - pháp lu t. Vì ây là nh ng môn h c t o cho h c sinh – sinh viên m t th  gi i
quan. M t nhân sinh quan cùng ph ng pháp lu n úng n. T c h c sinh – sinh viên
không ch  bi t h c thu c ghi nh  mà còn giáo d c các em hoàn thi n d n ph m ch t,

o c, cùng các k  n ng s ng … ây là v n  th c ti n ang t ra cho vai trò
gi ng viên gi ng d y các môn h c này. ó c ng là mô hình 4 tr  giáo d c c a T  ch c
UNESCO mà th  gi i xem nh  m t tri t lý giáo d c  th  k  XXI. ây là mô hình có

an xen hòa quy n gi a ph m ch t và n ng l c trong n i dung c a t ng tr  c t.
Nh t là các tr  c t “H c  làm ng i; “H c  chung s ng”  (xem hình minh h a)

STT 4 tr  giáo d c c a UNESCO Các ph m ch t và n ng l c t ng ng

1 c  bi t Ph m ch t trí tu
ng l c nh n th c

2 c  làm Ph m ch t ngh  nghi p
ng l c chuyên môn

3 c  chung s ng Ph m ch t xã h i
ng l c xã h i hóa

4 c  làm ng i Ph m ch t ng x
ng l c ch  th  hóa

  ( B ng i chi u 4 tr  c t giáo d c v i các ph m ch t n ng l c t ng ng)
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t khi gi ng d y cho các em t yêu c u trên t c là gi ng viên ã t  trang b  cho
c sinh – sinh viên “cái c n câu”  các em “t  câu l y cá”. Khi ó các em s  ph n

kh i trong h c t p, c m th y trong qu ng i m t con ng i thì ã có m t th i gian
“g n 20 n m ng i trên gh  nhà tr ng”, ó là th i gian p nh t, h nh phúc nh t, ch
ó không ph i là kho ng th i gian áng ghét nh t…và s  nh t… có nh  v y m i là c

 ti p t c phát tri n m nh m  n ng l c và ph m ch t trong b n thân h c sinh – sinh
viên.

5. K T LU N.
y h c các môn lý lu n chính tr  - pháp lu t  phát tri n ph m ch t, n ng l c

ng i h c v a là m c tiêu giáo d c, v a là n i dung giáo d c. ng th i nó c ng là
t ph ng pháp giáo d c. ây là m t u th  v t tr i trong hình thành và phát tri n

nhân cách, b i nó h ng ng i h c ngày càng có hi u qu  ngoài th c ti n nh m t o ra
ngu n nhân l c ch t l ng cao v a h ng v a chuyên áp ng yêu c u xã h i.

Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software
.c

om Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software

.c
om

http://www.tracker-software.com/buy-now
http://www.tracker-software.com/buy-now


Tr ng cao ng k  thu t Lý T  Tr ng TP.H  Chí Minh
i th o khoa h c khoa Lý lu n Chính tr  - n m h c 2016-2017

12

TÀI LI U THAM KH O
*****

1. ng C ng s n Vi t Nam, Ban Ch p hành Trung ng. K t lu n s  94-KL/TW
ngày 28.3.2014 c a Ban Bí th  v/v “ti p t c i m i vi c h c t p lý lu n chính tr
trong h  th ng giáo d c qu c dân.

2.  Ng c Am (2011) “Hi u qu  và tiêu chí ánh giá hi u qu  công tác giáo d c lý
lu n chính tr . T p chí Tuyên giáo, s  11

3. Nguy n Qu c B o (2008), “Nâng cap ph m ch t chính tr  và n ng l c chuyên
môn c a i ng  gi ng viên lý lu n” t p chí Tuyên giáo s  7.

4. Hoàng Anh  (2006) giáo d c lý lu n Mác Lenin v i vi c hình thành và phát
tri n nhân cách c a sinh viên Vi t Nam trong u ki n kinh t  th  tr ng hi n
nay.

5.  Giáo d c - ào t o. Chi n l c phát tri n giáo d c trong th  k  XXI .
6. Lê Khánh B ng. Yêu c u m i c a th i i, c a t n c i v i giáo viên và

ph ng h ng i m i ph ng pháp d y h c  các tr ng s  ph m. T p chí giáo
c 122. S  9/2005

7. Nguy n ng Ti n. L ch s  giáo d c Vi t Nam. NXBGDHN1996.
8. Ph m Minh H c. Giáo d c th  gi i i v o th  k  XXI.NXB. Chính tr  Qu c gia

Hà N i 2002.
9. Báo Dân trí “Bàn thêm v i m i ph ng pháp gi ng d y”c a Nguy n Hu nh

Mai, ra ngày 23.2.2011.
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N D NG PH NG PHÁP TH O LU N NHÓM TRONG GI NG D Y
MÔN GIÁO D C CHÍNH TR   NH M NÂNG CAO N NG L C VÀ PH M

CH T CHO H C SINH H  TCCN T I TR NG K  THU T
 LÝ T  TR NG TP H  CHÍ MINH

CN. Nguy n Anh Ki t
Gi ng viên t  T  t ng H  Chí Minh

ng l i CM c a CS Vi t Nam

i m i ph ng pháp d y h c là m t yêu c u c a giáo d c hi n nay, áp ng
yêu c u c a xã h i. Trong th i k y m nh công nghi p hóa, hi n i hóa t n c.
Nâng cao ch t l ng nói chung, trong ó ch t l ng d y h c trong nhà tr ng nói
riêng là m t yêu c u c p bách hi n nay. B i l , trong n n kinh t  th  tr ng ang ngày
càng yêu c u ng i lao ng ph i có  n ng l c  gi i quy t hi u qu  công vi c.
Nhà tr ng không th  cung c p h t cho ng i h c t t c  ki n th c h  c n mà ch  cung

p ph ng pháp cho h c sinh i tìm ki n th c và n m v ng tri th c. Trong nh ng
m g n ây i m i ph ng pháp d y h c là v n c B  Giáo và ào t o r t

quan tâm. ã có nhi u h i ngh , h i th o bàn v  v n  này. K t lu n c a H i ngh  l n
th  6 BCHTW l n th  2, khóaVIII ã kh ng nh: “ i m i m nh m  ph ng pháp
giáo d c - ào t o, kh c ph c l i truy n th  m t chi u, rèn luy n n p t  duy sáng t o

a ng i h c. T ng b c áp d ng các ph ng pháp tiên ti n và ph ng ti n hi n i
vào quá trình d y - h c…”.

Xu t phát t  nhu c u th c ti n c a xã h i, c a nhà tr ng nh t là t c thù c a
môn h c và c m h c sinh h  trung c p t i tr ng Cao ng k  thu t Lý T  Tr ng
TP. H  Chí Minh hi n nay b n thân gi ng viên ph i t  duy tìm bi n pháp i m i
trong gi ng d y.

Th c t  cho th y mu n t k t qu  cao trong d y và h c môn Giáo d c Chính Tr
thì không th  ch  chú tr ng i m i n i dung mà còn ph i chú trong i m i ph ng
pháp. Cùng v i xu h ng chung,  nâng cao d y và h c môn Giáo d c Chính Tr  các
gi ng viên gi ng d y ã s  d ng các ph ng pháp d y h c tích c c trong ó có
ph ng pháp th o lu n nhóm. Th o lu n nhóm là m t trong nh ng ph ng pháp d y

c tích c c c s  d ng th ng xuyên trong quá trình i m i ph ng pháp d y h c
hi n nay nh m kh c ph c l i truy n th  tri th c m t chi u, l i h c th ng, máy móc
thông qua ph ng pháp này h c sinh s  rèn luy n c tính tích c c, ch ng, hi u
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và n m c ki n th c. Qua ó các em s  v n d ng nh ng u ã h c vào th c t
cu c s ng và tr  thành nh ng công dân có ích cho xã h i và t n c.

  Bài vi t này phân tích th c tr ng c a vi c v n d ng ph ng pháp th o lu n
nhóm trong d y h c môn G i á o d c chính tr  tr ng, t ó  xu t m t s  kinh
nghi m cá nhân trong vi c v n d ng ph ng pháp này nh m nâng cao hi u qu  trong
vi c d y h c môn Giáo d c chính tr  tr ng nh m nâng cao n ng l c và ph m ch t
cho ng i h c.

1. M t s  v n  chung v  ph ng pháp th o lu n nhóm
Th o lu n nhóm là gì? Theo tác gi  Phan Tr ng Ng :“Th o lu n nhóm là

ph ng pháp trong ó nhóm l n (l p h c) c chia thành nh ng nhóm nh  t t c
các thành viên trong l p u c làm vi c và th o lu n v  m t ch  c  th  và

a ra ý ki n chung c a nhóm mình v  v n ó. Ph ng pháp này có m m m ng t
nh ng n m 70 c a th  k  XX,  tr ng i h c s  ph m c a m t s  n c tiên ti n, b t

u t  môn h c “N ng ng t p th ” (Group dynanies) - m t môn h c d y cho sinh
viên k  n ng làm vi c t p th . D n d n, môn h c này chuyên rèn luy n k  n ng
làm vi c theo nhóm, t ó hình thành nên ph ng pháp th o lu n nhóm trong d y

c  t t c  các c p h c.  Vi t Nam, ph ng pháp này c áp d ng r ng rãi trong
y h c t  nh ng n m cu i th  k  XX, u th  k  XXI. Th o lu n nhóm là m t

ph ng pháp d y h c có nhi u u m. Ph ng pháp àm tho i, nêu v n  có tác
ng tích c c t i s ng não c a t ng cá nhân riêng l  nh ng l i không có s

ph i h p gi a các thành viên trong t p th . Trái l i, ph ng pháp th o lu n nhóm l i
phát huy c u m và kh c ph c nh c m c a các ph ng pháp trên:

+ Th o lu n nhóm t o c  h i t i a cho m i thành viên trong nhóm c b c l
 hi u bi t c a mình, giúp h c sinh phát tri n kh  n ng t  duy và di n t ( u này
c bi t có ích v i h c sinh nhút nhát và còn nhi u h n ch  c a tr ng).

+ T o c  h i cho m i thành viên trong nhóm h c h i l n nhau, t p l ng nghe ý
ki n c a ng i khác m t cách kiên nh n, l ch s , t p ánh giá ý ki n ng i khác m t
cách c l p.

+ Gi m b t tính ch  quan, phi n di n, t ng tính khách quan khoa h c trong ki n
th c c a h c sinh.

+ Hình thành thói quen t ng tác trong h c t p, t ng n ng l c h p tác và không
khí hi u bi t, oàn k t, tin c y l n nhau.

  + Kích thích thi ua gi a các thành viên trong nhóm.
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 + C i thi n m i quan h  th y - trò, trò - trò. Giáo viên có thông tin ph n h i t
c sinh u ch nh vi c d y c a th y, vi c h c c a trò ng th i t ng c ng m i

giao c m th y trò, khi n cho gi  h c tr  nên sinh ng, h p d n h n...
Tuy nhiên, khi tìm hi u th c tr ng d y h c môn Giáo d c chính tr  tr ng tôi

nh n th y, bên c nh nh ng u m, ph ng pháp th o lu n nhóm c ng b c l  nh ng
n ch  nh t nh c n c kh c ph c.

2. Th c tr ng vi c v n d ng ph ng pháp th o lu n nhóm trong môn Giáo
c chính tr  t i tr ng

a. V  phía giáo viên
Khi v n d ng ph ng pháp th o lu n nhóm, tôi th y giáo viên còn lúng túng

 m t s  thao tác sau:
Th  nh t, thao tác l a ch n v n  th o lu n: Vi c l a ch n v n  th o lu n

ch a h p d n nên ch a kh i d y tính tích c c c a h c sinh. Có nh ng v n  th o
lu n quá khó ho c quá d  so v i trình  c a h c sinh. Ví d : Hãy phân tích vì sao

i h i i bi u toàn qu c l n th  VI ã kh i x ng ng l i i m i toàn di n t
c? (Trong ch ng III ph n III quá khó mà  n i dung này giáo viên ph i

trình bày và phân tích). Ho c: Các chu n m c c a o c cách m ng? (Trong
ch ng II T  t ng H  Chí Minh thì quá d  vì câu tr  l i ã có y  trong sách
giáo trình). L i có tr ng h p l a ch n ch  phù h p trình i t ng nh ng n i
dung v n  l i quá khô khan, không phù h p v i c m tâm lý c a h c sinh.

Vi c l a ch n v n  th o lu n là khâu then ch t quy t nh s  hi u qu  c a
ph ng pháp này. V n  không hay, không phù h p v i trình  h c sinh s  không
huy ng, thu hút c h c sinh t p trung th o lu n, n u có thì c ng ch  mang tính ch t

i phó.
Th  hai, thao tác chia nhóm: Giáo viên ch a xác nh c s  l ng nhóm

trong m t l p, s  l ng h c sinh trong m t nhóm. Cho nên, có tr ng h p chia nhóm
quá l n ho c quá nh , không phù h p v i v n  c n th o lu n và c m c a

p h c. Vi c chia nhóm còn n u, ch  y u chia theo bàn (2 bàn/nhóm)
Th  ba, thao tác ch n nhóm tr ng: Nhóm tr ng không do nhóm t  b u ho c

luân chuy n gi a các thành viên trong nhóm mà do giáo viên ch n m t h c sinh khá
trong nhóm chuyên trách. u này khi n cho các h c sinh khác trong nhóm m t i c

i th  hi n mình c ng nh  c  h i rèn luy n n ng l c qu n lý, n ng l c trình bày v n
 tr c nhóm và t p th  l p.
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Th  t , thao tác giao nhi m v : Giáo viên giao nhi m v  ch a rõ ràng, c  th . Do
ó, h c sinh không hi u rõ nhi m v  c a nhóm là c n ph i làm gì, trong th i gian bao

lâu, cách th c th c hi n nh  th  nào.
Th  n m, thao tác quan sát, h  tr  h c sinh khi th o lu n: M t s  giáo viên khi

giao nhi m v  xong th ng ng i t i ch  nên không quan sát, bao quát h t c h c
sinh trong l p làm gì trong th i gian th o lu n, d n t i tình tr ng có h c sinh làm vi c
riêng, nói chuy n trong th i gian này. Giáo viên c ng không n m b t c nh ng khó
kh n, lúng túng c a h c sinh trong quá trình th o lu n  có s  g i ý, h  tr  k p th i.

Th  sáu, thao tác t ng k t. Sau khi vi t ph ng án tr  l i ra b ng ho c ra gi y,
nhóm tr ng thay m t nhóm c k t qu  th o lu n tr c l p ho c vi t lên b ng. Giáo
viên g i h c sinh khác nh n xét, b  sung. Giáo viên k t lu n. Thao tác này c l p i

p l i khá n u.
b. V  phía h c sinh
- Do c m là tr ng trung c p chuyên nghi p nên i t ng h c sinh c a

tr ng u vào th p, kh  n ng ti p thu, trình bày, di n t còn nhi u h n ch , tinh th n
 giác ch a cao nên s  thành công trong gi  h c không l n.

- H c sinh h u nh  không c giao nhi m v  v  nhà chu n b  tr c cho th o
lu n nhóm nên có ph n b ng trong quá trình th o lu n trên l p. M t khác, n u

c giao nhi m v  tr c thì h c sinh c ng không chu n b , ho c chu n b  mang tính
i phó.

- Trong th i gian th o lu n, ch  có s  ít h c sinh làm vi c th t s  (nhóm
tr ng và h c sinh khá, gi i trong nhóm), còn l i các em th ng ng i ch i, nói
chuy n, làm vi c riêng. H c sinh không ý th c c s  c n thi t ph i h p tác 
chi m l nh tri th c.

- Câu tr  l i c a h c sinh th ng l p l i nh ng v n  trong giáo trình, thi u s c
sáng t o.

- V i m t s  ch  v  các v n  xã h i h c sinh d i ch ch h ng, t n m n
do theo i ý t ng riêng.

- Th o lu n nhóm th ng gây n ào, nh h ng t i l p khác.
Vì nh ng h n ch  trên mà ph ng pháp th o lu n nhóm th ng c v n d ng

mang tính hình th c do ó a s  các giáo viên d y chính tr  h u nh  r t ít v n d ng
ph ng pháp th o lu n nhóm trong nh ng gi  h c bình th ng.

Nguyên nhân vi c giáo viên ng i áp d ng ph ng pháp này là:
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+ Thói quen s  d ng các ph ng pháp d y h c truy n th ng (78,3%).
 +Th o lu n nhóm là ph ng pháp khó, t n nhi u th i gian trong khi l ng

ki n th c ph i truy n t  s , qu  th i gian dành cho môn Giáo d c chính tr  l i
không nhi u 90 ti t (84,4%);

+ Chính tr  là môn h c khó nên  th o lu n nhóm thành công ph i t n nhi u
công s c chu n b  (92,4%);

+ T  quan ni m coi môn Giáo d c chính tr  là môn c  s , h c sinh không chú
tr ng h c môn này nên không hào h ng tham gia th o lu n nhóm (60%).

+ Do i t ng h c sinh c a tr ng còn nhi u h n ch  nên giáo viên ng i ti n
hành th o lu n nhóm trong nh ng gi  h c bình th ng.

3. M t s  kinh nghi m trong vi c v n d ng ph ng pháp th o lu n nhóm
trong gi ng d y môn Giáo d c chính tr  nh m nâng cao n ng l c và ph m ch t
cho ng i h c.

   phát huy u m, kh c ph c nh ng h n ch , nh ng m khó c a ph ng
pháp th o lu n nhóm  môn chính tr , trong qua trình gi ng d y, b n thân tôi ã rút ra

c nh ng kinh nghi m sau:
+ L a ch n ch  th o lu n: Ch  th o lu n ph i là nh ng n i dung c  b n,

tr ng tâm, ng th i là nh ng tình hu ng có v n , h p d n, bu c h c sinh ph i ng
não. Ví d : “Hãy th o lu n  ch  ra y u t  duy tâm trong ph t giáo? C n ph i nhìn

 v t nh  th  nào  không duy tâm nh  quan ni m ph t giáo?” (Bài 1, Ch  ngh a
duy v t khoa h c); “Hãy th o lu n  gi i thích vì sao Nguy n Ái Qu c – H  Chí
Minh l a ch n con ng cách m ng vô s n mà không ch n nh ng con ng
cách m ng khác?” (Bài 13, T  t ng H  Chí Minh)... V n  c n th o lu n 
môn chính tr  th ng t p trung vào hai khía c nh: 1. Nh ng khái ni m h t nhân; 2.
Nh ng tình hu ng có v n  trong th c ti n.

m b o ch t l ng c a quá trình th o lu n c ng nh  ch t l ng c a gi  lên
p, giáo viên nên h ng d n h c sinh c tr c bài h c và nh ng v n  c n l u ý.

u ó giúp h c sinh ch ng h n trong th o lu n.
- Chia nhóm và ch n nhóm tr ng: Giáo viên nên áp d ng linh ho t các hình

th c chia nhóm:
+ Chia nhóm ng u nhiên: Giáo viên có th  chia h c sinh theo bàn, theo t . Hình

th c chia nhóm này c áp d ng khi nhi m v  th o lu n c a các nhóm gi ng
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nhau ho c n u nhi m v  khác nhau thì c ng ít có s  chênh l ch v  khó. ây là
hình th c chia nhóm ph  bi n nh t.

+ Chia nhóm cùng trình : Giáo viên d a vào trình  h c sinh  chia thành
nhóm gi i, khá, trung bình, y u. Giáo viên nêu yêu c u th o lu n khác nhau tu
thu c vào trình  c a nhóm.

+ Chia nhóm g m  các trình : Cách chia này th ng c s  d ng khi n i
dung th o lu n c n có s  h  tr  l n nhau.

+ Chia nhóm theo s  tr ng: cách chia này th ng c ti n hành trong các bu i
c t p ngo i khoá, m i nhóm s  g m các h c sinh có cùng chung s  thích, h ng thú.

- Giao nhi m v  cho nhóm: Giáo viên nêu nhi m v  rõ ràng, ng n g n, xác
nh th i gian, h ng d n cách th c th o lu n. Thông th ng, th i gian th o lu n

trung bình là 5-7 phút.
- Làm vi c theo nhóm: Sau khi chia nhóm, m i nhóm s  b c th m  ch n nhóm

tr ng, th  ký ho c t  b u ra nhóm tr ng. Giáo viên có th  ch nh nhóm tr ng,
th  ký luân phiên  kh c ph c tình tr ng có h c sinh chuyên trách nhi m v  này.
Trong khi h c sinh th o lu n, giáo viên i t i các nhóm, quan sát, g i ý, giúp  h c
sinh th o lu n, n u th y c n thi t và nh c nh  h c sinh không nói chuy n, ch i, làm
vi c riêng. Sau khi th o lu n,

- T ng k t: Giáo viên v i vai trò tr ng tài ch t l i nh ng n i dung c  b n,
khen th ng nh ng nhóm th o lu n t t, ng viên, khuy n khích  t o h ng thú cho

c sinh.
u ý: Không có m t ph ng pháp v n n ng cho m i n i dung d y h c. B i

y, giáo viên không nên l m d ng ph ng pháp th o lu n nhóm mà c n ph i h p
linh ho t v i các ph ng pháp khác  gi  h c sinh ng h n.

Ví d  v  m t ho t ng th o lu n nhóm trong ti t h c “Quy lu t mâu thu n”
(Bài 2, Nh ng nguyên lý và quy lu t c  b n c a phép bi n ch ng duy v t)

* Th o lu n nhóm  so sánh ph nh bi n ch ng và ph nh siêu hình
c 1. Giáo viên giao nhi m v  cho h c sinh t  ti t h c tu n tr c: V  nhà

c tr c n i dung “Quy lu t mâu thu n”, chú ý hai v n : 1. Phân bi t mâu thu n
bi n ch ng và mâu thu n siêu hình; 2. Ngu n g c, ng l c phát tri n c a s  v t, hi n

ng (tác ng bên trong hay bên ngoài).
c 2. Chia nhóm: Giáo viên chia l p thành 2 nhóm l n theo hai dãy bàn.

i bàn l i thành 1 nhóm nh . Giáo viên c  nhóm tr ng c a 2 nhóm l n.
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c 3. Giao nhi m v , xác nh th i gian, h ng d n cách th c th o lu n:
Giáo viên dùng máy chi u  trình chi u hai hình nh: Hình nh 1 là 2 cây xanh 1 cao
1 th p ng c nh nhau; hình nh 2 là hình nh u tranh c a 2 giai c p nông dân và

a ch  trong xã h i phong ki n. Các nhóm quan sát c  2 hình nh, sau ó nhóm 1
quan sát k  hình nh 1 và tr  l i các câu h i: Hai cây trên có s i l p nhau nh  th
nào? S i l p trên có nh h ng t i s  phát tri n c a th  gi i th c v t không? Th
nào là mâu thu n siêu hình? Nhóm 2 quan sát k  hình nh 2 và tr  l i câu h i: Hai
giai c p có s i l p nhau nh  th  nào? Mâu thu n c a 2 giai c p có nh h ng t i

 phát tri n c a xã h i phong ki n không? Th  nào là mâu thu n bi n ch ng? Th i
gian th o lu n 7 phút.

c 4. Ti n hành th o lu n. Các nhóm nh  th o lu n theo t ng bàn. Th  ký c a
nhóm l n ghi ý ki n th o lu n c a các nhóm nh . Nhóm tr ng và th  ký nhóm l n

ng h p, ch n l c ý ki n. Giáo viên i t i các dãy bàn, quan sát, tr  giúp. Nhóm
tr ng lên trình bày tr c l p. Giáo viên b t l i máy chi u hình nh c n th o lu n c a
nhóm. C  l p theo dõi, quan sát, các thành viên trong t ng nhóm b  sung ý ki n
cho nhóm mình. Nhóm khác b  sung ý ki n.

Giáo viên nêu ti p v n  c  l p th o lu n: Phân bi t s  gi ng và khác nhau
gi a mâu thu n bi n ch ng và mâu thu n siêu hình?

c 5. T ng k t. Giáo viên ch t l i:
- Mâu thu n siêu hình là mâu thu n t n t i các m t i l p l n nhau c a s  v t.
- Mâu thu n bi n ch ng là mâu thu n v a có s  th ng nh t v a có s u tranh

a các m t i l p.
- Mâu thu n bi n ch ng là ngu n g c, ng l c cho s  phát tri n c a s  v t, hi n

ng.
Giáo viên nh n xét tinh th n, thái , ánh giá k t qu  th o lu n c a các

nhóm. bi u d ng nh ng h c sinh và nhóm th o lu n tích c c, hi u qu .
n thân tôi là giáo viên gi ng d y môn chính tr  trong nhà tr ng, tôi ã

áp d ng ph ng pháp th o lu n nhóm trong m t s  bài nh  bài 1, bài 2, bài 4,
bài 7, bài 13... trong giáo trình chính tr  dùng trong nhà tr ng trung c p chuyên
nghi p cho h  t t nghi p THPT. Qua vi c so sánh hi u qu  trong nh ng gi  gi ng tôi

n d ng ph ng pháp th o lu n nhóm so v i nh ng gi  gi ng khác  m t s  l p tôi
thu k t qu  sau:
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+ Th o lu n nhóm khi v n d ng khéo léo, k t h p v i các ph ng pháp khác m t
cách linh ho t s  cho hi u qu  gi ng d y cao h n.

+ a s  h c sinh hi u và n m c bài, các em bi t v n d ng nh ng u ã h c
vào th c  t  cu c s ng bi n thành k  n ng s ng c a m i ng i.

+ H c sinh h ng thú, tích c c, ch ng suy ngh  trong vi c tìm tòi ki n th c.
+ H c sinh m nh d n, tranh lu n c i m , sôi n i, t  tin a ra ý ki n c a mình,

ng nghe ý ki n óng góp, phê bình c a các b n.
+ H c sinh l nh h i và n m ki n th c c a bài m t cách nhanh nh t, ch c ch n

và nh  lâu ki n th c ã h c.
u quan tr ng h n là khi s  d ng ph ng pháp th o lu n nhóm, ã giúp

chuy n tr ng tâm gi  h c t  ho t ng c a th y sang ho t ng c a trò, h c sinh ch
ng chi m l nh ki n th c trong gi  h c chính tr , các em th y môn h c chính tr

không còn khô khan, khó hi u mà ây là môn h c lý thú, b  ích, giúp các em hình
thành th  gi i quan và ph ng pháp lu n khoa h c, úng n, s ng có lý t ng, có

c ích và có l i s ng o c trong s ch, lành m nh.
Th o lu n nhóm là ph ng pháp d y h c tích c c, phát huy tính ch ng,

sáng t o, n ng l c di n t, h p tác, làm vi c theo nhóm c a h c sinh - m t ph m ch t
quan tr ng c a ng i công dân trong xu th  h i nh p, toàn c u hoá ngày nay. Tuy
nhiên, ây là m t ph ng pháp khó.  v n d ng thành công ph ng pháp này, giáo
viên c n n m v ng ki n th c, có quy trình th o lu n khoa h c cùng v i ngh  thu t s
ph m khéo léo.

Trên ây là nh ng suy ngh , vi c làm c a cá nhân tôi. ó là nh ng ý ki n,
vi c làm r t nh  góp ph n vào vi c i m i ph ng pháp d y h c c ng nh  nâng cao
ch t l ng d y h c môn Giáo d c chính tr i tr ng.  có nh ng gi  d y chính
tr t hi u qu  cao, sinh ng, h c sinh d  hi u, d  nh  là m t vi c làm khó. Trong
quá trình gi ng d y, tôi m nh d n nêu m t kinh nghi m nh  c a mình, r t mong
nh n c s  trao i, óng góp chung c a ng nghi p  ch t l ng d y h c môn
Giáo d c chính tr  càng c nâng cao,  h c sinh hào h ng, yêu thích h n v i môn

c này.
  Qua ây, v i t  cách là giáo viên gi ng d y môn chính tr  trong nhà tr ng, tôi

xin c  xu t v  phía nhà tr ng th ng xuyên quan tâm h n n a n vi c t o
u ki n  giáo viên chính tr c h c t p, rèn luy n nh ng ph ng pháp d y
c m i, tích c c qua vi c tham gia t p hu n nh k  Giáo d c chính tr  kh i các
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tr ng trung c p chuyên nghi p, tham gia các cu c thi giáo viên gi i... Ph i h p v i
oàn tr ng t  ch c các bu i ngo i khóa tham quan các di tích l ch s , b o tàng cách
ng nh m nâng cao hi u qu  giáo d c t  t ng, o c cho các em h c sinh, góp

ph n hoàn thành nhi m v  giái d c chung c a nhà tr ng và toàn xã h i.

 TÀI LI U THAM KH O
1.  Giáo d c và ào t o,  Giáo trình môn Giáo d c Chính tr
2. Phan Tr ng Ng  (2005), y h c và ph ng pháp d y h c

trong nhà tr ng, Nxb i h c S  ph m Hà N i.
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GI NG D Y PHÁP LU T THEO H NG
PHÁT TRI N TOÀN DI N PH M CH T - N NG L C NG I H C

ThS. ng Th  Nh t Minh
Gi ng viên môn Pháp lu t

TÓM T T: Bài vi t gi i thi u v  ph m ch t và n ng l c, và gi i thi u quan
ni m c a B  Giáo d c và ào t o Vi t Nam v  ph m ch t và n ng l c. Bên c nh ó,
nh m áp ng nhu c u c a xã h i và phù h p v i xu th  phát tri n c a t n c trong
th i k  h i nh p qu c t , bài vi t ã  c p n i m i ph ng pháp cách gi ng d y
môn pháp lu t theo h ng phát tri n toàn di n ph m ch t và n ng l c cho ng i h c.

1. T V N 
Giáo d c là h ng ng i h c n vi c l nh h i nh ng tri th c t  th  gi i xung

quanh, sau ó tác ng và c i t o th  gi i xung quanh theo s  nh n th c c a mình…
Do ó, giáo d c có vai trò h t s c quan tr ng là giúp cho ng i h c nh n th c c
nh ng hình nh tích c c xung quanh mình, phê phán nh ng hình nh tiêu c c và tìm
cách lo i b .

Nh ng ch ng trình giáo d c c ng nh  ph ng pháp giáo d c t  x a n nay tuy
có khác nhau v  cách trình bày, ph ng pháp và n i dung giáo d c... nh ng u h ng

i hình thành và phát tri n phát tri n ph m ch t và n ng l c con ng i.
Ph m ch t và n ng l c ó chính là c và tài, vi c phát tri n c và tài ph i c

ti n hành m t cách song song, trong xu th  h i nh p sâu r ng và toàn di n nh  hi n
nay, không th  con ng i phát tri n l ch l c v c và tài. Nh  v y, v n  c n t
ra là chúng ta c n ph i ào t o th  h  tr  nh  th  nào  phát tri n y  ph m ch t và

ng l c t c là c và tài áp ng c v i yêu c u m i.
2. PH M CH T VÀ N NG L C
a. Khái ni m ph m ch t và n ng l c:
Ph m ch t là cái làm nên giá tr  c a con ng i, ho c ph m ch t là nh ng y u t

o c, hành vi ng x , ni m tin, tình c m, giá tr  cu c s ng, ý th c pháp lu t c a con
ng i… c hình thành sau m t quá trình giáo d c; N ng l c là kh  n ng, u ki n
ch  quan ho c t  nhiên s n có  th c hi n m t ho t ng nào ó, ho c n ng l c là kh

ng huy ng t ng h p các ki n th c, k  n ng  th c hi n thành công m t lo i công
vi c trong m t b i c nh nh t nh. N ng l c g m có n ng l c chung và n ng l c c
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thù. N ng l c chung là n ng l c c  b n c n thi t mà b t c  ng i nào c ng c n ph i có
 s ng, h c t p và làm vi c. N ng l c c thù th  hi n trên t ng l nh v c khác nhau

nh  n ng l c c thù môn h c là n ng l c c hình thành và phát tri n do c m
a môn h c ó t o nên.

Con ng i khi m i sinh ra ch a có ph m ch t và n ng l c, ph m ch t và n ng l c
ph n ánh b n ch t c a xã h i và ch c hình thành, phát tri n trong quá trình ho t

ng, giao ti p, h c t p, lao ng, vui ch i, gi i trí... c a con ng i.
Theo các nhà xã h i h c thì ph m ch t và n ng l c c xây d ng và hình thành

trong toàn b  th i gian con ng i t n t i trong xã h i, nó c tr ng cho m i con ng i.
Do ó vai trò c a giáo d c vô cùng quan tr ng trong vi c hình thành và phát tri n ph m
ch t và n ng l c c a con ng i.

b. Ba ph m ch t và tám n ng l c theo quan ni m c a B  Giáo d c Vi t Nam
Theo quan ni m c a B  giáo d c và ào t o c a n c ta hi n nay c n ph i phát

tri n ba ph m ch t và tám n ng l c.
Ba ph m ch t ó là: S ng yêu th ng g m yêu t  qu c, gi  gìn phát huy truy n

th ng, di s n quê h ng t n c, tôn tr ng các n n v n hóa trên th  gi i, nhân ái,
khoan dung, yêu thiên nhiên....; S ng t  ch  g m s ng trung th c, t  tr ng, t  l c,
ch m ch , v t khó, t  hoàn thi n; S ng trách nhi m g m t  nguy n, ch p hành k
lu t, tuân th  pháp lu t, b o v  n i quy và pháp lu t.

Tám n ng l c ó là: N ng l c t  h c; N ng l c t  g ai quy t v n  và sáng t o;
ng l c th m m ; N ng l c th  ch t; N ng l c giao ti p; N ng l c h p tác; N ng l c

tính toán; N ng l c công ngh  thông tin và truy n thông.
3. N D NG VÀO VI C GI NG D Y PHÁP LU T

 phát tri n ph m ch t và n ng l c ng i giáo viên c n ph i thi t k  bài gi ng
i d ng nh ng ho t ng tích c c nh :

- Trên l p, giáo viên t o u ki n cho ng i h c trình bày tr c l p nh ng n i
dung chính c a bài h c d i nhi u hình th c khác nhau nh  thuy t trình, tóm ý, nêu

i dung chính, nh ng ng d ng c a n i dung trong th c t , c phép ph n bi n…
- Bài t p v  nhà ngoài vi c c ng c  ph n lý thuy t, s  chú tr ng nhi u n nh ng

câu h i mang tính ng d ng vào th c ti n, là nh ng tình hu ng, nh ng câu h i có th c
trong cu c s ng, g n li n v i công vi c c a ng i h c  hi n t i và c  trong t ng
lai… Nh ng bài v  nhà c n ph i có nh n xét và ánh giá k p th i, c  th  rõ ràng, không
nh n xét m t cách chung chung chi u l .
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- Dành nhi u th i gian cho sinh viên h n (t ng thêm gi  t  v n, gi i áp nh ng
th c m c c a ng i h c ngoài gi  lên l p).

- Thi t k  bài gi ng d i d ng nh ng trò ch i, sinh ho t ngo i khóa, tranh lu n,
hùng bi n v  nh ng hành vi, nh ng qui ph m pháp lu t…

- Hình thành thái  và ý th c tuân th  pháp lu t, thi hành pháp lu t và bi t s
ng pháp lu t, bên c nh ó ng i h c bi t t  thái  không ng tình tr c nh ng

hành vi vi ph m pháp lu t…
- ng ghép nh ng tin t c th i s  liên quan n ch  quy n qu c gia và toàn v n

lãnh th  vào bài gi ng, và h ng ng i h c n nh ng hành ng thi t th c  b o v
 qu c…

- Chú tr ng n vi c t  ch c ho t ng nhóm cho ng i h c, c n ph i ki m tra,
giám sát ho t ng nhóm c a ng i h c…

4. NH NG GI I PHÁP PHÁT TRI N PH M CH T VÀ N NG L C
NG I H C

y h c phát tri n ph m ch t và n ng l c ng i h c là giúp ng i h c h c t p
t cách ch ng, m t cách tích c c h n bi t cách gi i quy t v n  m t cách khoa

c, dám ngh , dám làm, dám ch p nh n r i ro…thì òi h i ng i giáo viên ph i u t
cho công vi c c a mình nhi u h n, n ng ng – sáng t o h n, bên c nh ó, ng i h c
ph i u t  nhi u h n trong vi c h c t p-l nh h i tri th c…Do ó, nhà tr ng c ng
ph i c  g ng h t s c giúp  – h  tr  cho giáo viên và ng i h c nhi u h n n a v  c

 – v t ch t – máy móc – thi t b .
 có th  ti n hành m t cách ng b  và phát huy hi u qu  vi c phát tri n toàn

di n ph m ch t và n ng l c c a ng i h c thì c n có s  ph i h p ch t ch  gi a nhà
tr ng, qu n lý khoa và qu n lý t  b  môn:

 b  môn
 b  môn có vai trò r t quan tr ng, b i vì t  b  môn là n i t p trung giáo viên

i v i nhau, phân công nhi m v  chu n b  bài gi ng, th o lu n tìm ra nh ng ph ng
pháp nh ng hình th c truy n t n i dung m t cách t t nh t, bên c nh ó hàng tháng

u h p chuyên môn  t ng k t rút kinh nghi m cho quá trình gi ng d y, chia s
nh ng kinh nghi m trong quá trình gi ng d y, và a ra nh ng sáng ki n c i ti n n i
dung và ph ng pháp gi ng d y…

Ph  trách t  th ng xuyên c p nh t thông tin và truy n t n các thành viên
trong t  cùng nhau làm phong phú thêm n i dung bài gi ng.
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Cùng v i các thành viên trong t , t  b  môn c i ti n n i dung gi ng d y hi n
hành cho phù h p v i u ki n th c ti n c a xã h i, cùng nhau biên so n – s u t m
nh ng câu h i – bài t p có tính ng d ng vào th c ti n nhi u h n.

Khoa Lý lu n Chính tr
Khoa là n i ôn c nh c nh  và khuy n khích t  b  môn tích c c ch ng

trong công tác chuyên môn, bên c nh ó qu n lý khoa còn giúp  và h  tr  t  b  môn
p khó kh n v  chuyên môn c ng nh  k  thu t…Ngoài ra khoa nên xây d ng m t

nhóm h  tr  v  tin h c, v  m ng…  giúp  các giáo viên g p khó kh n trong vi c s
ng các ph n m m tin h c, hay cài t m t s  ph n m m  so n giáo án n t  hi n
i, hay cách so n m t s  trò ch i…

Nhà tr ng
Ban Giám Hi u, ng b  nhà tr ng nên t o u ki n v  v t ch t và tinh th n 

 b  môn c  g ng ph n u hoàn thành nhi m v  phát tri n toàn di n ph m ch t n ng
c c a ng i h c. Bên c nh ó, nhà tr ng có th  m i m t s  gi ng viên tr ng b n

có kinh nghi m t  ch c các ho t ng trên l p  gi ng viên tr ng ta h c h i và v n
ng vào ti t d y c a mình. Ngoài ra, phòng Qu n tr  dich v  c a tr ng luôn có k

ho ch b o trì s a ch a hoàn thi n h  th ng wifi trong nhà tr ng  giáo viên và sinh
viên có u ki n c p nh t thông tin m t cách nhanh chóng.

5. T LU N
 phát tri n toàn di n ph m ch t và n ng l c c a ng i h c thì nh ng ng i làm

công tác giáo d c là ph i làm sao cho ng i h c luôn luôn ch ng tham gia các ho t
ng, không ng ng h c h i trao d i ki n th c trong su t ng i c a mình... “H c
 bi t; H c  làm; H c  t n t i; và H c  chung s ng” (tri t lý giáo d c c a

UNESCO), ch  không d ng l i  m c  “H c  bi t”. Làm c vi c này không d
dàng gì. Do ó, c n ph i có s  ph i h p gi a giáo viên - t  b  môn - khoa - nhà tr ng.
Bên c nh ó m i cá nhân - t p th  ph i không ng ng c  g ng ph n u thì m i có th
em l i thành công.

“M t cây làm ch ng nên non; Ba cây ch m l i nên hòn núi cao” (T c ng  c a
Vi t Nam)
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I M I PH NG PHÁP GI NG D Y MÔN PHÁP LU T THEO
NG PHÁT TRI N TOÀN DI N PH M CH T, N NG L C NG I H C

CN. Bùi Thành D ng
Gi ng viên môn Pháp lu t

I. T ng quan
 1. Khái quát chung
 - B t k  trong xã h i nào, th i i l ch s  nào, vi c giáo d c ki n th c cho con

ng i ó là qu c sách hàng u c a 1 qu c gia. M t xã h i có phát tri n cao hay không
thì dân trí ng i dân trong xã h i ph i cao. Chính vì v y giáo d c  Vi t Nam ng và
nhà n c ta ã chú tr ng và u t  r t nhi u cho n n giáo d c vì nó óng vai trò quy t

nh cho s  phát tri n c a m t qu c gia. H n n a t n c Vi t Nam ang trong th i
i m i tham gia vào các t  ch c th ng m i th  gi i, là thành viên trong các n c

ASEAN, Di n àn H p tác Kinh t  châu Á – Thái Bình D ng (Apec)… Ph n u n
m 2020 ph i xây ng n n công nghi p hóa hi n i hóa t n c.

 - Trong chi n l c phát tri n giáo d c và ào t o n n m 2020  ph c v  cho
 nghi p công nghi p hóa, hi n i hóa t n c ng ta, trong i h i ng XII ã

kh ng nh c n ph i thay i c n b n và toàn di n v  giáo d c áp ng và phù h p
i xu th  phát tri n c a n c Vi t Nam nói riêng và tình hình th  gi i nói chung. Mà

trong ó i m i ph ng pháp d y h c là 1 trong nh ng y u t  r t quan tr ng cho s
nghi p c i cách n n giáo d c hi n nay. Trong ó vi c i m i ph ng pháp gi ng d y
cho h c sinh - sinh viên tr ng C KT Lý T  Tr ng Thành ph  H  Chí Minh mà tôi
mu n trình bày d i ây.

 2. M c ích i m i ph ng pháp d y h c
 - V i s  phát tri n c a các qu c gia hi n nay. c bi t là khoa h c và công ngh

thông tin òi h i tri th c, n ng xu t lao ng c a con ng i áp ng và phù h p
cùng v i s  h i nh p và toàn c u hóa trên t t c  các l nh v c c a i s ng xã h i. T
ó bu c các qu c gia mình ph i t  ch n cho mình nh ng gi i pháp phát tri n trên các
nh v c nh  chính tr , kinh t , v n hóa, khoa h c công ngh , trang thi t b  máy móc 
áp ng 1 n n tri th c m i. N u không s  tr  thành 1 n c l c h u, th p kém và nghèo
ói, ch u s  qu n lý c a các n c khác. Tr c nh ng thách th c ó ng ta kh ng nh

ph i thay i c  b n toàn di n v  giáo d c. Do v y  làm c nh ng u trên thì
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u t  con ng i là quy t nh mà mu n v y thì con ng i ph i c trang b  ki n
th c, s  hi u bi t toàn di n v  th  gi i quan. u này ng ngh a v i vi c xem giáo

c là qu c sách hàng u trong s  phát tri n c a 1 qu c gia, giáo d c là n n t ng c a
 phát tri n khoa h c - công ngh , phát tri n ngu n nhân l c áp ng nhu c u c a xã
i hi n i và óng vai trò ch  y u trong vi c nâng cao ý th c dân t c, tinh th n trách

nhi m và n ng l c c a các th  h  hi n nay và mai sau. Khi nói v  giáo d c thì y u t
quan tr ng nh t  giáo d c con ng i là ph ng pháp giáo d c. Trong giáo d c, quy
trình ào t o c xem nh  là m t h  th ng bao g m các yêu t : m c tiêu, ch ng
trình ào t o, n i dung, hình th c t  ch c d y h c, ph ng pháp d y h c. Ph ng pháp

y h c là khâu r t quan tr ng b i l  ph ng pháp d y h c có h p lý thì hi u qu  c a
vi c d y h c m i cao, ph ng pháp có phù h p thì m i có th  phát huy c kh  n ng

 duy, sáng t o c a ng i h c. B i v y, vi c i m i giáo d c tr c h t là vi c i
i ph ng pháp d y h c.

II. M t s  khái ni m
 1. Ph ng pháp gi ng d y
 - Theo ti ng Hy L p là “Méthodos” có ngh a là con ng, cách th c ho t ng

nh m
t c m c ích nh t nh. V y ph ng pháp d y h c là nh ng cách th c làm

vi c gi a ng i d y và ng i h c. Thông qua ó  ng i h c n m v ng c ki n
th c, k  n ng, k  x o, hình thành c trong th  gi i quan. Vì v y ph ng pháp d y

c là 1 trong nh ng ph ng th c tác ng tr c ti p n ng i h c  ng i h c l nh
i c tri th c c a ng i d y. N u k t qu  ng i h c không t c ng ngh a v i

ph ng pháp d y ó ch a phù h p. Do ó tr c khi a ra ph ng pháp d y h c thì
ph i n m rõ c tính ch t c a i t ng ng i h c, n ng l c, trình  ng i h c trong
quá trình tác ng c a ph ng pháp ó.

 2. Ph m ch t ng i h c
 + Khi nói v  ph m ch t ng i h c có r t nhi u thành t  t o nên. ây tôi

xin nói 1 thành t  quan tr ng nh t t o nên ph m ch t ng i h c ó là nhân cách
ng i h c

  2.1. Nhân cách là gì:
 - Ông A.G.Covaliov nói r ng: Nhân cách là m t cá nhân có ý th c, chi m m t v

trí nh t nh trong xã h i và ang th c hi n m t vai trò xã h i nh t nh
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 - Ông E.V.Sôrôkhôva nói r ng: Nhân cách là con ng i v i t  cách là k  mang
toàn b  thu c tính và ph m ch t tâm lý, quy nh hình th c ho t ng và hành vi có ý
ngh a xã h i.

 - Ông V.X.Mukhina nói r ng: Nhân cách là cá th  hóa ý th c xã h i.
 - Con ng i khi c sinh ra v n ã hình thành nhân cách nh ng mu n hình

thành nhân cách úng, hoàn thi n thì ph i tr i qua môi tr ng s ng. Nhân cách là m t
u t o tâm lý m i c hình thành và phát tri n trong quá trình s ng, ho t ng, giao

ti p c a m i ng i. Ông V.I.Lênin kh ng nh: “Cùng v i dòng s a m , con ng i h p
th  tâm lý, o c c a xã h i mà con ng i là thành viên”.

 - Nhà tâm lý h c Xô vi t n i ti ng A.N.Lêonchiép c ng ch  ra r ng: “Nhân cách
 th  là nhân cách con ng i sinh thành và phát tri n theo con ng t  bên ngoài

chuy n vào n i tâm, t  các quan h  v i th  gi i t  nhiên, th  gi i  v t, n n v n hóa
xã h i do các th  h  tr c t o ra, các quan h  xã h i mà nó g n bó”.

 * T  nh ng u ã phân tích  trên, có th i n nh ngh a v  nhân cách nh
sau: Nhân cách là toàn b  nh ng n ng l c và ph m ch t xã h i - sinh lý - tâm lý c a cá
nhân t o thành ch nh th óng vai trò ch  th  t  ý th c, t ánh giá, t  kh ng nh và

u ch nh m i ho t ng c a mình. Trong quá trình hình thành, nhân cách b  chi
ph i b i nhi u y u t  nh : Y u t  sinh th ; môi tr ng xã h i; giáo d c và t  giáo d c;
ho t ng và giao ti p. M i y u t u có vai trò nh t nh. Sau ây s  phân tích t ng

u t  và vai trò c a chúng trong vi c hình thành và phát tri n nhân cách.
 * Khi nói t i ph m ch t con ng i thì y u t  nhân cách là 1 trong nh ng y u t

quan tr ng nh t.  tr  thành con ng i t t thì tr c tiên ph i có nhân cách t t. Do ó
tr c khi trang b  ki n th c cho ng i h c thì u tiên ph i chú ý d y và rèn luy n
nhân cách cho ng i h c tr c,  t ó h  m i có s  nh n th c t t c trong quá
trình l nh h i tri th c t  trong m i quan h , ng x , c  x , xác nh m c ích, ng c
cho vi c h c c t t h n. Nhân cách c a ng i h c c hình thành qua các môi
tr ng c  th  nh  gia ình, nhà tr ng, xã h i mà  có c u này thì òi h i t
cha, m , ông, bà, anh, ch , em, th y, cô giáo ph i làm g ng và giáo d c c cho
ng i h c sao cho ng i h c l nh h i và rèn luy n t  t  hình thành 1 nhân cách t t 

ó ng i h c làm n n t ng phát tri n quá trình nh n th c h c t p  thành ng i.
Hi n nay do môi tr ng xã h i phát tri n r t cao c bi t là các l nh v c truy n thông
phát tri n toàn c u, nhu c u xã h i ngày càng phát tri n, v n hóa th  gi i ã thâm nh p
vào môi tr ng s ng, môi tr ng giáo d c c a ng i h c r t nhi u. Vì v y ít nhi u
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ng i h c b nh h ng nh ng tác ng x u t  phía xã h i. Vì v y vai trò c a ng i
y tác ng vào s  hình thành nhân cách c a ng i h c là h t s c quan tr ng.

 3. N ng l c ng i h c
- N ng l c ng i h c c chia thành hai lo i chính ó là n ng l c chung và

ng l c c  th , chuyên bi t. Khi nói n n ng l c là nói n kh  n ng th c hi n, bi t
làm cái gì, nói cái gì  có hi u qu  và k t qu  t t ch  không không d ng l i ch  bi t và
hi u. Trong ó n ng l c chung là n ng l c chung c  b n, thi t y u c a con ng i mà ai

ng có nó c hình thành và phát tri n qua nhi u môn h c, liên quan n các môn
c, c hình thành th ng xuyên trong quá trình h c. N ng l c c  th , chuyên bi t là
ng l c c hình thành và phát tri n cho 1 hay nhi u l nh v c trong quá trình h c.
ó là n ng l c chuyên sâu có th  t  có hay có c trong quá trình tr i nghi m trong

th c ti n, c ng có th c hình thành qua quá trình giáo d c.
III. Th c tr ng và nguyên nhân v  ch t l ng d y - h c t i Tr ng C KT

Lý T  Tr ng Thành ph  H  Chí Minh.
 1. Thu n l i:
 - Tr ng có di n tích r ng rãi, i ng  gi ng viên m b o v  s  l ng và trình

 chuyên môn (Trên 70% gi ng viên u có trình  sau i h c), có c  s  v t ch t c
n c trang b y  cho su t quá trình d y và h c. C  c u các phòng ban ch t ch
o thành m t xích qu n lý u hành công vi c nhà tr ng khá t t. c s  quan tâm
a các ban ngành c p trên r t y ...

 2. Khó kh n
 - u vào h c sinh - sinh viên quá th p ph n l n là xét tuy n b ng hình th c

m h c b . H c sinh - sinh viên Tr ng C KT Lý T  Tr ng Thành ph  H  Chí
Minh ph n l n là các cháu  t nh, h c l c r t th p, nhân cách c a các cháu thì c ng r t

n ch , nh n th c c a các cháu ph n l n là ch a xác nh c m c ích và ng c
cho vi c h c. Chính vì v y mà vi c giáo d c và d y cho các cháu r t c c kh  và r t khó
kh n, n u ng i d y không tìm ra c ph ng pháp d y cho phù h p mang tính c
thù cho i t ng mình d y.

 3. Nh ng m t làm c và ch a làm c
 3.1. Nh ng m t ã làm c
 - Xây d ng trang b  c  s  v t ch t, phòng h c, x ng, trang thi t b  trong d y

c t ng i khá y . C  c u nhân s  hay t  ch c các phòng, ban y  t o thành
th  m nh và ch t ch  trong quá trình qu n lý và u hành công vi c c a nhà tr ng.
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Nhà tr ng ang trên giai n xây d ng và phát tri n t  di n tích, m t b ng, c  c u t
ch c nhân s , i ng  gi ng viên ngày càng hoàn thi n h n và có ch t l ng h n.

 3.2. Nh ng m t ch a làm c
 - Ký túc xá còn quá b  b n, ch a m b o cho h c sinh - sinh viên n i trú cho

quá trình h c t p t i tr ng.
 - Các quy n l i chính áng, h p pháp c a i ng  gi ng viên ch a th t s  quan

tâm và h p lý
 - Các v n b n nhà tr ng ban hành u hành qu n lý công vi c d y và h c...

ôi khi còn quá c ng nh c ch a th u tình t lý, ít nhi u ã làm nh h ng n tinh
th n ng i d y...

 - M t s  phòng ban, c  s  v t ch t c ng ch a trang b y  và k p th i.
 - Vai trò qu n lý c a i ng  viên ch c qu n lý ch a ho t ng h t trách nhi m,

trong vi c tham m u hay  ra các gi i pháp xây d ng cho nhà tr ng, Ch a th t s
th  hi n chính ki n c a b n thân và m nh d n u tranh bênh v c nh ng quy n l i
chính áng h p pháp cho

ng i lao ng.
 4. M t s c thù c a H c sinh - Sinh viên Tr ng C KT Lý T  Tr ng

Thành ph  H  Chí Minh qua kh o sát
T QU  KH O SÁT 15 CÂU QUA 6 L P H C (15C ) T  NGÀY 11 –

13/01/2016 NH  SAU:
(T ng s  sinh viên kh o sát: 234)

1. Các em thu c t nh hay thành ph ?
a. T nh: 87%
b. Thành Ph : 13%

2. Các em vào tr ng h c b ng hình th c nào?
a. Xét tuy n (b ng h c b : m trung bình m y ph y): 96%
b. Thi tuy n ( m thi bao nhiêu m): 4%

3. Em có thích h c môn pháp lu t không hay không?
a. Thích: 84%
b. Không: 16%

4. Các em có h c bài tr c khi thi gi a k  hay không?
a. Có: 55%
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b. Không: 45%
5. Các em có xem l i bài tr c khi thi gi a k  hay không?

a. Có: 82%
b. Không: 18%

6. N i dung bài h c môn Pháp lu t theo em nhi u và dài hay không?
a. Có: 72%
b. Không: 6%
c. V a : 22%

7. Các ph ng pháp gi ng d y bao g m các ph ng pháp sau ây em
thích ph ng pháp nào?

a. Gi ng viên gi ng 1 chi u, sinh viên- h c sinh ng i nghe gi ng: 22%
b. Chia nhóm th o lu n n i dung bài gi ng ngay trên l p gi ng viên t

câu h i ho c SV – HS t câu h i  cùng nhau gi i thích và tr  l i: 78%
8. Ngoài gi  h c các em có lên m ng tìm hi u h c thêm môn pháp lu t

hay không?
a. Có: 85%
b. Không: 15%

 9. Các em có chu n b  bài tr c khi lên l p hay không?
a. Có: 8%
b. Không: 92%

 10. Các em có t  h c ph n n i dung gi ng viên cho v  nhà hay không?
a. Có: 5%
b. Không: 95%

 11. Ngoài gi  h c các em có n th  vi n tr ng  tìm hi u tài li u h c hay
không?

a. Có: 8%
b. Không: 92%

 12. Sau m i bài gi ng c a gi ng viên các em có giành th i gian h c l i t i nhà
không?

a. Có: 11%
b. Không: 89%

 13. Theo các em h c là  l y m cho qua môn hay l y m cao?
a. Cho qua môn: 74%
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b. C n m cao: 26%
 14. Giáo trình h c môn Pháp lu t hi n nay i v i em nh  th  nào?

a. Không phù h p: 0%
b. Quá dài: 69%
c. Nhi u n i dung không c n h c: 31%

 15. Các em có ý ki n gì qua môn h c Pháp lu t?
- Nhi u Sinh viên nói r ng c n b  b t nhi u n i dung không c n thi t,

quá dài, n i dung khô khan khá nhàm chán…
 k t qu  kh o sát trên b n thân tôi nh n th y i v i h c sinh - sinh viên

Tr ng C KT Lý T  Tr ng Thành ph  H  Chí Minh nên ch n Ph ng pháp gi ng
y sao mang tính c thù, phù h p v i i t ng ng i h c t i nhà tr ng. i

vì
Qua k t qu  kh o sát trên h c sinh – sinh viên t i tr ng C KT Lý T

Tr ng Thành ph  H  Chí Minh có nh ng c thù nh : Trên 90% là h c sinh – sinh
viên  t nh lên h c; u vào thì quá th p ph n l n là tuy n theo m t ng k t h c b
(5.5 m). m thi tuy n vào tr ng thì c ng khá th p, Ph n l n h c sinh - sinh viên
không ch u h c bài, không ch u t  duy, nh n th c v ng c  và m c ích cho vi c h c
thì quá kém; Ki n th c tr c khi vào tr ng h c thì r t th p… t  nh ng tiêu chí trên.
Chúng ta không th  ch y theo cách d y v i nh ng ph ng pháp thông th ng hay áp

ng toàn b  n i dung ki n th c c a các c  quan trung ng mang tính chung c a qu c
gia. Do v y vi c gi ng d y i v i i t ng này chúng ta c n có nh ng ph ng pháp

y c  th  nh  sau.
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5.  Kh o sát nh n th c h c sinh - sinh viên v  môn pháp lu t
 (ngày 14/11/2016):

Nh n bi t h c sinh - sinh viên v  môn h c
pháp lu t

Các m c  nh n bi t
ng ý Không

ng ý
ng l

SL
(HS)

TL
(%)

SL
(HS)

TL
(%)

SL
(HS)

TL
(%)

1. Pháp lu t là môn h c r t c n thi t trong
ch ng trình giáo d c?

37 90 4 10 0 0

2. Pháp lu t ch  là môn h c ph  không c n
thi t?

7 17 34 83 0 0

3. Pháp lu t trang b  k  n ng s ng và làm vi c
cho HS-SV

35 85 6 15 0 0

4. N i dung phù h p v i HS-SV 13 32 28 68 0 0
5. Giúp cho ng i h c bi t yêu th ng, giúp

 m i ng i xung quanh
21 51 3 7 17 42

6. Có vai trò quan tr ng trong vi c hình thành
nhân cách, o c cho ng i h c

35 85 0 0 6 15

7. Giúp cho ng i h c tr  thành 1 công dân
t có ích cho xã h i

33 80 0 0 8 20

6. Kh o sát m c  yêu thích môn pháp lu t (ngày 14/11/2016):

Câu h i Thích Không thích

Các em có thích h c môn pháp lu t
không?

SL
(HS)

TL
(%)

SL
(HS)

TL
(%)

33 80 8 20
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7. Kh o sát hành ng h c sinh - sinh viên trong gi  h c môn pháp lu t
(ngày 14/11/2016):

Trong gi  h c môn pháp lu t

c 

Th ng xuyên Th nh
tho ng

Không có

SL

(HS)

TL

(%)

SL

(HS)

TL

(%)

SL

(HS
)

TL

(%)

1. Chú ý nghe gi ng 25 61 10 24 6 15

2. Ghi chép bài y 1 2 5 12 35 86

3. Hoàn thành bài t p trên l p và v
nhà

2 5 5 12 34 83

4. Ng i suy ngh  và tr  l i câu h i c a
gi ng viên

13 15 13

5. Tích c c phát bi u ý ki n khi gi ng
viên t câu h i

4 10 5 12 32 78

6. Thích h c qua hình nh minh h a,
trò ch i pháp lu t, xem phim liên
quan n ki n th c h c

40 96 1 4 0 0

7. Ch m chú theo dõi và ph n h i l i
giáo viên

13 32 10 24 18 44

8. C m th y vui v , không m t m i,
nhàm chán

13 32 20 48 8 20
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8. Nh n xét c a giáo viên v  h c sinh - sinh viên i v i môn pháp lu t (ngày
14/11/2016):

Trong gi  h c môn pháp lu t

c 

Th ng
xuyên

Th nh
tho ng

Không có

SL

(HS)

TL

(%)

SL

(HS)

TL

(%)

SL

(HS)

TL

(%)

1. Chú ý nghe gi ng 23 56 15 37 3 7

2. Ghi chép bài y 0 0 2 5 39 95

3. Hoàn thành bài t p trên l p và v  nhà 0 0 5 12 36 88

4. Ng i suy ngh  và tr  l i câu h i c a gi ng
viên

30 73 5 12 6 15

5. Tích c c phát bi u ý ki n khi gi ng viên t
câu h i

28 68 10 24 3 8

6. Thích h c qua hình nh minh h a, trò ch i
pháp lu t, xem phim liên quan n ki n th c

c

40 98 1 2 0 0

7. Ch m chú theo dõi và ph n h i l i giáo
viên

2 5 5 12 34 83

8. C m th y vui v , không m t m i, nhàm
chán

5 12 10 24 26 64

IV. M t s  gi i pháp i m i ph ng pháp d y h c phù h p v i phát tri n
ph m ch t, n ng l c ng i h c t i Tr ng C KT Lý T  Tr ng Thành ph  H
Chí Minh qua k t qu  kh o sát trên.

 * Nh n nh chung v  ph ng pháp gi ng d y
i m i ph ng pháp d y h c là u h t s c quan tr ng nó góp ph n hình thành

giúp cho ng i h c l nh h i c ki n th c, tri th c, k  n ng, k  x o  các cháu khi ra
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tr ng có c tay ngh  giúp ích cho b n thân và xã h i. m b o c u ó,
ph i th c hi n chuy n t  ph ng pháp d y h c theo l i “truy n th  m t chi u” sang

y cách h c t  duy, sáng t o, cách v n d ng ki n th c, rèn luy n k  n ng, hình thành
ng l c và ph m ch t ng i h c. Mà 1 s  ph ng pháp d y h c môn pháp lu t cho
i t ng h c sinh - sinh viên t i Tr ng C KT Lý T  Tr ng Thành ph  H  Chí Minh

tôi m nh d n  ngh  nh  sau.
 1. C i ti n ph ng pháp truy n th ng
 - i m i ph ng pháp d y h c không có ngh a là lo i b  các ph ng pháp d y

c truy n th ng nh  thuy t trình, àm tho i, luy n t p mà c n b t u b ng vi c c i
ti n  nâng cao hi u qu  và h n ch  nh c m c a chúng.  nâng cao hi u qu  c a
các ph ng pháp d y h c này ng i giáo viên tr c h t c n n m v ng nh ng yêu c u
và s  d ng thành th o các ph ng ti n k  thu t cho vi c gi ng d y, nh n bi t i t ng
gi ng d y mình là thu c i t ng nào  có b c chu n b  tr c khi lên l p, k  thu t

t các câu h i và x  lý các câu tr  l i trong àm tho i c n ng n g n, xúc tích g n li n
i i s ng th c ti n hàng ngày nh m thu hút tính tò mò, thích thú c a ng i h c.

Phát huy tính tích c c, t  giác, ch ng c a ng i h c, hình thành và phát tri n n ng
c ng i h c, trên c  s ó trau d i các ph m ch t linh ho t, c l p, sáng t o c a t

duy c a ng i h c.
2. D y g n li n v i th c hành. 1 l p d y không quá 30 em i v i i t ng

c sinh - sinh viên Tr ng C KT Lý T  Tr ng Thành ph  H  Chí Minh.
- i v i nh ng môn h c pháp lu t là 1 trong nh ng môn các em khá thích h c.

u ng i d y bi t k t h p linh ho t các tình hu ng, nh ng ví d  g n li n v i i s ng
ng i h c, nh ng trình ti t x y ra th c t  d n n h u qu , t ó gây ra thi t h i khi
ng i h c nh n th y h u qu  trong vi c không ch p hành quy nh c a pháp lu t, k t

p v i hình nh s ng ng, video s ng ng ho c k t n i tr c ti p qua internet trong
lúc gi ng d y  gây nên s  chú ý, ng não, suy ngh ... b t nhàm chán cho các cháu.

 3. Ph i h p nhi u ph ng pháp, a d ng hóa các ph ng pháp trong gi ng
y

 - M i bài gi ng hay m i môn h c u có tính c thù và n i dung khác nhau. Do
y ng i d y không nên dùng 1 ph ng pháp gi ng d y cho t t c  các bài gi ng, mà

ph i c n c  vào n i dung c a t ng bài gi ng  tìm ra ph ng pháp d y cho phù h p.
ó m i kích thích ng i h c say mê, ch ng, ng não và sáng t o trong lúc h c.

Dù ph ng pháp d y nào i n a c ng không th  tách r i v i nh ng ví d  minh h a,
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video g n li n v i i s ng hàng ngày c a ng i h c. Trong ó vi c gi ng d y b ng
powerpoint là hi u qu  nh t n u k t n i tr c ti p c qua Internet bên ngoài trong lúc

y là t t nh t.
 4. L y ng i h c làm trung tâm
 - L y ng i h c làm trung tâm cho quá trình d y là h p lý, giáo viên là ng i

gi  vài trò h ng d n, g i ý, t  ch c, giúp cho ng i h c t  tìm ki m, khám phá nh ng
tri th c m i theo ki u tranh lu n, h i th o theo nhóm. Ph ng pháp này nên chú ý n u
không có s  nhi t tình, chu n b  chu áo c a ng i d y thì có th  d n n m t kh

ng qu n lý, các cháu s  làm vi c riêng, còn giáo viên thì lo làm chuy n khác. Nh ng
ví d , tình hu ng, bài t p c n có n i dung g n li n v i th c t , có th  l y ngay trong c
quan mà các cháu ang h c. N i dung c n chia ra nh  t ng ph n d  làm, d  th o lu n,

 ra k t qu  không nên quá khó  d n n ng i h c b  cu c, l i suy ngh . i v i
c sinh - sinh viên Tr ng C KT Lý T  Tr ng Thành Ph  H  Chí Minh ch  c n yêu
u các cháu làm c và ra k t qu  1 vi c nh  nh t.  làm n n t ng i vào chi u sâu
a n i dung. Tuy t i không gi ng 1 chi u, ng i h c ch  có bi t ng i nghe. Ph ng

pháp này không nên áp d ng gi ng d y cho h c sinh - sinh viên Tr ng C KT Lý T
Tr ng Thành ph  H  Chí Minh.

 5. T ng c ng s  d ng ph ng ti n, hình nh minh h a g n li n th c t
trong gi ng d y

- Ph ng ti n d y h c có vai trò c c k  quan tr ng trong su t quá trình d y h c.
Vi c này òi h i ng i d y ph i có k  n ng và am hi u k  trong vi c s  d ng ph ng
ti n d y h c. Tuy nhiên các ph ng ti n d y h c t  làm c a giáo viên luôn có ý ngh a
quan tr ng, c n c phát huy. a ph ng ti n và công ngh  thông tin v a là n i dung

y h c v a là ph ng ti n d y h c trong d y h c hi n i. Bên c nh vi c s  d ng a
ph ng ti n nh  m t ph ng ti n trình di n powerpoint ho c các m ng liên k t.

 6. D y n âu ôn n ó, chia nhóm gi i quy t các câu h i, bài t p tình
hu ng luôn trong gi  d y

- Không nên d y quá nhi u lý thuy t su t trong gi  d y mà ph i bi t k t h p v i
nhi u hình nh, trò ch i liên quan n n i dung m i v a d y hay chi u vài n video
ng n liên quan n n i dung bài gi ng t ó ng i d y t câu h i v a ôn l i v a giúp
cho ng i h c b t nhàm chán, bu n ng  nh m kích thích ng i h c ti p t c qua nh ng
ph n n i dung ti p theo. Cu i cùng ng i h c s  thu c bài và hi u bài luôn trong gi
gi ng.
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7. Ph i h p ph ng pháp k  thu t d y  phát huy tính tích c c, ch ng
cho ng i h c cùng v i các ph ng ti n hi n i.

- K  thu t d y h c là nh ng cách th c hành ng c a c a giáo viên và h c sinh
trong các tình hu ng hành ng nh  nh m th c hi n và u khi n quá trình d y h c 1
cách có hi u qu  nh t. Mu n áp d ng ph ng áp này ng i d y c n có b c chu n b

t chu áo tr c khi lên l p cho 1 bài gi ng. òi h i ng i d y ph i có k  n ng và k
o c a mình trong vi c d y h c. Ng i d y c ng c n chú ý n nh ng k  thu t d y
c chung và nh ng k  thu t c thù c a t ng ph ng pháp d y h c. Ví d  k  thu t
t câu h i trong àm tho i phù h p v i i t ng gi ng d y. Câu h i nên ch a ng
i nh ng câu t n gi n d  hi u g n g i v i ng i h c, tránh nh ng câu t  m  mi u,

bóng b y khó hi u là cho ng i h c m t ph ng h ng vào n i dung chính c a câu
i. Hình nh c ng c so n l c sao ph n ánh c n i dung bài gi ng nh ng c ng

th  hi n c tính vui, t i tr  c a hình nh g n g i v i ng i h c, hình nh ph i ph n
ánh c th c t  và m i... Nên l ng vào 1 vài n video v i kho ng th i gian 1 phút
liên quan n n i dung bài h c nh m thay i không khí h c c vui, t i tr  h n,
kích thích tr ng thái bu n ng  c a ng i h c...

 8. Ph i có ph ng pháp c thù riêng cho t ng n i dung, t ng môn h c cho
ng i h c.

- Ph ng pháp d y c thù riêng cho t ng n i dung và môn h c là r t quan tr ng.
Nh m tránh s  nhàm chán c a ng i h c, không kích thích c t  duy, suy ngh

và ng não cho ng i h c trong su t quá trình h c n u ng i d y c  dùng chung 1
ph ng pháp d y cho t t c  cá n i dung ho c c a các môn h c. Riêng i v i môn
pháp lu t và i t ng gi ng d y c a nhà tr ng. Tôi s  ch n ph ng pháp mang tính

c thù riêng v i t ng n i dung và k t h p v i các ph ng pháp khác. Mà c  th  trong
1 bu i d y ph i m b o thuy t trình, phân tích, phát v n, hình nh minh h a, câu h i,
trò ch i và xem video t t c u liên quan n n i dung bài gi ng nh m tránh vi c
nhàm chán c a môn h c, kích thích tính tò mò ng i h c và c bi t ph i t o cho l p

c vui t i,  cho ng i h c và ng i d y cùng suy ngh  và tr  l i.
9. Ph ng pháp d y tr c quan sinh ng b ng màn hình chi u

powewrpoint d n chi u tr c ti p n i dung gi ng d y li n quan qua internet tr c
ti p trong gi  d y cho thêm sinh ng

- ây là 1 trong nh ng ph ng pháp khá thú v  lôi cu n ng i h c r t cao, s  t p
trung c a ng i h c c ng r t cao luôn  tr ng thái ng não, suy ngh ... òi h i ng i
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y ph i có k  n ng am hi u và s  d ng ph n m m ng d ng powerpoint và các ph n
m khác r t gi i. Màn hình chi u powerpoint không ch  có a ch  lên r i trình chi u

cho ng i h c xem và gi ng 1 cách n gi ng nh  v y, mà ng i d y ph i bi t công
ng và khai thác h t công d ng c a nó  t ó m i s  d ng ph ng pháp tr c quan

sinh ng t c hi u qu  cao nh t. Hi n nay ng i d y k t h p tr c ti p qua
internet  d n chi u vào n i dung bài gi ng u này r t gi i h n. Tôi cho r ng n u
làm c u này s  lôi cu n ng i h c r t t t, kích thích ng i h c phát huy tính t
duy, suy ngh  và t p trung vào n i dung bài gi ng r t cao.

V. K t lu n
Vi t Nam là 1 trong nh ng thành viên trong các n c ASEAN, Di n àn H p tác

Kinh t  châu Á – Thái Bình D ng (Apec)… Ph n u n n m 2020 ph i xây ng
n công nghi p hóa hi n i hóa t n c. Do v y vi c thay i và ch n ra ph ng

pháp gi ng d y phù h p cho t ng i t ng h c sinh - sinh viên là u h t s c quan
tr ng và c p bách. H n n a ph ng pháp d y h c là 1 trong nh ng nguyên nhân d n

n cho s  phát tri n 1 n n giáo d c c a 1 qu c gia. Cho dù ph ng pháp m i có hi n
i bao nhiêu i n a thì vi c ph i h p gi a ph ng pháp c  và m i c ng óng vai trò

vô cùng quan tr ng. Mà cái quan tr ng là ng i d y ph i bi t i t ng c a mình (h c
sinh – sinh viên) nh  th  nào  t ó có ph ng pháp gi ng d y cho phù h p, thích

ng trong ó v a m b o n i dung v a m b o phát tri n kh  n ng, n ng l c ng i
c 1 cách c  th  có k t qu  và hi u qu  tránh vi c h c quá nhi u, quá lý thuy t. Mà

cái quan tr ng ây là các em khi ra tr ng c n m t tay ngh  gi i, th c hành gi i, làm
c gi i ra s n ph m là c ch  không n ng v  lý thuy t quá sâu, không g n li n v i

th c ti n khi các em ra tr ng i làm th c t .
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TÀI LI U THAM KH O
1. M t s  ph ng pháp gi ng d y – tác gi : PGS.TS V  H ng Ti n
2. i m i ph ng pháp d y  b c i h c – Tác gi : Th c s  Nguy n

n M
3. K  n ng s  d ng ph ng pháp th o lu n nhóm trong d y - h c tích c c

TS. Lê Th  Nhã
4. http://thsp.ctu.edu.vn/2015/06/doi-moi-phuong-phap-day-hoc-o-truong-

trung-hoc-theo-dinh-huong-phat-trien-nang-luc-nguoi-hoc.thsp (Truy c p: ngày
17/02/2017)
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T VÀI SUY NGH  XUNG QUANH V N  LÀM TH  NÀO  CÓ
TH  D Y T T VÀ H C T T CÁC MÔN

KHOA H C LÝ LU N MÁC-LÊNIN.

CN. Nguy n Th  Dinh
Gi ng viên t  Nh ng Nguyên lý c  b n c a CN Mác-Lênin

Trong ch ng trình khung c a B  GD& T, các môn khoa h c Lý lu n Mác -
Lênin là nh ng môn h c b t bu c, c thi t k  d y  n m th  1 và 2 c a khóa h c. Vì

y c  vào u n m h c là các b  môn trong Khoa Lý lu n chính tr  ph iluôn có s
chu n b  và b c vào gi ng d y v i tính th n trách nhi m cao. Khoa Lý lu n Chính tr
tr ng C KT Lý T  Tr ng luôn nh n c s  quan tâm c a Ban Giám Hi u và nhà
tr ng, t o m i u ki n  gi ng viên vàcó th  d y t t và sinh viên h c t t các môn
khoa h c này. Các Phòng, Ban công tác khác c a nhà tr ng c ng th ng xuyên ph i

p v i Khoa Lý lu n Chính tr  t  ch c các công tác giáo d c chính tr u n m h c
cho sinh viên qua ó góp ph n ph n giáo d c chính tr , t  t ng cho sinh viên.

Khoa Lý lu n Chính tr  v i i ng  gi ng viên nhi t tình, c ào t o chính quy
có kinh nghi m gi ng d y, có tinh th n trách nhi m cao và tâm huy t v i ngh , ph n

n s  gi ng viên ã i h c  nâng cao trình , vì v y các gi ng viên trong Khoa Lý
lu n Chính tr  luôn c sinh viên ánh giá cao.

a s  sinh viên c a tr ng C KT Lý T  Tr ng là h c sinh m i t t nghi p ph
thông v i lòng nhi t tình c a tu i tr , h  n ng ng, tích c c, nh y bén và d  ti p thu
cái m i, cái l . ây là m m nh, vì v y c n có k  ho ch c  th  giúp sinh viên phát
huy c tính n ng ng và tích c c trong vi c ti p thu có ch n l c nh ng cái m i và

nh h ng i úng khi tham gia h c t p b  môn Nh ng Nguyên Lý C  B n c a Ch
Ngh a Mác Lênin nói riêng và các môn h c nói chung t i tr ng.

 Nh ng thu n l i nói trên ã góp ph n không nh  vào vi c nâng cao ch t l ng
a vi c d y và h c các môn lý lu n chính tr  trong tr ng. Tuy nhiên, qua quá trình
y b  môn Nh ng Nguyên Lý C  B n c a Ch  Ngh a Mác Lênin c ng nh  vi c h c
a sinh viên i v i b  môn th i gian qua c ng ã b c l  m t s  khó kh n, c  th

nh : n i dung tích h p c a c  ba b  môn Tri t h c, Kinh t  chính tr  h c và Ch  ngh a
xã h i khoa h c nên òi h i s u t  và n  l c r t l n t  phía ng i d y l n ng i

c;tâm lý ch  quan c a vi c h c môn chung, môn b t bu c, bên c nh ó, d i tác
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ng c a c  ch  kinh t  th  tr ng v i tính th c d ng r t cao, m t b  ph n ng i h c
xem tr ng nh ng môn h c chuyên ngành nh m gi i quy t nhu c u vi c làm và áp ng
hi u qu  kinh t  mà h ang c n, do ó h  ít quan tâm n vi c h c nh ng môn h c Lý
lu n chính tr ... u này c ng b i nh ng môn h c Lý lu n chính tr  thì c n ph i có
th i gian m i phát huy vai trò, tác d ng i v ing i h c nói riêng và xã h i nói chung

 V i nh ng khó kh n nói trên,  có th  d y t t và h c t t các môn Lý lu n chính
tr  trong nhà tr ng thì vi c i m i ph ng pháp gi ng d y và h c t p  phát tri n

ng l c ng i h c là vi c làm c n thi t và h t s c c p bách. D y và h c là hai quá
trình khác nhau nh ng th ng nh t bi n ch ng v i nhau. Th y d y và trò h c, d y nh
th  nào s  có cách h c t ng ng. Th c t  cho th y không th  phát huy c tính ch

ng, t  duy sáng t o c a sinh viên trong h c t p khi gi ng viên s  d ng ph ng pháp
y h c n ng v  truy n th  ki n th c. Trong vi c d y h c theo h  th ng tín ch , gi ng

viên không còn óng vai trò là ng i truy n t ki n th c mà là ng i g i m , h ng
n, t  ch c,c  v n cho các ho t ng t  h c c a sinh viên. Sinh viên n l p không

ph i  nghe gi ng m t chi u mang tính ch  quan nh t nh t  ng i d y, mà qua
nh ng ki n th c ó, sinh viên nh n th c, ánh giá và v n d ng vào th c ti n nh  th
nào? t hi u qu , ngoài v c nghe gi ng trên l p sinh viên ph i có ph ng pháp
phù h p  t  h c, t  nghiên c u. Nói cách khác, n u sinh viên không n  l c, ph n u
trong vi c t  h c thì vi c d y h c các môn Lý lu n chính tr  không th t hi u qu  nh
mong mu n.

 gi i quy t v n  trên, ng i d y c n h  tr  trong vi c trang b  k  n ng t
c cho sinh viên.T  h c là m t công vi c t ng i ph c t p, a d ng, vì m i sinh

viên u có ph ng pháp h c t p riêng, m t th i gian riêng cho mình.Nh m giúp cho
sinh viên trong vi c t  h c, gi ng viên c n quan tâm nh c nh  m i sinh viên c n ph i:

Th  nh t, sinh viên ph i chu n b  tài li u y  và ph ng ti n theo s  h ng
n c a gi ng viên: Ph i có  giáo trình b t bu c, t p, vi t, có tài li u tham kh o theo

yêu c u và các ph ng ti n khác nh  Internet, báo chí...và th ng xuyên n m b t tình
hình th i s , chính tr  xã h i  có ki n th c th c ti n, u này r t quan tr ng vì nó
giúp sinh viên có th  l nh h i ki n th c nhanh h n và g n gi a lý lu n v i th c ti n
cu c s ng t t h n. T ó hình thành cho sinh viên nhu c u th ng xuyên h c t p, tìm
tòi ki n th c, kích thích n ng l c sáng t o, trang b  cho các em n ng l c t  ch c lao

ng trí óc m t cách h p lý, làm cho các em nh h ng c ki n th c bài h c và t
khai thác tri th c.Ho t ng t c cho sinh viên này òi h i ph i có các y u t  sau:
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t là, tài li u b t bu c ph i có  m i sinh viên.Sinh viên không có tài li u
không th  cho phéptham gia vào quá trình d y h c. Ch  có nh  v y vi cgiao vi cv  nhà
cho sinh viên làm vi c m i có hi uqu  c  th  và m i có th  h ng d n sinh viên ctài
li u trên l p c. Gi ng viên có th  phát tàili u: sách, bài gi ng, b ng a ghi âm ghi
hình bàigi ng c a gi ng viên  sinh viên t  nghiên c u tr c  nhà. Th i gian lên l p
gi ng viên thi t k  các ho t ng h c t p khác nhau  ng i h c ara ý ki n v
nh ng gì h c c.M t khác, vi c c tài li u c n c ki m tra, ánh giá b ng

m chuyên c n. V i các l p có s  l ng sinh viên ông, m này c cho
theonhóm khi g i b t k  sinh viên trong nhóm  ki mtra, ch u trách nhi m tr c toàn
nhóm và cho phép ng i h c c i t o m  bu i làm vi c nhóm l n sau. Có th  gi ng
viên ki m tra bài t p,  c ng mà sinh viên ã chu n b  tr c  nhà, trên c  s
ógi ng viên ch m m chuyên c n. T t nhiên,  sinh viên có th c tài li u, gi ng

viên c n a rayêu c u, nêu v n  c  th .
Hai là, t ng c ng ng d ng Internet, công ngh  trong gi ng d y. Có th  s  d ng

power point nh ng tránh slide nhi u ch  mà ch  y u s  hóa ho c s  d ng nhi u
hình nh, s  d ng công c  googledocs, google slide  cho sinh viên làm vi c theo
nhóm, s  d ng socrative ánh giá k t qu  h ct p ho c  t ng k t bài h c…, gi ng
viên c ng cóth  nêu v n  và cho phép sinh viên tra c u tài li utrên m ng Internet
ngay trên l p h c (v i u ki nc  s  v t ch t cho phép).

Ví d  1: Khi sinh viên ã c tr c  nhà m iquan h  bi n ch ng gi a “t n t i xã
i, ý th c xãh i” thì gi ng viên có th  nêu ra tình hu ng, k t vài hi n t ng trong
i s ng tinh th n và yêu c u sinh viên gi i thích (ngu n g c) t i sao l i xu t hi n

nh ng hi n t ng này. Trên c  s ó, gi ng viên k t lu n t n t i xã h i quy t nh ý
th c xã h i.

Ví d  2: Khi gi ng v  m i quan h  bi n ch ng gi a v t ch t và ý th c thì gi ng
viên có th  nêu ra v n  “v t ch t quy t nh ý th c” hay ng c l i và g i ý  sinh
viên t a ra nh ng l p lu n, ch ngc  ch ng minh. V  ý th c tác ng tr  l i v t
ch t,gi ng viên có th  g i ý  sinh viên ch ng minhtrong th c ti n ý th c, c bi t ý
th c khoa h c ãthay i v t ch t nh  th  nào)  t ó sinh viên nh n th c c vai
trò c a ý th c i v i v t ch t, (sinh viên có th c tr c tài li u  nhà, có th  trac u
tr c ti p m ng Internet trên l p h c).Trên c  s  sinh viên trình bày, gi ng viên a ra

t lu n vành n m nh ý ngh a ph ng pháp lu n, nh  nguyênt c khách quan và yêu
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u sinh viên v n d ngnguyên t c này trong th c ti n (có th  cho v  nhà chu n b  theo
nhóm  bu i sau trình bày…).

Th  hai,sinh viên ph i bi t l ng nghe và ghi chép bài:th ng thì khi vào n m u
tiên nhi u sinh viên còn lúng túng tr c cách gi ng c a gi ng viên, các em không bi t
làm th  nào  l ng nghe và ghi chép, ki n th c thì nhi u, mà th y cô không th c
cho sinh viên vi t haych  ra cho sinh viên ph i vi t n này hay n kia vào t p.V y
làm th  nào  sinh viên có c ph ng pháp nghe gi ng và ghi chép t t nh t?  có
th  nghe và ti p thu bài gi ng t t nh t, sinh viên c n tìm hi u  c ng chi ti t h c
ph n  n m ch ng trình môn h c, n i dung, ph m vi c a bài h c,  bi t c v n

 nào sinh viên s  t  h c, t  nghiên c u... Ph i xem l i n i dung bài h c tr c và c
tr c bài h c m i, ch  nào ch a hi u ph i ánh d u hay ghi chép l i  l u ý khi th y
cô gi ng bài m i s  giúp sinh viên n m bài m i nhanh h n, ho c có th  trao i u
này v i gi ng viên hay b n bè  rõ h n v n . ng th i khi nghe gi ng ph i t p
trung cao, có nh  th  ng i h c m i hi u rõ và úng nh ng gì th y cô mu n truy n

t. Th ng thì sinh viên nghe gi ng ch  ít bi t l ng nghe, h  còn b  chi ph i b i bên
ngoài hay làm vi c riêng khi ang nghe gi ng. Vì v y vi c ti p thu bài không liên t c,
không n m c h t n i dung bài h c mà gi ng viên mu n truy n t, d n t i không
hi u bài.  h n ch u này c ng nh  phát huy tính tích c c c a sinh viên, gi ng viên

n chu n b  h  th ng câu h i và tình hu ng  v n d ng phù h p, t o s  t p trung và
ng ph n trong vi c h c c a sinh viên. Bên c nh ó, ng i d y còn khuy n khích,
ng viên s  n  l c c a ng i h c thông qua vi c th c hi n m th ng, ph t, c ng,

tr  khi sinh viên gi i quy t tình hu ng và câu h i mà mình t ra. i v i gi ng viên,
chúng ta c n quan tâm n vi c ghi bài c a sinh viên, m t s  sinh viên còn l i ghi
chép bài, khi i h c h  th ng s  d ng  c ng mà th y cô cung c p hay quy n giáo
trình c a môn h c, th m chí ch  là các câu h i thi c s u t m t  các khóa h c tr c,
nh t là khi h c các môn khoa h c lý lu n Mác- Lênin. Khi th y cô gi ng bài sinh viên
không ghi bài, th m chí c ng không nghe gi ng mà ch  l y câu h i ra  h c và s

ng th i gian trên l p  làm vi c riêng. ó c ng là m t nguyên nhân d n n vi c
sinh viên không hi u bài, ch t l ng h c th p. M t khi sinh viên không hi u bài thì
không th  ghi chép t t c. Trong quá trình gi ng d y, gi ng viên c ng c n trình bày

n  m t cách h  th ng, rõ ràng  sinh viên d  theo dõi v n  và ghi chép, tránh
tình tr ng giáo viên trình bày bài gi ng t n m n, thi u h  th ng, làm cho sinh viên dù
ph i t p trung chú ý cao  nh ng v n không n m b t c n i dung c  b n c a v n 
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và không th  ghi chép c. N u bi t k t h p c  hai ho t ng: nghe gi ng và ghi chép
thì sinh viên s  nhanh chóng l nh h i c ki n th c và hi u bài nhanh chóng. Vi c t p
trung nghe gi ng không có ngh a là sinh viên ch  bi t ti p nh n ki n th c t  th y, ch p
nh n t t c  m i v n  m t cách d  dàng. T p trung l ng nghe bài gi ng trên l p, nêu
ra nh ng th c m c c ng nh  khi yêu c u c tr  l i, yêu c u ph i gi i quy t, sinh viên
có c  h i  trao i, tranh lu n v i th y cô, v i b n bè, qua ó hi u sâu h n, nh  lâu

n v  bài h c. Tích c c tham gia h i, áp, th o lu n, sinh viên còn có u ki n 
kh ng nh b n thân, rèn luy n k  n ng phát hi n, phân tích, thuy t minh tr c ám
ông c ng nh  s  t  tin, m nh d n và v ng vàng trong quan m, chính ki n.Qua

cách ghi bài c a sinh viên, gi ng viên có th  bi t c m c  n m bài c a sinh viên,
tuy nhiên m i sinh viên có cách ghi bài khác nhau, u ó l i tùy thu c vào v n hi u
bi t và s  v n d ng sáng t o c a m i sinh viên. N u sinh viên có ghi chép bài c n th n,

c tr c bài m i, nh ng khi v  nhà không xem và h  th ng l i bài c , ch n khi thi
i coi l i bài c  thì vi c quên ki n th c c  và m t th i gian cho vi c h c s  không

tránh kh i.
Th  ba, sinh viên ph i bi t l p k  ho ch h c t p cho mình: u này s  giúp cho

sinh viên có th  thu x p th i gian h c t p và ngh  ng i h p lý, tránh tình tr ng h c d n,
c t , nh t là khi b c vào mùa thi. K  ho ch ph i c  th ,linh ho t, h p lý và th c t ,

có nh  v y sinh viên m i làm ch c qu  th i gian c a mình và không b ng tr c
nhi u ngu n t  li u c n ph i c và các công vi c ph i hoàn thành theo yêu c u và s

ng d n c a gi ng viên.
Th  t , sinh viên ph i bi t c tài li u, giáo trình  t  h c, t  nghiên c u: ây

là công vi c chính và th ng xuyên c a m i sinh viên. a ph n sinh viên ít ch u c tài
li u, giáo trình tr c khi lên l p. Do v y khi nghe gi ng bài sinh viên khó ti p thu,
gi ng viên c ng m t khá nhi u th i gian  gi ng gi i cho sinh viên hi u rõ v n . Có
sinh viên nghe gi ng, m c dù có tài li u trên bàn nh ng có nhi u sinh viên c ng không

 ra  theo dõi, khi c h i m t v n  nào ó ã không bi t nó n m âu trong
giáo trình. Do vi c th ng trong vi c c và nghiên c u tài li u tr c khi nghe gi ng,
nên khi th o lu n, nhi u sinh viên ã sao chép nh ng n i dung c a nhau và tìm liên h
trên m ng mà không bi t r ng mình có th  tìm ngay trong giáo trình và có th  t  liên

 v i b n thân mình.  có th c giáo trình và tài li u có k t qu , sinh viên ph i bi t
a ch n sách, báo, t p chí, v n ki n, ngh  quy t… phù h p. Ph i xác nh t u rõ
c ích c tài li u  có hi u qu  thi t th c: c  hi u sâu ki n th c c  b n c a
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ng bài, t ng ch ng và ti n t i c  h c ph n,  s u t m tài li u b  sung cho ph n
th o lu n hay ho c thu th p thông tin  gi i quy t m t v n  th c ti n nào ó, 
ph c v  cho ho t ng nghiên c u khoa h c... Qua vi c c tài li u, giáo trình giúp cho
sinh viên bi t c nh ng v n  chính, tr ng tâm c a bài h c, hay chu n b  câu h i 
nh  gi ng viên, b n bè gi i áp, chu n b  các câu h i  làm rõ v n  khi tham gia
th o lu n trên l p, sinh viên c ng s nh h ng cách gi i quy t nhi u v n c t
ra trong th c t .

Ví d : Khi gi ng v nh ngh a v t ch t c aLênin, thì có th  cho ng i h c t
nghiên c u tr  nhà ph n v  các quan ni m tr c Mác v  v t ch t, (gi ng viên phát
tài li u tr c bu i h c). Trên l p, gi ng viên ch  t p trung vào ba n i dung c a nh
ngh a v t ch tc a Lênin  ng i h c xác nh c cái gì là v tch t.

Th  n m, khuy n khích sinh viên h c t p theo nhóm và t ng c ng th o lu n:
trong gi ng d y theo h c ch  tín ch , th i gian gi ng d y lý thuy t c rút xu ng và
th i gian cho th o lu n c t ng lên. u này nh m tránh tình tr ng d y lý thuy t
suông, mà ph i g n lý lu n v i th c hành.Do v y, ngay t u môn h c, gi ng viên ã
thông báo cho sinh viên  c ng chi ti t h c ph n  n m và chu n b , ng th i s

a ch n v n  và giao nhi m v  cho t ng nhóm sinh viên. Gi ng viên c ng nh
ng và h ng d n cách làm  sinh viên nghiên c u và chu n b , có cách th c ki m

tra và nh n xét, ánh giá bài làm c a sinh viên.
Ví d : Có th  s  d ng hình th c th o lu n nhóm  ki m tra:
Nhóm 1: a trên nguyên t c phát tri n vànguyên t c l ch s  c  th  phân tích

t s  y ut  h p lý c a n n kinh t  th i k  bao c p  Vi tNam.
Nhóm 2: a trên nguyên t c phát tri n vànguyên t c l ch s  c  th  phân tích

nh ng y ut  h p lý c a n n kinh t  th  tr ng nh h ngXHCN  Vi t Nam hi n nay.
áp ng yêu c u c a gi ng viên, sinh viên c n có s  chu n b  chu áo, nghiêm

túc trong quá trình th c hi n các bài báo cáo, th o lu n theo yêu c u c a gi ng viên và
trình bày tr c t p th  l p và gi ng viên, sinh viên ph i có k  ho ch h c nhóm và phân
công c  th  công vi c cho t ng thành viên, qua ó sinh viên s  cùng nhau n m b t,
hi u rõ nh ng n i dung lý lu n g n li n v i th c ti n cu c s ng, a nh ng ki n th c
tìm hi u  sách v i vào th c ti n, giúp sinh viên nh n th c rõ h n v  các v n  và

m ti p c n v i th c ti n. Tuy nhiên, th c t  khi c giao th o lu n hay làm bài t p
nhóm, n i dung v n  không c th ng nh t trong nhóm mà giao khoán cho m t vài
sinh viên tích c c tham gia làm vi c nhóm, còn m t s  khác th ng và d a l i vào
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ng i khác, nên có nh ng bài báo cáo hay th o lu n ã i sai v n  mà c  nhóm
không phát hi n ra, u này nh h ng n k t qu  th o lu n. Vì v y, gi ng viên ph i
phân công n i dung c  th  và khoa h c c ng nh  qu n lý t t vi c th o lu n c a sinh
viên.

 Gi ng viên có th  t o s  tham gia tích c c c a sinh viên b ng cách a ra nhi u
câu h i  kích thích s  “ ng não” c a sinh viên, bu c m i sinh viên ph i tích c c suy
ngh , tìm cách tr  l i, u ó giúp các em c m th y mình có liên quan n bài gi ng và
thông qua ó bi t c n ng l c c a m i sinh viên. ng th i khuy n khích các em t
câu h i khi có nh ng th c m c mà t  các em không gi i quy t c. Gi ng viên c n
chú ý l ng nghe, tôn tr ng ý ki n c a sinh viên ng th i ánh giá h p lý k t qu  h c

p thông qua câu h i và câu tr  l i trên l p c a các em s  giúp sinh viên có thêm ng
c  h c t p tích c c h n trong quá trình h c trên l p.Tuy nhiên, vi c h c và t  h c
a sinh viên ch  có k t qu  khi có s  ki m tra và ánh giá c a gi ng viên m t cách

th ng xuyên ho c  sinh viên t ánh giá, vì thông qua ki m tra ánh giá giúp các
em bi t rõ u, nh c m c a mình  có s u ch nh h p lý nh m nâng cao hi u
qu  h c t p.

Ngoài vi c h  tr  nói trên c a gi ng viên gi ng d y i v i sinh viên trong vi c
c t p b  môn, gi ng viên gi ng d y b  môn ngay t  bu i u h c t p c n ph i gi i

quy t v n  t  t ng cho sinh viên qua vi c gi i quy t câu h i t ra i v i môn h c
Nh ng NLCB c a CN Mác Lênin nói riêng và m i môn h c nói chung, ó là h c môn
này  làm gì?xác nh ý ngh a và n i dung môn h c nh m trang b  cái gì? V  trí, vai
trò c a nó trong i s ng tinh th n c a m i cá nhân c ng nh  trong xã h i… Bên c nh
ó,  t o u ki n cho sinh viên v ch k  ho ch h c t p m t cách thu n l i và khoa
c, vào u m i h c ph n gi ng viên c n cung c p cho sinh viên  c ng chi ti t

môn h c, gi i thi u giáo trình, tài li u tham kh o, s  l ng bài ki m tra, hình th c th o
lu n trên l p, hình th c thi k t thúc môn h c, h ng d n sinh viên nh ng n i dung t

c  nhà…T ó sinh viên l p k  ho ch h c t p phù h p v i th i gian và c m
tâm lý c a b n thân.Gi ng viên xác nh t ng i t ng h c c a mình mà có ph ng
pháp ánh giá, hình th c ki m tra phù h p  phát huy h t n ng l c sáng t o, tích c c,
ch ng c a sinh viên trong vi c h c.V  phía nhà tr ng và khoa LÝ LU N CHÍNH
TR  c n nâng cao ch t l ng h n n a c  s  v t ch t, h  th ng phòng h c, èn chi u
sáng, âm thanh, máy chi u... Không nên t  ch c ghép l p quá ông, vì gi ng viên s
khó qu n lý và vi c ti p thu bài c a sinh viên c ng b nh h ng. Khoa LÝ LU N
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CHÍNH TR  c n ph i h p và phát huy h n n a vai trò c a các t  ch c oàn th  nh
oàn thanh niên, H i sinh viên trong vi c t  ch c các ho t ng ngo i khóa nh : H i

thi Olimpic các môn khoa h c Mác Lênin, V  ngu n, th m vi ng các Bà m  Vi t Nam
anh hùng…giúp cho sinh viên có th  liên h  th c t , t ó hi u h n v  ch  tr ng,
chính sách c a ng và thêm tin t ng vào s  lãnh o c a ng, s  qu n lý c a Nhà

c trong th i k  quá  lên CNXH  n c ta hi n nay.
 Trên ây là m t vài suy ngh  c a tôi v  vi c i m i ph ng pháp gi ng d y và

ánh giá k t qu  h c t p, t  ch c h c, nghiên c u, th o lu n cho sinh viên trong vi c
y và h c các môn Lý lu n Chính tr  Mác- Lênin.V i m c ích góp ph n vào tìm ra

ph ng pháp d y và h c t t h n, phát tri n n ng l c h c t p v i sinh viên, nh ng thi t
ngh  s  không tránh kh i nh ng h n ch  nh t nh vì không có m t ph ng pháp nào là

n n ng c , mà ph i tùy t ng i t ng h c c  th  mà ng i d y v n d ng và u
ch nh cho phù h p  phát huy k t qu  m t cách t t nh t. R t mong c s  quan tâm,
chia s  c a quý Th y cô, b n bè và ng nghi p.

TÀI LI U THAM KH O
1. TS.Nguy n Th  Nh  Hu ,Th c ti n- kinh nghi m v  gi ng d y tri t h c

theo h c ch  tín ch  cho sinh viên không chuyên ngành tri t h c,H c vi n Báo chí và
Tuyên truy n,s  tháng7-2016.

2.  Ti n S , Sinh viên t  h c và i m i ph ng pháp d y h c – Báo
GD&T

3. Phan Thúy Vân, ts  v n  trong vi c h ng d n sinh viên t  h c t
nghiên c u trong giai n hi n nay (Tr ng C SP Qu ng Tr )

4. http:www.ntu.edu.vn/ M t s  ph ng pháp gi ng d y c i ti n.
http:www.tnu.edu.vn/Gi i pháp thu hút và thúc y sinh viên tích c c h c tâp.
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NÂNG CAO N NG L C T  H C CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH TR
CHO SINH VIÊN

CN. Ph m Th  Vinh
Gi ng viên t  T  t ng H  Chí Minh

ng l i CM c a CS Vi t Nam

Ch t l ng giáo d c - ào t o c a nhà tr ng chính là ch t l ng h c t p và rèn
luy n c a sinh viên.  t o ra ch t l ng này c n có s  tham gia c a nhi u y u t ,
trong ó quan tr ng nh t là v n  t  h c, t  rèn luy n c a sinh viên. Vi c khuy n
khích sinh viên trong các tr ng i h c t  h c, t  nghiên c u hi n nay ang là v n 
nhi u nhà giáo d c, nhi u tr ng i h c quan tâm.

Có th  nói, t  h c là nhân t  tr c ti p trong vi c nâng cao ch t l ng ào t o 
các tr ng i h c. Khi m t h c sinh tr  thành m t sinh viên i h c, h  b t u ph i
làm quen v i ph ng th c h c t p hoàn toàn m i m . N u nh  trung h c, h c sinh
ch  c n n m v ng nh ng ki n th c c th y cô giáo truy n gi ng  trên l p và giáo
viên liên t c ki m tra, ánh giá, thì  b c i h c, t  h c là ph ng pháp, cách th c c

n mà m i sinh viên ph i quán tri t, ph i t  hoàn thi n  làm phong phú thêm v n tri
th c b ng n  l c t  h c, t  nghiên c u. Gi ây th y cô giáo ch óng vai trò là ng i

ng d n h c t p và các gi  lên l p ch  cung c p nh ng ki n th c c  b n, nh ng tài
li u c  b n cho sinh viên. Thêm vào ó, không còn s  ki m tra sát sao c a giáo viên,

t qu  h c t p d n h t vào k  thi h t h c ph n, h t môn. K t qu  này ph  thu c vào
n thân sinh viên là ch  y u.

Trong ph m vi nghiên c u, bài vi t ch  y u phân tích nh ng l i ích c a vi c t
c mang l i và m t s  gi i pháp nâng cao ch t l ng ào t o sinh viên b ng ph ng

pháp t  h c.
Nh ng l i ích mà vi c t  h c mang l i
Th  nh t, nâng cao ho t ng trí tu  c a ng i h c trong vi c hi u và ti p thu tri

th c m i.
Trong quá trình t  h c, sinh viên s  g p nhi u v n  m i và vi c i tìm l i gi i

áp cho nh ng v n y là cách t t nh t  kích thích ho t ng trí t ê cho sinh viên
 giác tìm ki m tri th c, khám phá, tìm hi u  tìm ra v n . N u thi u i s  n  l c t
c, thái  tích c c c a b n thân sinh viên thì k t qu  không th  cao cho dù có u
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ki n ngo i c nh thu n l i n m y. Theo Aditxterrec: Ch  có truy n th  tài li u c a
giáo viên mà thôi thì dù có ngh  thu t n âu ch ng n a c ng không m b o c
vi c l nh h i tri th c c a h c sinh. N m v ng ki n th c th c s  l nh h i chân lý, cái ó

c sinh ph i t  mình làm l y b ng trí t ê c a b n thân.
Th  hai,cung c p cho sinh viên nh ng ki n th c m i, b  ích giúp ích trong công

vi c sau này khi h  tr  thành nh ng ng i ch  th c s  góp ph n xây d ng t n c.
 có n ng l c ho t ng th c ti n hay không? Ch t l ng công tác nh  th  nào? Ph

thu c ph n l n vào quá trình t  h c.
i sinh viên ra tr ng u mu n có m t công vi c n nh và hoàn thành t t

công vi c c a mình nh ng chu n b  t t cho vi c ó là làm t t ph n vi c c a ngày hôm
nay khi còn ng i trên gh  nhà tr ng. Xã h i ngày càng phát tri n và ngày càng có
nhi u phát ki n v i h n, th i i ó c n có nh ng con ng i toàn di n, qui lu t c a
cu c s ng s ào th i nh ng ai không theo k p, t t h u so v i nó. Bí quy t  chi n
th ng là trang b  cho mình nh ng tri th c toàn di n, ây c ng là nhi m v t ra cho
công tác t  h c.

Th  ba, t  h c còn có vai trò to l n trong vi c giáo d c, hình thành nhân cách cho
sinh viên.

Vi c t  h c rèn luy n cho sinh viên thói quen c l p suy ngh , c l p gi i quy t
n  khó kh n trong ngh  nghi p, trong cu c s ng, giúp cho h  t  tin h n trong vi c
a ch n cu c s ng cho mình. H n th , t  h c thúc y sinh viên lòng ham h c, ham

hi u bi t, khát khao v n t i nh ng nh cao c a khoa h c, s ng có hoài bão, c m .
Do v y, m i sinh viên hãy xây d ng cho mình m t thói quen, m t ph ng th c t  h c
thích h p nh t.

Bên c nh nh ng l i ích mà vi c t  h c mang l i, có th  th y ho t ng t  h c, t
nghiên c u do chính sinh viên ti n hành  trên l p, ngoài l p ho c  nhà. ây là ho t

ng có tính c l p cao, nó c coi là chìa khóa vàng c a giáo d c trong b i c nh tri
th c nhân lo i t ng lên nh  v  bão hi n nay.

Tuy nhiên, có m t th c tr ng là nhi u gi ng viên, sinh viên cho r ng, ph n t  h c,
 nghiên c u là nh ng ph n không quan tr ng trong ch ng trình. Gi ng viên c ng

không cóhình th c ki m tra, ánh giá quá trình t  h c, t  nghiên c u c a sinh viên. Vì
y, nh ng ph n c quy nh là t  h c th ng b  b  qua, d n n quá trình t  h c vì

th  c ng không c sinh viên th t s  quan tâm nhi u.

Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software
.c

om Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software

.c
om

http://www.tracker-software.com/buy-now
http://www.tracker-software.com/buy-now


Tr ng cao ng k  thu t Lý T  Tr ng TP.H  Chí Minh
i th o khoa h c khoa Lý lu n Chính tr  - n m h c 2016-2017

52

 kh c ph c tình tr ng trên, ng th i phát huy t t nh t hi u qu  quá trình t
c, t  nghiên c u c a sinh viên, vi c xây d ng quy trình t  ch c h ng d n sinh viên
 h c, t  nghiên c u là r t quan tr ng

t s  gi i pháp nâng cao tính t  h c  sinh viên.
- V  phía gi ng viên:  giúp sinh viên th c hi n c nhi m v  t  h c c a

mình, gi ng viên c n:
Th  nh t, gi i thi u y  các tài li u b t bu c, tài li u tham kh o, cách thu

th p, tra c u và x  lý thông tin trong tài li u v i nh ng h ng d n chi ti t, c  th :
Ng i th y không nh ng ph i áp ng cho h c trò v  m t ki n th c mà còn v

ph ng pháp: x  lí tài li u, c p nh t thông tin, t  ch c các nhóm h c, các ch ng trình
seminar, các bu i thuy t trình hay trình chi u. B n thân ng i h c ph i c  g ng không
ng ng trong vi c ti p c n ph ng pháp h c t p m i và các k  n ng m i.

Khi c giáo trình, sinh viên c qua m t l n, chú ý c k  nh ng t  ch a hi u,
u ý nh ng t  khó và câu h i khó  lên l p  xu t gi ng viên gi i áp. Nh ng n i

dung sinh viên có th  t c, hi u c thì th  liên h  v i th c ti n cu c s ng. Trên
th c t , m t s  sinh viên có th  t  hi u và di n t khá rõ ràng m t s  n i dung môn

c; có th  nêu m t s  th c m c khá chính xác. u ó làm cho không khí l p h c sôi
ng.

Tài li u tham kh o là nh ng n i dung liên quan n môn h c mà giáo trình, 
ng bài gi ng ch a  c p n ho c không có u ki n  c p nh : sách chuyên

kh o, báo chí, internet, các ph ng ti n thông tin i chúng. Tuy nhiên, h n ch  c a
internet là t  li u trên m ng internet r t ph c t p, có nhi u ngu n thông tin trái chi u.
Vì v y, c n n m c a ch  m t s  trang web chính th ng,  tin c y cao  gi i
thi u cho sinh viên và trang b  cho sinh viên nh ng quan m n n t ng v ng ch c 

 có th  phân bi t các quan m úng n v i các quan m sai trái, ph n ng.
Ví d  gi ng d y môn Nh ng nguyên lý c  b n c a ch  ngh a Mác- Lênin, giáo

viên gi i thi u:
Tài li u b t bu c:- Giáo trình B t bu c:B  GD và T, Giáo trình Nh ng nguyên

lý c  b n c a ch  ngh a Mác-Lênin, NXB chính tr  qu c gia, 2009.
- Giáo trình tham kh o b t bu c:
1. B  GD và T, Giáo trình tri t h c Mác-Lênin (dùng trong các tr ng i h c,

cao ng), NXB chính tr  qu c gia, 2002-2007.
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2. B  GD và T, Giáo trình kinh t  chính tr  Mác-Lênin (dùng cho các kh i
ngành không chuyên kinh t  - Qu n tr  kinh doanh trong các tr ng i h c, cao ng),
NXB chính tr  qu c gia, 2002-2007.

3. B  GD và T, Giáo trình Ch  ngh a xã h i khoa h c (dùng trong các tr ng
i h c và cao ng), NXB chính tr  qu c gia, 2004-2007.

Tài li u tham kh o t  ch n
1. Sách, giáo trình:
- H i ng T  ch o biên so n giáo trình qu c gia các b  môn khoa h c Mác-

Lênin, t  t ng H  Chí Minh, Giáo trình tri t h c Mác-Lênin, NXB chính tr  qu c gia,
1999.

- H i ng T  ch o biên so n giáo trình qu c gia các b  môn khoa h c Mác-
Lênin, t  t ng H  Chí Minh, Giáo trình kinh t  h c chính tr  Mác-Lênin, NXB chính
tr  qu c gia, 1999.

- H i ng T  ch o biên so n giáo trình qu c gia các b  môn khoa h c Mác-
Lênin, t  t ng H  Chí Minh, Giáo trình Ch  ngh a xã h i khoa h c, NXB chính tr
qu c gia, 2002.

- Trung tâm T, b i d ng gi ng viên lý lu n chính tr , i h c qu c gia Hà
i, M t s  chuyên  v  nh ng nguyên lý c  b n c a ch  ngh a Mác-Lênin, t p I, II,

III, NXB lý lu n chính tr , 2008.
- Vi n Kinh t  th  gi i, Ch  ngh a t  b n hi n i, t p I, II, III, NXB Chính tr

qu c gia, 1995.
2. Các tác ph m kinh n:
- C.Mác và Ph. ngghen, lu n c ng v  Phoi- -B c;  t  t ng c, toàn t p,

p 3, NXB Chính tr  qu c gia, 1995.
- C.Mác và Ph. ngghen, Ch ng uy-Rinh;Bi n ch ng c a t  nhiên, toàn t p, t p

20, NXB Chính tr  qu c gia, 1995.
- C.Mác và Ph. ngghen, Tuyên ngôn ng c ng s n, toàn t p, t p 4, NXB Chính

tr  qu c gia, 1995.
- C.Mác, b  “t  b n”, quy n I, quy n II, quy n III, quy n IV, NXB s  th t HN,

1988.
- C.Mác và Ph. ngghen,  b n, quy n I, toàn t p, t p 23, NXB Chính tr  qu c

gia, 1993.
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- C.Mác và Ph. ngghen,  b n, quy n II, toàn t p, t p 24, NXB Chính tr  qu c
gia, 1994.

- C.Mác và Ph. ngghen,  b n, quy n III, toàn t p, t p 25, NXB Chính tr  qu c
gia, 1994.

- C.Mác và Ph. ngghen,  b n, quy n IV, toàn t p, t p 26, NXB Chính tr  qu c
gia, 1995.

- C.Mác và Ph. ngghen, Phê phán c ng l nh Gôta, toàn t p, t p 19, NXB Chính
tr  qu c gia, 1995.

- V.I Lênin, Bút ký tri t h c, toàn t p, t p 29, NXB Chính tr  qu c gia, 2005.
- V.I Lênin,Ch  ngh a duy v t và ch  ngh a kinh nghi m phê phán, toàn t p, t p

18, NXB Chính tr  qu c gia, 2005.
- V.I Lênin, Ba ngu n g c và ba b  ph n c u thành ch  ngh a Mác, toàn t p, t p

23, NXB Chính tr  qu c gia, 2005.
- V.I Lênin, C. Mác, toàn t p, t p 26, NXB Chính tr  qu c gia, 2005.
- V.I Lênin, Nhà n c và cách m ng, toàn t p, t p 33, NXB Chính tr  qu c gia,

2005.
- V.I Lênin, Bàn v  công oàn, toàn t p, t p 42, NXB Chính tr  qu c gia, 2005.
- V.I Lênin, Ch  ngh a  qu c giai n t t cùng c a ch  ngh a t  b n, toàn t p,

p 27, NXB Chính tr  qu c gia, 2005.
3. V n ki n i h i ng: n ki n i h i i bi u toàn qu c l n th  VI, VII,

VIII, IX, X,XI, XII. NXB Chính tr  qu c gia.
5. t s  trang web:
www.xaydungdang.org.vn//www.tuyengiao.vn/dangcongsan.vn /
lyluanchinhtri.vn/www.dangcongsan.vn

Th  hai,khuy n khích h c t p theo nhóm và t ng c ng th o lu n
Khi cho sinh viên h c t p theo nhóm k t qu  th ng t t h n là h c m t mình.

c t p, c ng nh  làm vi c, n u có tính t ng h  và xã h i s  t t h n là c nh tranh và
bi t l p. Làm vi c cùng v i nh ng ng i khác s  h ng thú h n và t ng thêm c  h i h c

p c l n nhau. Chia s  ý t ng c a nhau và ph n ng tr c hành ng c a ng i
khác s  làm cho suy ngh  s c bén h n và hi u bi t c sâu s c h n.

Th  ba, ki m tra ánh giá quá trình t  h c c a sinh viên
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ng các ho t ng th o lu n nhóm, xemina... gi ng viên có th t ra yêu c u
ánh giá môn h c và quá trình t  h c, t  nghiên c u c a sinh viên b ng nhi u cách,

ch ng h n:

BÁO CÁO K T QU  NGHIÊN C U
TÊN V N  NGHIÊN C U.............
 1. Danh sách nhóm và các nhi m v c phân công

STT  và tên
Nhi m v
c phân công

ánh giá
t qu  ho t ng

1. ... … …

2. ... ... ...

Th  t , h ng d n sinh viên cách v n d ng, ng d ng nh ng ki n th c ã h c
vào cu c s ng b n thân:

 M c ích d y h c không ch  d ng l i  ch  truy n t ki n th c, k  n ng k  x o
mà còn giúp sinh viên ph i bi t cách v n d ng nh ng tri th c, k  n ng k  x ã h c

c vào gi i quy t nh ng v n  trong công vi c, trong cu c s ng. ây c ng là cách
giúp sinh viên th y c ý ngh a th c ti n và s  c n thi t c a môn h c.

2. Ho t ng c a nhóm (miêu t  cách làm vi c, quá trình gi i quy t v n ,...)
3. T ng h p k t qu  làm vi c nhóm ( ính kèm s n ph m)
4. ánh giá k  n ng t ng thành viên v  qu n lý, lãnh o, phát hi n và gi i

quy t v n , s  d ng th i gian...
5. Ki n ngh ,  xu t ( u có)
Nhóm tr ng
(ký tên)
Th i gian:

p úng h n nh ã c thông báo, s  b  tr m (do gi ng viên quy nh)
u n p mu n.

t qu  bài t p ho t ng theo nhóm do gi ng viên quy nh có th c chia
theo m c óng góp c a thành viên ho c chia u cho các thành viên.
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Ví d  khi d y ch  ngh a Mác- Lênin, giáo viên yêu c u sinh viên t ng k t, úc rút
kinh nghi m  góp ph n phân tích tính khoa h c và tính nhân v n v n có c a ch
ngh a Mác- Lênin. Trên c  s ó sinh viên xây d ng cho mình th  gi i quan, ph ng
pháp lu n khoa h c, nhân sinh quan cách m ng, xây d ng ni m tin và lý t ng cách

ng. Hi u rõ c  s  lý lu n quan tr ng nh t c a t  t ng H  Chí Minh, ng l i cách
ng c a ng c ng s n Vi t Nam.

Hay khi d y, t  t ng H  Chí Minh, giáo viên yêu c u h c sinh ánh giá ph n
th c tr ng o c, l i s ng c a h c sinh, sinh viên hi n nay. T ó, sinh viên xác nh
úng v  trí, vai trò o c i v i cá nhân và kiên trì tu d ng theo ph m ch t H  Chí

Minh.
Nh  v y, quá trình h c t p, nghiên c u nh ng môn lý lu n chính tr  là quá trình

giáo d c, tu d ng và rèn luy n  t ng b c hoàn thi n mình, góp ph n vào công
cu c xây d ng t n c.

- V  phía sinh viên:
Th  nh t, l p k  ho ch h c t p và s  d ng qu  th i gian cho vi c t  h c m t cách

p lý hi u qu .
Mu n vi c h c th t s  có hi u qu  thì m c ích, nhi m v  và k  ho ch h c t p

ph i c xây d ng c  th , rõ ràng. K  ho ch ph i c l p th t rõ ràng, nh t quán cho
ng th i m t ng giai n c  th  sao cho phù h p v i u ki n hoàn c nh c a

mình. V n  k  ti p là ph i ch n úng tr ng tâm, cái gì là c t lõi là quan tr ng u
tiên hàng uvà dành th i gian công s c cho nó. N u vi c h c dàn tr i thi u t p trung
thì ch c ch n hi u qu  s  không cao.

Th  hai, t  mình n m v ng n i dung tri th c
ây là giai n quy t nh và chi m nhi u th i gian công s c nh t. Kh i l ng

ki n th c và các k  n ng c hình thành nhanh hay ch m, n m b t v n  nông hay
sâu, r ng hay h p, có b  v ng không… tùy thu c vào n i l c c a chính b n thân ng i

c trong b c mang tính t phá này. Nó bao g m các ho t ng:
- Ti p c n thông tin: L a ch n và ch ng ti p nh n thông tin t  nhi u ngu n

khác nhau và t  nh ng ho t ng ã c xác nh nh c sách, nghe gi ng, xem
truy n hình, tra c u t  Internet, xemina, h i th o, làm thí nghi m, quan sát, u tra…

Xã h i hi n i ang khi n ph n l n sinh viên r i xa sách và ch  quan tâm n
các ph ng ti n nghe nhìn khác. n gi n vì nó th a mãn trí tò mò, giúp cho tai nghe

t th y t c th i. ó là ch a k n s  nhi u lo n thông tin mà n u không v ng vàng
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thì gi i tr  s  r t d  sa vào nh ng c m b y thi u lành m nh, nh h ng tr c ti p n s
phát tri n nhân cách, tâm h n.

 c  chí kim, mu n làm ch  tri th c nhân lo i thì con ng t t nh t c a m i
ng i là c sách. Rèn luy n thói quen c sách là m t công vi c không th  tách r i
trong yêu c u t  h c. Ngoài vi c ti p nh n tri th c còn ph i bi t i tho i, g i m , th c

c hay  xu t nh ng v n  c n l u ý sau khi c sách, ho c chí ít là h c cách vi t,
i di n t t  nh ng cu n sách hay. ó là cách c sáng t o. Khác v i s  gi i trí n

gi n hay c m nh n thông th ng
- X  lí thông tin: Vi c x  lí thông tin trong quá trình t  h c không bao gi  di n ra

trong vô th c mà c n có s  gia công, x  lí m i có th  s  d ng c. Quá trình này có
th c ti n hành thông qua vi c phân tích, ánh giá, tóm l c, t ng h p, so sánh…

- Trao i, ph  bi n thông tin: Vi c trao i kinh nghi m, chia s  thông tin tri
th c là công vi c cu i cùng c a quá trình ti p nh n tri th c. Ho t ng này giúp ng i

c có th  hình thành và phát tri n k  n ng trình bày (b ng l i nói hay v n b n) cho
ng i h c. Giúp ng i h c ch ng, t  tin trong giao ti p ng x , phát tri n n ng l c

p tác và làm vi c nhóm t t.
 - V n d ng tri th c, thông tin: Trong vi c v n d ng thông tin tri th c khoa h c 

gi i quy t các v n  liên quan nh  th c hành bài t p, th o lu n, x  lí các tình hu ng,
vi t bài thu ho ch, báo cáo khoa h c, t ng thu t… Sinh viên th ng g p r t nhi u khó
kh n. Có lúc tìm c m t kh i l ng l n t  li u nh ng vi c t p h p phân lo i n i
dung  ki n gi i m t v n  l i không th c hi n c. Trong tr ng h p này c n
khoanh vùng v n  trong m t gi i h n ng quá r ng.Ch  c n t p trung ào sâu m t

n  nào ó nh m phát hi n ra cái m i có giá tr  th c ti n là áp ng yêu c u.
Th  ba, t  ki m tra ánh giá k t qu  h c t p

n  t  h c rõ ràng không h n gi n. Mu n ho t ng h c t p có hi u qu
nh t thi t sinh viên ph i ch ng t  giác h c t p b t c  lúc nào có th  b ng chính n i

c c a b n thân.Vì n i l c m i chính là nhân t  quy t nh cho s  phát tri n.
Vi c nhìn nh n k t qu  h c t p có th c th c hi n b ng nhi u hình th c: dùng

các thang o m c áp ng yêu c u c a gi ng viên, b n thân t ánh giá, s ánh giá
nh n xét c a t p th  thông qua th o lu n, t i chi u so sánh v i m c tiêu ban u
mình t ra … Thông qua nó ng i h c có th  th m nh mình, hi u c cái gì làm

c, u gì ch a th a mãn nhu c u h c t p nghiên c u  t ó có h ng kh c ph c
hay phát huy.
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Tóm l i, t  h c có ý ngh a r t quan tr ng trong quá trình h c t p.H c trên l p ch
có th i gian nh t nh còn t  h c là quá trình lâu dài, h c su t i. Hi u qu  c a quá
trình t  h c ph  thu c vào ý chí, t  ch t, ng c  và n ng l c c a ng i h c vì v y b i

ng nâng cao n ng l c t  h c cho sinh viên là m t nhi m v  quan tr ng và c n thi t
i v i qua trình d y h c trong các Tr ng i h c hi n nay.

TÀI LI U THAM KH O:

1. Tr n Anh Tu n(1996), V n  t  h c c a sinh viên t  góc ánh giá ch t
ng k  n ng ngh  nghi p, p chí Nghiên c u Giáo d c,  5,tr18.

2. Nguy n K (1990), Bi n quá trình d y h c thành quá trình t  h c, p chí
Nghiên c u Giáo d c  2, Tr24.

3. Hà Th c(1992), V  ho t ng t  h c c a sinh viên s  ph m, p chí Nghiên
u Giáo d c, s 4, tr 23.

4. Phan Bích Ng c, "Nghiên c u k  n ng làmvi c c l p v i sách c a sinh viên
Tr ng i h c Ngo i ng , i h c Qu c gia Hà N i",  tài c p i h c Qu c gia -
mã s  QN05.07.

5. Tr n Anh Tuân, m t s  bi n pháp nâng cao tính tích c c h c t p c a sinh viên
tr ng i h c Trà Vinh, di n àn trao i.

6. http: thuvien.tvu.edu
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I M I PH NG PHÁP GI NG D Y CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH
TR  T I TR NG CAO NG K  THU T LÝ T  TR NG THEO H NG

PHÁT HUY N NG L C C A NG I H C

ThS. Tr n Th  H ng Thu
Gi ng viên môn T  t ng H  Chí Minh

TÓM T T: Trong xu th  h i nh p c a th  gi i, Vi t Nam ang n  l c và tích
c h i nh p cùng th  gi i v i xu t phát m t  m t n c nông nghi p l c h u i lên

Ch  ngh a xã h i. Do ó, u quan tr ng nh t i v i Vi t Nam trong b i c nh hi n
nay là ph i có m t ngu n nhân l c không nh ng v ng vàng v  n ng l c chuyên môn
mà còn ph i có nhân cách t t. u ó òi h i chúng ta ph i ti n hành i m i toàn
di n, tr c h t là i m i giáo d c- ào t o t  n i dung n ph ng pháp. Vì th , i

i ph ng pháp gi ng d y nói chung và ph ng pháp gi ng d y các môn Lý lu n
chính tr  t i tr ng Cao ng K  thu t Lý T  Tr ng hi n nay là h t s c c n thi t. i

i ph ng pháp gi ng d y không ph i là t o ra m t ph ng pháp m i, ph nh s ch
tr n ph ng pháp c  mà là k  th a y u t  tích c c c a ph ng pháp c  và k t h p
ph ng pháp c  v i ph ng pháp hi n i m t cách h p lý và hi u qu . Trong ph m vi
bài h i th o này tôi xin gi i thi u m t ph ng pháp m i trong gi ng d y các môn Lý
lu n chính tr : ph ng pháp thuy t trình k t h p v i ph ng pháp th o lu n nhóm.
Ph ng pháp này v a m b o sinh viên v n có th  n m v ng và hi u c nh ng n i
dung ki n th c tr u t ng c thù c a b  môn, v a phát huy c tính ch ng, tích

c, sáng t o trong vi c n m ki n th c c ng nh  v n d ng ki n th c ã h c  gi i
quy t nh ng v n  th c ti n t ra c a sinh viên trong giai n hi n nay; góp ph n
ào t o ra nh ng con ng i m i v i thói quen lao ng tích c c, ch ng, sáng t o
áp ng yêu c u h i nh p qu c t .

1. T V N 
Hi n nay, t n c ta ang b c vào giai n m i c a s  nghi p cách m ng - s

nghi p xây d ng, phát tri n t n c - không ch c l p v  m t chính tr  mà còn ph i
c l p v  m t kinh t , t ng b c i lên CNXH. Xu t phát m t  m t n c nghèo

nàn, l c h u, b  chi n tranh tàn phá n ng n , ph i i k p các n c trong khu v c và
trên th  gi i, ây là m t tr ng trách n ng n , m t thách th c l n i v i Vi t Nam.

n n a, n c ta ti n hành nhi m v  này trong trong b i c nh th  gi i b c vào n n
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kinh t  tri th c (knowledge economy). Trong b c chuy n ó, Giáo d c và ào t o
(GD - T), khoa h c và công ngh  (KH- CN) ngày càng tr  thành y u t  tr c ti p c a

c l ng s n xu t hi n i, là qu c sách hàng u, là n n t ng, ng l c y m nh
công nghi p hoá, hi n i hoá (CNH - H H) t n c. Vì th , c n ph i i m i GD -

T m i có th ào t o ra nh ng con ng i t  ch , có nhân cách và n ng l c ngh
nghi p- ngu n nhân l c quan tr ng cho s  nghi p CNH - H H.

Cùng v i quá trình i m i t n c nói chung, i m i n n giáo d c n c nhà,
trong ó có giáo d c cao ng, i h c, luôn c ng và Nhà n c quan tâm. nh

ng i m i ph ng pháp d y và h c ã c xác nh trong Ngh  quy t Trung
ng 4 khóa VII (1 - 1993), Ngh  quy t Trung ng 2 khóa VIII (12 - 1996), c th

ch  hóa trong Lu t Giáo d c (12 - 1998), c c  th  hóa trong các ch  th  c a B  Giáo
c và ào t o. Ngh  quy t s  29 – NQ/TW ngày 4/1/2013 H i ngh  Trung ng 8

khóa XI V i m i c n b n, toàn di n giáo d c và ào t o, áp ng yêu c u công
nghi p hóa, hi n i hóa trong u ki n kinh t  th  tr ng nh h ng xã h i ch  ngh a
và h i nh p qu c t ã nêu: “Ti p t c i m i ph ng pháp gi ng d y và h c theo

ng hi n i; phát huy tính tích c c, ch ng, sáng t o và v n d ng ki n th c, k
ng c a ng i h c; kh c ph c l i truy n th  áp t m t chi u, ghi nh  máy móc. T p

trung d y cách h c, cách ngh , khuy n khích t  h c, t o c  s  ng i h c t  c p nh t
và i m i tri th c, k  n ng phát tri n n ng l c. Chuy n t  h c ch  y u trên l p sang

 ch c hình th c h c t p a d ng, chú ý các ho t ng xã h i, ngo i khóa, nghiên c u
khoa h c. y m nh ng ng công ngh  thông tin và truy n thông trong d y và h c”.

Nh  v y, vi c i m i n i dung, ph ng pháp d y và h c  n c ta hi n nay là
t s c c n thi t áp ng yêu c u h i nh p qu c t . Do ó, i m i ph ng pháp

gi ng d y nói chung và ph ng pháp gi ng d y các môn Lý lu n Chính tr  nói riêng t i
tr ng Cao ng K  thu t Lý T  Tr ng là m t nhi m v  c p bách. c bi t, giai n
hi n nay, khi tr ng chuy n t  hình th c ào t o theo niên ch  sang ào t o theo h c
ch  tín ch , các môn Lý lu n Chính tr  có s  rút g n v  th i gian trong khi n i dung
ch ng trình không thay i thì vi c i m i ph ng pháp gi ng d y các môn Lý lu n
Chính tr  t i tr ng áp ng yêu c u nâng cao cao ch t l ng d y và h c theo

ng l y ng i h c làm trung tâm, phát huy n ng l c t  h c, t  nghiên c u c a sinh
viên l i càng c n thi t h n bao gi  h t.
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2. I M I PH NG PHÁP GI NG D Y CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH
TR  T I TR NG CAO NG K  THU T LÝ T  TR NG THEO H NG
PHÁT HUY N NG L C C A NG I H C

2.1. Vì sao ph i i m i ph ng pháp gi ng d y các môn lý lu n chính tr
i s  phát tri n c c k  nhanh chóng c a khoa h c và công ngh , c bi t là

công ngh  thông tin và truy n thông, nhân lo i ang b c u quá  sang n n kinh t
tri th c. T  trên n n t ng ó, cùng v i nh ng bi n i l n lao v  chính tr  xã h i vào
các th p niên v a qua, xu th  toàn c u hóa m nh m ang di n ra trên th  gi i.

 n c ta, sau g n ba th p niên th c hi n ng l i “ i m i”, chuy n d ch t
n kinh t  k  ho ch hóa t p trung sang n n kinh t  th  tr ng theo nh h ng xã h i

ch  ngh a, s  nghi p công nghi p hóa (CNH) hi n i hóa (H H) ngay t u và trong
su t các giai n phát tri n…, t ng b c phát tri n kinh t  tri th c…” ã t c
nhi u thành qu . Trong b i c nh qu c t  nêu trên,  n c ta không ch  có s  “ i m i”,
chuy n sang n n kinh t  th  tr ng, mà còn có xu h ng h i nh p, toàn c u hóa.

Xã h i hi n i v i quá trình công nghi p hóa, tin h c hoá d i tác ng tr c ti p
và m nh m  c a các cu c cách m ng khoa h c và công ngh ã làm thay i c  b n

i s ng xã h i. Trong xã i hi n i, vai trò, v  trí và ch c n ng c a nhà tr ng nói
chung và c a ng i th y nói riêng ã có nh ng thay i to l n và c n b n. V  trí trung
tâm trong quá trình d y h c ang chuy n d n t  ng i d y (gi ng viên) sang ng i h c
(HS) v i yêu c u giáo d c và ào t o nh ng th  h  k  ti p  tr  thành nh ng con
ng i n ng ng và sáng t o, thích ng v i nh ng bi n i nhanh chóng trên t t c  các

nh v c c a i s ng hi n i. S  ti n b  nhanh chóng c a cu c cách m ng khoa h c-
công ngh  và cùng v i nó là quá trình s  d ng r ng rãi các ph ng ti n thông tin i
chúng (báo trí, truy n thanh, truy n hình vv…) ã phá v  tính duy nh t và c tôn v
ngu n tri th c c a ng i th y giáo trong nhà tr ng truy n th ng. Nói cách khác,
ng i giáo viên trong n n giáo d c hi n i không ch c coi là ng i truy n th  cái
ã là chính th ng, ng i cung c p nh ng thông tin c so n th o trên c  s  nh ng

u có s n, ng i th a hành, mà ph i là ng i  x ng, thi t k  n i dung và ph ng
pháp d y nh m làm thay i nh ng th  hi u, h ng thú c a ng i h c, là ng i giúp cho

c sinh bi t cách h c, cách t  rèn luy n, phát tri n n ng l c c a mình.
Có th  nói b i c nh qu c t  và trong n c nêu trên ã t o nên m t th i k  m i i

i t n c. Th i k  m i ó c ng làm cho n n giáo d c i h c (GD H) n c ta
chuy n sang m t giai n m i, mang nh ng c tr ng m i v  s  m ng, c  c u, ch c

Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software
.c

om Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software

.c
om

http://www.tracker-software.com/buy-now
http://www.tracker-software.com/buy-now


Tr ng cao ng k  thu t Lý T  Tr ng TP.H  Chí Minh
i th o khoa h c khoa Lý lu n Chính tr  - n m h c 2016-2017

62

ng...Nh ng c tr ng m i ó c ng làm n y sinh yêu c u ph i i m i m c tiêu, n i
dung và ph ng pháp d y và h c (trong ó có các môn Lý lu n Chính tr )  b c cao

ng và i h c.
y con ng nào  n i dung giáo d c Lý lu n Chính tr n v i ng i h c

t cách nhanh nh t, có ch t l ng, bi t hành ng sáng t o, phát huy n ng l c c a
mình  ph c v  th c ti n công tác. Tìm trong câu tr  l i này chúng ta th y ph ng
pháp d y h c óng vai trò ch o, là nhân t  ch  y u quy t nh ch t l ng d y và

c.
Các môn Lý lu n Chính tr  không ch  cung c p nh ng tri th c v  n i dung, c

m, vai trò, ý ngh a c a th  gi i quan duy v t bi n ch ng mà còn làm cho nh ng n i
dung ki n th c ó xâm nh p và bi n nh ng tri th c mà sinh viên ti p nh n c thành
nh ng giá tr , ni m tin, lý t ng, l p tr ng th  gi i quan t ng ng. Vì v y, sinh viên

n l p không ph i  nghe nh ng l i di n gi ng m t chi u mang tính ch  quan nh t
nh t  ng i d y, mà qua nh ng ki n th c ó, sinh viên nh n th c, ánh giá và v n
ng vào th c ti n nh  th  nào? t hi u qu , ngoài v c nghe gi ng trên l p sinh

viên ph i có ph ng pháp phù h p  t  h c, t  nghiên c u. Nói cách khác, n u sinh
viên không n  l c, ph n u trong vi c t  h c thì vi c d y h c các môn Lý lu n chính
tr  không th t hi u qu  nh  mong mu n.

Tuy nhiên trên th c t , các môn Lý lu n Chính tr  th ng c sinh viên  các
tr ng không chuyên nói chung c ng nh  sinh viên tr ng Cao ng K  thu t Lý T
Tr ng nói riêng quan ni m là môn h c u ki n, môn ph , khô khan, ch  mang tính
ch t ng l i, chính sách, cho nên trong quá trình gi ng d y, giáo viên ch  c t làm sao
truy n t  n i dung tinh th n c a giáo trình là , sinh viên ch  c n thu c lòng  có
ki n th c khi thi. Chính vì v y mà k t qu  h c t p c a các môn Lý lu n Chính tr
không cao.  th c hi n vi c nâng cao ch t l ng gi ng d y các môn Lý lu n Chính
tr , m t trong nh ng bi n pháp quan tr ng nh t chính là i m i ph ng pháp d y h c.

n n a, trong d y h c theo h  th ng tín ch  t i tr ng Cao ng K  thu t Lý T
Tr ng hi n nay, nh t thi t ph i chuy n t  ki u d y h c t p trung vào vai trò c a gi ng
viên và ho t ng d y sang ki u t p trung vào vai trò c a sinh viên và ho t ng h c.
Gi ng viên không còn óng vai trò là ng i truy n t ki n th c mà là ng i g i m ,

ng d n, t  ch c, c  v n cho các ho t ng t  h c c a sinh viên. Do ó, i m i
ph ng pháp gi ng d y các môn Lý lu n Chính tr  là c n thi t h n bao gi  h t.
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2.2. N i dung i m i ph ng pháp gi ng d y các môn Lý lu n chính tr  t i
tr ng Cao ng K  thu t Lý T  Tr ng

Khái ni m ph ng pháp c hi u m t cách trung nh t là cách th c hành ng
(ho t ng) h ng t i t c nh ng m c tiêu, m c ích ã nh trong nh ng u
ki n và môi tr ng c  th . Ph ng pháp d y h c c hi u là cách th c t  ch c các
ho t ng c a ng i d y (th y) và ng i h c (trò) nh m hình thành và phát tri n 
ng i h c các ki n th c, k  n ng ngh  nghi p và phát tri n nhân cách ngh  nghi p
trong quá trình ào t o.

Ph ng pháp d y h c là m t ph m trù r t r ng, bao g m m t h  th ng các
ph ng pháp khác nhau, cách s  d ng các ph ng pháp d y h c nh  th  nào  góp
ph n phát huy n ng l c c a ng i h c và hi u qu  trong gi ng d y Lý lu n Chính tr
hi n nay là câu h i l n.

Tri t h c Mác-xít kh ng nh: L ng i thì ch t i, l ng thay i m t cách
tu n t  còn ch t thay i m t cách nh y v t. Quy lu t v  m i t ng quan gi a l ng và
ch t này hoàn toàn úng trong các ho t ng giáo d c. S  t ng lên v  ki n th c ngày
nay nh t thi t ph i kéo theo s  thay i v  ph ng pháp d y h c, ph ng pháp giáo

c c ng nh  ph ng ti n và ph ng pháp truy n t tri th c c a con ng i. Các Mác
cho r ng: Công c  lao ng là th c o c a s  phát tri n kinh t  và c a s  ti n b  xã

i.... Cái c i xay quay b ng tay ã  ra các lãnh chúa phong ki n, chi c máy c  khí
ch y b ng h i n c  ra các nhà t  b n công nghi p. Ph ng ti n d y h c là công c

a th y và trò, cùng v i th y, trò h i thành m t l c l ng s n xu t c bi t c a xã h i.
Ph ng ti n d y h c nh  th  nào thì t ng ng v i ph ng pháp d y h c nh  th . Cái
th c k  và cái châng tre  ra các c  nho d y h c b ng ph ng pháp gõ u tr .
Công ngh  thông tin ra i s  hình thành n n giáo d c m i- giáo d c d a trên n n t ng
tri th c. V i kh i l ng thông tin  s , t ng theo c p s  nhân nh  hi n nay, n u nh
chúng ta v n gi  nguyên ph ng pháp truy n th  tri th c cho h c sinh theo quan h

t chi u: Th y truy n t, trò ti p nh n là không còn phù h p n a. Vì v y, c n thi t
ph i i m i ph ng pháp d y h c theo h ng ch ng, tích c c, l y h c sinh làm
trung tâm.

i m i ph ng pháp d y h c không ph i là t o ra m t ph ng pháp khác v i cái
,  lo i tr  cái c  mà t o c m t ti n  cho nh ng nhân t  tích c c c a cái c
n có c  h i phát tri n m nh m  h n, ng th i t o ra c cái m i ti n b  h n, t t
n cái ã có. Nói nh  v y không ph i là dung hoà  làm h i khác hay t ng t  cái ã
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có mà ph i có cái m i th c s áp ng òi h i c a s  ti n b . N u ph ng pháp d y
c c  có u m l n là phát huy trí nh , t p cho h c sinh làm theo m t u nào ó

thì ph ng pháp m i v n c n nh ng u m trên. Song cái khác c n b n ây là
ph ng pháp d y h c c ã ph n nhi u b  quên h c sinh nên h c sinh b ng trong
ti p nh n, còn ph ng pháp d y h c m i ph i phát huy c tính tích c c, ch ng,
sáng t o c a h c sinh.

Tr c khi  xu t m t ph ng pháp gi ng d y m i nào ó, chúng ta hãy tìm hi u
 ph ng pháp gi ng d y truy n th ng ã t ng t n t i r t lâu trong n n giáo d c Vi t

Nam nói chung c ng nh  t i tr ng Cao ng K  thu t Lý T  Tr ng nói riêng  th y
c s  c n thi t ph i i m i ph ng pháp gi ng d y và h c t p t i tr ng Cao ng

 thu t Lý T  Tr ng hi n nay.
Ph ng pháp thuy t trình là m t trong nh ng ph ng pháp d y h c truy n th ng

ã có t  lâu, c áp d ng ph  bi n trong quá trình d y h c nói chung và trong d y h c
các môn khoa h c lý lu n chính tr  nói riêng  các tr ng i h c và Cao ng (trong
ó bao hàm c  tr ng Cao ng K  thu t Lý T  Tr ng). Ph ng pháp này là mô hình

gi ng d y trong ó gi ng viên là trung tâm, thuy t gi ng các kh i ki n th c qua các bài
gi ng d a vào các giáo trình, sách giáo khoa… Hi u qu  mà ph ng pháp này mang l i
không ph i ph ng pháp nào c ng có c. Tuy nhiên, ph ng pháp này c ng có
nh ng h n ch  nh t nh nên vi c l m d ng nó s  d  d n n s  nhàm chán trong quá
trình d y h c:

- Ph ng pháp thuy t trình không khuy n khích vai trò ch ng c a ng i h c.
 th ng làm h n ch  kh  n ng h c và kh  n ng t p trung c a ng i h c.

- Ph ng pháp thuy t trình không khuy n khích trao i thông tin a chi u. Gi ng
viên truy n t thông tin m t chi u và ph i luôn n  l c tìm hi u nh ng khó kh n mà
ng i h c g p ph i trong vi c ti p thu n i dung bài gi ng.

- Ph ng pháp thuy t trình không khuy n khích ng i h c phát tri n k  n ng t
ch c và t ng h p n i dung.

- V i ph ng pháp thuy t trình, gi ng viên không ki m soát c th i gian mà
ng i h c dành ra  tìm hi u bài và ghi nh  sâu các n i dung c trình bày.

 kh c ph c nh ng h n ch  c a ph ng pháp thuy t trình, trong ph m vi bài
tham lu n này, tôi xin  xu t m t ph ng pháp gi ng d y m i là ph ng pháp thuy t
trình k t h p v i ph ng pháp th o lu n nhóm trong gi ng d y các môn Lý lu n chính
tr  t i tr ng Cao ng K  thu t Lý T  Tr ng.
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Trong ph ng pháp k t h p này, gi ng viên cung c p c  s  lý thuy t n n t ng.
Sinh viên c chia theo các nhóm  ti n hành th o lu n, làm rõ các ch  gi ng
viên nêu ra. S  k t h p gi a ph ng pháp thuy t trình và ph ng pháp th o lu n nhóm

 kích thích vai trò ch ng c a ng i h c. Sinh viên là ng i ch ng tìm tòi, suy
ngh , nh n nh, phân tích, t ng h p, ánh giá…  tài c a nhóm mình và c  tài c a
các nhóm khác.

Theo tác gi  Phan Tr ng Ng :“Th o lu n nhóm là ph ng pháp trong ó nhóm
n (l p h c) c chia thành nh ng nhóm nh  t t c  các thành viên trong l p u

c làm vi c và th o lu n v  m t ch  c  th  và a ra ý ki n chung c a nhóm
mình v  v n ó [8; 223].  Vi t Nam, ph ng pháp này c áp d ng r ng rãi
trong d y h c t  nh ng n m cu i th  k  XX, u th  k  XXI.

 có k t qu  t t, vi c th o lu n nhóm ph i th c hi n qua 4 b c nh  sau:
 B c 1: Chia nhóm:
Ngay t  bu i h c u tiên c a h c ph n, gi ng viên nên thông báo cho sinh viên

bi t cách t  ch c nhóm, n i dung ho t ng c a nhóm, gi i h n rõ v  th i gian th o
lu n c a m t ch  (kho ng 25-35 phút) và cách ánh giá cho m. S  l ng thành
viên m i nhóm kho ng 4-6 b n, sao cho v a  phát huy c tính tích c c c a các
thành viên nhóm và gi ng viên có th  bao quát c nhóm. Gi ng viên nên  các sinh
viên t  l a ch n nhóm  các em có th  h p tác, giúp  và ph i h p n ý v i nhau.

i nhóm ph i ch n ra 1 tr ng nhóm có trách nhi m t  ch c u hành m i ho t
ng c a nhóm và m t th  ký  t ng h p ý ki n th o lu n c a nhóm. Các thành viên

trong nhóm ph i phân rõ trách nhi m c  th  cho t ng thành viên trong nhóm.
 B c 2: Gi ng viên giao ch  th o lu n cho nhóm.
Gi ng viên phân công m i nhóm m t ch  khác nhau theo n i dung c a h c

ph n. Gi ng viên nên phân công ch  th o lu n cho các nhóm tr c khi báo cáo ít
nh t kho ng 1 tu n  các nhóm có th i gian chu n b . Ch  th o lu n ph i là nh ng

i dung c  b n, tr ng tâm, ng th i là nh ng tình hu ng có v n , h p d n, bu c
sinh viên ph i ng não. Gi ng viên nên l a ch n nh ng ch  có n i dung v a ph i,
không quá dài, không quá d  ho c quá khó, quá tr u t ng. m b o ch t l ng c a
quá trình th o lu n c ng nh  ch t l ng c a gi  lên l p, gi ng viên nên h ng d n sinh
viên c tr c bài h c và nh ng v n  c n l u ý, nh h ng cách th c làm vi c.
Khuy n khích các em s  d ng ph ng ti n hi n i vào vi c báo cáo ch  th o lu n

a nhóm. u ó giúp sinh viên ch ng h n trong th o lu n.
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Ví d : Ch ng I:“C  s , quá trình hình thành và phát tri n t  t ng H  Chí
Minh” c a môn T  t ng H  Chí Minh, gi ng viên có th  giao cho sinh viên ch
th o lu n: Câu 1: Trong các c  s  hình thành t  t ng H  Chí Minh, c  s  nào gi  vai
trò quy t nh nh t n s  hình thành và phát tri n c a t  t ng H  Chí Minh? Vì sao?;
Câu 2: Trong các giai n hình thành và phát tri n t  t ng H  Chí Minh, giai n
nào c xem là giai n ánh d u b c chuy n bi n v  ch t trong t  t ng H  Chí
Minh? Hãy phân tích.

 sinh viên có th  chu n b  t t bài th o lu n, gi ng viên c n h ng d n các em:
Câu 1: c ph n I c a ch ng I trong giáo trình t  t ng H  Chí Minh c a NXB Chính
tr  Qu c gia n m 2012; Câu 2: c ph n II c a ch ng I trong giáo trình t  t ng H
Chí Minh c a NXB Chính tr  Qu c gia n m 2012; Tham kh o thêm các tài li u: ph n I
và ph n II c a ch ng I trong giáo trình t  t ng H  Chí Minh c a NXB Chính tr
Qu c gia n m 2003, M t s  chuyên  v  t  t ng H  Chí Minh, tài li u trên
internet,… H ng d n các em trong quá trình c, tham kh o tài li u các em ph i n m
rõ t  t ng H  Chí Minh c hình thành và phát tri n trên nh ng c  s  nào, vai trò

a t ng c  s i v i quá trình hình thành và phát tri n t  t ng H  Chí Minh  t
ó m i so sánh, xác nh c c  s  nào gi  vai trò quy t nh nh t; T  t ng H  Chí

Minh c hình thành và phát tri n qua m y giai n, n m c n i dung c a m i
giai n  t ó hi u c giai n nào ánh d u b c chuy n bi n v  ch t trong t

ng H  Chí Minh.
 B c 3: Các nhóm làm th o lu n và báo cáo.
Sau khi nh n ch  th o lu n, tr ng nhóm phân công nhi m v  cho các thành

viên trong nhóm chu n b  n i dung th o lu n r i ph i g i l i cho tr ng nhóm và th
ký nhóm t ng h p. Ng i báo cáo có th c ch nh ng u nhiên ho c do nhóm
ch n, ng th i các thành viên trong nhóm cùng tham gia h  tr  báo cáo và tr  l i câu

i ph n bi n.
Sau khi nhóm báo cáo xong, gi ng viên ch nh nhóm nh n xét và ph n bi n c

th  ho c có th  m i ng u nhiên nhóm b t k , ho c cá nhân b t k  nh n xét và ph n
bi n. Gi ng viên nên khuy n khích tinh th n tích c c, t  giác c a sinh viên. Gi ng viên

ng có th t câu h i cho nhóm báo cáo ho c h  tr , g i ý, nh h ng cho nhóm
báo cáo c ng nh  c  l p tr  l i câu h i c a các nhóm khác khi nhóm báo cáo g p khó
kh n trong các câu h i.
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Trong quá trình các nhóm th o lu n, gi ng viên nên i t i t ng nhóm quan sát,
ng nghe, g i ý, ôn c và nh h ng cho các nhóm.

 B c 4: Giáo viên t ng k t ch .
Gi ng viên v i vai trò là tr ng tài ch t l i nh ng n i dung c  b n. Gi ng viên

nh n xét kh  n ng làm vi c c a nhóm, phân tích k t qu  th c hi n c a t ng nhóm: các
nhóm có chu n b  t t n i dung th o lu n không (khuy n khích s  d ng ph ng ti n
hi n i  bao cáo), làm vi c có khoa h c không, ph n thuy t trình có h p d n không,
ph n ph n bi n và tr  l i ph n bi n có t t không, nh ng ai tích c c, nh ng ai ch a tích

c, c n rút kinh nghi m gì…Gi ng viên nên nh n xét m t cách c  th , khách quan,
khen nhóm th o lu n t t và các cá nhân tích c c, ng viên, khuy n khích b ng m

t cách công khai  t o h ng thú cho sinh viên. Cu i cùng, gi ng viên ph i ch t l i
t l n cu i m t cách ng n ng n t  t ng H  Chí Minh c hình thành phát tri n t
y c  s , c  s  nào quy t nh nh t n s  hình thành và phát tri n t  t ng H  Chí

Minh; Trong 5 giai n hình thành và phát tri n, giai n nào ánh d u b c chuy n
bi n v  ch t trong t  t ng H  Chí Minh.

3. K T LU N
i ph ng pháp d y h c u có u m, nh c m nh t nh; v n  l a

ch n, s  d ng các ph ng pháp d y h c còn ph  thu c vào n i dung d y h c, ph
thu c vào n ng l c s  ph m c a m i gi ng viên, vào u ki n và ph ng ti n d y

c…không có ph ng pháp d y h c nào là v n n ng, do ó c n v n d ng ph i h p
t cách linh ho t các ph ng pháp d y h c trong th c ti n gi ng d y, nh t là trong

gi ng d y Lý lu n Chính tr  phát huy t i a nh ng m t m nh c a t ng ph ng pháp
và h n ch  nh ng m t y u c a nó. Trên ây ch  là m t vài kinh nghi m nh , xin c
trao i, lu n bàn cùng ng nghi p. Tuy nhiên trong quá trình nghiên c u, ch c ch n
có nh ng thi u sót nh t nh. Tôi xin chân thành l ng nghe s óng góp ý ki n quý báu

a quý th y cô ng nghi p  nh ng gi  d y các môn Lý lu n Chính tr  t i tr ng
Cao ng K  thu t Lý T  Tr ng tr  nên nh  nhàng h n i v i gi ng viên và h p d n

n i v i sinh viên.
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KINH NGHI M T  CH C TH C HI N SEMINAR,
LÀM VI C NHÓM NH M NÂNG CAO N NG L C, PH M CH T
NG I H C TRONG CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH TR  T I

 TR NG CAO NG K  THU T LÝ T  TR NG

inh Th  Huyên
Gi ng viên t  T  t ng H  Chí Minh
ng l i cách m ng c a CS Vi t Nam

Trong quá trình công tác t i Khoa Lý lu n chính tr  Tr ng Cao ng K  thu t Lý
 Tr ng, b n thân tôi ã tích l y c m t s  kinh nghi m v  ph ng pháp gi ng d y

các môn Lý lu n Chính tr , trong ó có ph ng pháp t  ch c Seminar, làm vi c nhóm;
n n a theo quan sát cá nhân, ph ng pháp này có tác ng r t nhi u n tinh th n
c t p c ng nh  phát huy n ng l c c a sinh viên, tuy nhiên ph ng pháp này v n

ch a c v n d ng có hi u qu  trong các môn Lý lu n Chính tr . Vì v y, hôm nay tôi
xin chia s  m t s  kinh nghi m c a mình v  hai ph ng pháp Seminar và làm vi c
nhóm.

1. Th c tr ng áp d ng ph ng pháp seminar, làm vi c nhóm t i
Tr ng Cao ng k  thu t Lý T  Tr ng

Theo quan sát c a cá nhân khi ng l p, b n thân nh n th y ph ng pháp
seminar hay làm vi c nhóm c ng ã c nhi u th y cô v n d ng khi d y các môn Lý
lu n Chính tr . Tuy nhiên, hình th c áp d ng còn ch a phong phú, c bi t là cách theo
dõi các b n sinh viên làm vi c nhóm ánh giá úng n ng l c sinh viên. Thông
th ng, b n ch t c a nh ng môn Lý lu n Chính tr  là thiên v  lý thuy t, không có bài

p th c hành nên s  h n ch  s  tham gia c a các em trong quá trình h c. H n n a,
ph n l n sinh viên t i Tr ng ch  y u là kh i ngành k  thu t, th ng có thái  xem
nh  và không h ng thú khi h c các môn Lý lu n Chính tr . Trong khi ó b n ch t c a
nh ng môn Lý lu n Chính tr  là ki n th c n n, không th ng xuyên c p nh t, thay i
nh  các môn chuyên ngành lu t, n u có c p nh t c ng là nh ng s  li u xoay quanh m t
vài v n  xã h i. u này c ng h n ch  cho gi ng viên trong vi c t o s  phong phú
khi cho  tài th o lu n, th ng là nh ng  tài quen thu c, không có tính m i.
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Chính vì v y, nghiên c u v  ph ng pháp seminar và làm vi c nhóm, tìm ra cách
o h ng thú, thúc y s  phát tri n toàn di n v  n ng l c, ph m ch t cho sinh viên là
u vô cùng c n thi t.

2. V  th c hi n ph ng pháp làm vi c nhóm
Khái quát v  ph ng pháp làm vi c nhóm

Trong quá trình d y và h c, ph ng pháp làm vi c nhóm là ph ng pháp c áp
ng ph  bi n nh t và hi u qu  nh t. Có th  nói nôm na, ây là ph ng pháp h c t p

có c tr ng v  ch  th  th c hi n, ó là s  tham gia th c hi n c a m t nhóm sinh viên
(t  2 sinh viên tr  lên). V  n i dung th c hi n, có th  r t phong phú và a d ng: nghiên

u  tài và trình bày, gi i quy t bài t p nh n nh/tình hu ng/lý thuy t… Nh  v y,
ây là ph ng pháp h c t p chung nh t, có th  bao g m/k t h p v i các ph ng pháp

nh  case study, seminar, d y h c theo d  án…
t s  l u ý khi áp d ng ph ng pháp làm vi c nhóm

Th  nh t, phân bi t gi a làm vi c nhóm và seminar. Theo ó làm vi c nhóm
là ph ng pháp chung nh t, seminar là m t d ng c bi t c a làm vi c nhóm. Seminar
có th c th c hi n b i 1 em ho c 1 nhóm sinh viên. N u th c hi n b i nhóm thì có

 t ng ng v i ph ng pháp làm vi c nhóm. Ngoài ra, làm vi c nhóm là chú tr ng
 cách th c làm vi c, ph i h p gi a nh ng ng i th c hi n, t c là nói v  hình th c.

Còn seminar là chú tr ng v  n i dung th c hi n, ph ng th c nghiên c u i v i 
tài, t c là nói v  n i dung. Khi làm seminar có k t h p v i làm vi c nhóm s  giúp m

o t t hi u qu  h c t p.
Gi  làm vi c nhóm c s  d ng nh  m t hình th c t  ch c d y h c nh m rèn

luy n và phát tri n k  n ng làm vi c h p tác, t  duy tích c c, tinh th n trách nhi m c a
sinh viên, kh c ph c nh ng nh c m trong ki u d y h c t ng l c, toàn l p.

Gi  Seminer thì các v n  c a n i dung môn h c s c gi ng viên giao tr c
 sinh viên t  nghiên c u tìm tòi và tranh lu n công khai trên l p. Gi ng viên óng

vai trò ng i h ng d n, u khi n (c ng có th  giao cho m t nhóm nào ó th c hi n
vai trò này), t ng k t ( u ch nh, b  sung) và ánh giá.

Th  hai, l u ý nh ng khó kh n khi làm vi c nhóm:
+ Chia nhóm: Gi ng viên s  chia nhóm ng u nhiên theo danh sách l p hay cho

sinh viên t  b t nhóm v i nhau s  hi u qu  h n? M i cách làm u có u và h n ch .
Tuy nhiên, n u l p nào ã có chia nhóm s n thì s  chia theo nhóm ó. N u ch a có, thì
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gi ng viên có th  tham kh o ý ki n chung c a c  l p và quy t nh. Theo tôi, n u sinh
viên mu n t  ch n thì cho sinh viên t  ch n m b o hi u qu .

+ ánh giá k t qu  c a sinh viên: thông th ng, m c a nhóm s  là m
a các thành viên. Tuy nhiên, th c t  có nh ng thành viên  l i, không tích c c làm

vi c nhóm. Gi ng viên có th  (i) yêu c u nhóm báo cáo và sau ó giao  tài riêng cho
sinh viên này làm; (ii) d a vào báo cáo c a nhóm, sau khi xác minh, gi ng viên cho

m thành viên này th p h n m c a chung c a nhóm.
 + ánh giá k t qu  làm vi c nhóm: C n ánh giá c  v  n i dung và hình th c

trình bày. Gi ng viên c n a ra tiêu chí/ yêu c u/thang m c  th  khi giao  tài cho
các nhóm.

 + Th i m th c hi n: Gi ng viên có th  thi t k  linh ng. Không nh t thi t
làm vi c nhóm là giao  tài/bài t p/tình hu ng v  nhà chu n b  mà có th  cho các
nhóm th o lu n/làm vi c nhóm ngay t i l p. Khi ó, giáo viên s  quan sát và ánh giá

t h n thái / ch t l ng h c t p c a l p.
Ví d  m t s  mô hình làm vi c nhóm t i l p:
+ a d ng hóa các mô hình làm vi c nhóm b ng cách a ra yêu c u/tình hu ng

và các nhóm có 20 phút th o lu n và tr  l i ngay t i l p. Mô hình này, hi n nay a s
các gi ng viên c a Khoa Lý lu n Chính tr u ã áp d ng.

+ Gi ng viên chu n b  các ô ch  v  nh ng thu t ng  c a môn h c  sinh viên ôn
p thông qua các trò ch i: gi i ô ch , oán ý ng i (m t b n di n t  b ng ngôn ng

- nh ng b n còn l i oán, dùng nh ng ki n th c c a môn h c)…
+ Gi ng viên chu n b  và t các câu h i cho các nhóm theo d ng: “h i nhanh

áp nhanh”  ôn t p l i bài.
+ Gi ng viên s u t m nh ng tình hu ng th c ti n, nh ng clip minh h a. Sau ó

t câu h i cho các nhóm.
+ Nh ng hình th c/mô hình này, ngoài vi c gi ng viên chu n b , gi ng viên có

th  giao cho các nhóm t  so n/ chu n b  và các nhóm còn l i tham gia.
3. V  vi c t  ch c th c hi n seminar

Khái quát v  ph ng pháp d y h c seminar
Vi c phát huy vai trò tích c c và ch ng c a sinh viên là r t quan tr ng và góp

ph n quy t nh n hi u qu  c a ho t ng gi ng d y – h c t p, nh t là i v i nh ng
môn mang tính c thù nh  các môn Lý lu n Chính tr .
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Tùy t ng l nh v c và u ki n c  th  mà giáo viên s  linh ho t áp d ng các
ph ng pháp d y h c khác nhau cho các l p ho c các nhóm h c t p. Trong ó, ph ng
pháp seminar là m t hình th c d y h c có nhi u u m áp ng c yêu c u này.

c bi t, có th  dùng ph ng pháp seminar  các em th c hi n các n i dung t  nghiên
u trong  c ng môn h c.

Seminar c hi u là t d ng h i th o nghiên c u chuyên , có th  hi u n
gi n là m t hình th c h c t p, mà trong ó ng i h c ch ng hoàn toàn t  khâu
chu n b  tài li u, trình bày n i dung, a d n ch ng, trao i, th o lu n v i các thành
viên khác trong l p và cu i cùng t  rút ra n i dung chính c a bài h c hay c a m t v n

 liên quan, c ng nh  có th  xu t các ý ki n  m  r ng h n n a n i dung c a 
tài. Nh  v y, sinh viên s  là nh ng nhân v t chính c a ph ng pháp này. Còn vai trò

a gi ng viên là vi c h ng d n v  ph ng pháp, h  tr  và ánh giá k t qu .
* u m c a ph ng pháp seminar

u m c a ph ng pháp này ch  y u h ng n ng i h c – sinh viên:
- i m i không khí l p h c, thu hút s  t p trung c a sinh viên;
- Kh i g i s  yêu thích i v i môn h c nói riêng và i v i nh ng v n  liên

quan n n i dung môn h c (sinh viên th c hi n). Theo ó, ngoài nh ng  tài gi ng
viên a ra, sinh viên có th  tìm hi u và ng ký nh ng  tài khác n u gi ng viên th y
phù h p.

- Rèn luy n k  n ng tìm ki m và t ng h p, s  d ng tài li u; k  n ng thuy t trình
và tranh lu n;

- Rèn luy n k  n ng và thái  làm vi c nhóm (n u có).Thông th ng, do s  s
p khá ông, nên gi ng viên khuy n khích các b n làm vi c nhóm. Tuy nhiên, v n cho

phép làm bài cá nhân n u sinh viên có nguy n v ng.
- Sinh viên phát huy t i a tính n ng ng, có ý th c nghiên c u sâu tài li u liên

quan, kh  n ng t  h c cao, ý th c làm ch  và trách nhi m trong h c t p.
- Ph ng pháp seminar không ch n thu n là vi c m t sinh viên/nhóm nghiên

u và thuy t trình  tài m t cách khô khan mà còn l ng ghép r t nhi u s  sáng t o
trong cách th c hi n nh : óng vai, di n k ch, d ng tình hu ng, ph ng v n ng i nghe,
chia nhóm tranh lu n….tùy t ng l nh v c và n i dung c  th .

Qua ó, sinh viên c ng rèn luy n cách ch n l c thông tin  trình bày ch  không
ph i c l i toàn b  v n b n.
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* M t s  h n ch  và  xu t gi i pháp kh c ph c
c dù có r t nhi u u m nh ng ph ng pháp này c ng có m t s  h n ch :

- Khá t n th i gian (th i gian chu n b , h p nhóm  cho ra s n ph m; th i gi
th c hi n t i l p). Tuy nhiên có th  kh c ph c thông qua ng d ng liên h  làm vi c
nhóm trên ph ng ti n n t : email, groupchat, facebook…Ngoài ra, th  vi n tr ng

ng có nh ng khu v c dành cho vi c h c nhóm nên r t thu n ti n cho sinh viên.
Trong quá trình chu n b , gi ng viên yêu c u m i nhóm ph i hoàn thành s n ph m và

i tr c cho gi ng viên (T  5- 10 ngày) gi ng viên góp ý u ch nh (n u có) k p
th i m b o ch t l ng và ti n .

- c bi t  tr ng có s  s  l p lý t ng- sinh viên c a m i l p kho ng t  20 n
70 sinh viên / l p. Trung bình là 40 sinh viên / l p là r t thu n l i cho ph ng pháp

c này
Gi ng viên giao cho m i nhóm làm m i  tài riêng, ho c là nhóm nào làm t t

n s c trình bày.
- N u không qu n lý, theo dõi ch t ch  s  d  có tình tr ng: trong nhóm ch  có 1

vài sinh viên làm vi c nghiêm túc còn m t s  thành viên khác ch  tham gia qua loa.
Gi ng viên s  kh c ph c b ng cách:

(1) Tri n khai tr c l p v  vi c cho sinh viên trong nhóm ánh giá l n nhau
(phi u ánh giá theo m u) và n p l i Phi u ánh giá cho nhóm tr ng ho c gi ng
viên; (ho c có th  h p nhóm và ánh giá t i bu i h p nhóm), kèm theo Biên b n làm
vi c nhóm có ch  ký c a t t c  các thành viên.

Ví d , bài c a nhóm c 9 m, thì nh ng thành viên b ánh giá “ít nhi t tình”
 b  tr i 2 m, t c là c 7 m…N u thành viên nào “không tham gia” s

không có m làm bài nhóm. Dù m s  không quan tr ng và r t khó ánh giá th t
chính xác th  nào là “có tham gia”, “nhi t tình”, “hi u qu ”, “có g i bài”…nh ng cách
làm này có th  ph n nào c i thi n c tình hình trên và giúp sinh viên có ý th c trách
nhi m h n i v i công vi c chung c a nhóm và vi c h c t p c a b n thân. Ngoài ra,

ng giúp cho các em sinh viên b t i thái  “du di” i v i nh ng sinh viên l i h c.
(2) Sau khi nhóm trình bày, gi ng viên t m t s  câu h i ki m tra m c 

hi u n i dung c a m t s  thành viên khác trong nhóm.
- òi h i ngu n t  li u phong phú gi ng viên ph i h ng d n và nh h ng cho

sinh viên ph ng pháp tìm tài li u, m b o  tin c y, ngu n tài li u rõ ràng, phong
phú. Sinh viên ph i bi t ch t l c thông tin, bám sát vào các “v n ” c a  tài ch
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không ph i là t ng h p các thông tin m t cách r i r c. Theo ó, khi a ra các  tài,
giáo viên c n khoanh vùng và nh h ng sinh viên “phân tích”, so sánh, bình lu n
các v n  lý lu n ch  không n thu n là li t kê và tái hi n ki n th c. Ngoài ra, gi ng
viên s  yêu c u sinh viên trình bày v  ngu n tài li u trong ph n chú thích “footnote”

m b o tính khoa h c c a bài làm.
- Sinh viên d i theo l i mòn khi trình bày, báo cáo t i l p. c bi t v i nh ng

môn Lý lu n Chính tr  thì tình tr ng này càng ph  bi n. Các em th ng tìm ki m trên
google sau ó “coppy – past” và lên “ c l i”.

 h n ch  tình tr ng này, gi ng viên có th  khuy n khích, g i ý và h ng d n
các em th c hi n m t cách sáng t o. H n ch  vi c c tài li u/ nhìn màn hình khi trình
bày. H n ch  vi c ch  có 1 ho c 2 sinh viên trình bày h t n i dung. H n ch  vi c c
tho i thi u t ng tác v i các b n sinh viên khác nh ã phân tích  trên, n u sinh viên
trình bày nh ng theo ki u hùng bi n thì t t.

 h n ch  tình tr ng này, gi ng viên c n yêu c u nhóm báo cáo v  “hình th c”
trình bày mà nhóm s  th c hi n, theo h ng khuy n khích nh ng hình th c trình bày
sáng t o. N u nhóm nào không có hình th c trình bày m i, sáng t o s  không c
trình bày ho c m t m ph n “sáng t o”, u này s  khuy n khích sinh viên tìm tòi
nh ng hình th c trình bày m i. Ngoài nh ng hình th c nh ã trình bày  ph n trên,
gi ng viên có th  yêu c u nhóm chu n b  các câu h i h  th ng l i n i dung v a trình
bày: câu h i tr c nghi m, nh n nh, oán ch …

- Trong quá trình sinh viên th o lu n, tranh lu n. Có th  có 2 tr ng h p:
 (1) Các sinh viên khác không theo dõi k p và không n m h t các v n  c a 

tài nên không nhi t tình tham gia th o lu n, tranh lu n. D  x y ra tình tr ng nhóm nào
ng ch  bi t n m i  tài c a nhóm mình mà không quan tâm n  tài và ph n

trình bày c a nhóm khác, do ó, làm h n ch  tính u vi t c a ph ng pháp này.
kh c ph c tình tr ng này, các nhóm trình bày ph i chu n b  1 b n tóm t t các n i dung

a  tài s  trình bày  g i cho các nhóm còn l i tr c ngày trình bày,  các nhóm
ó n m c n i dung c  b n c a  tài và chu n b  tr c các câu h i  th o lu n,

tranh lu n, ph n bi n. Nh  v y, s  t ng hi u qu  c a vi c t ng tác, trao i gi a các
nhóm.

 (2) Các sinh viên trong nhóm trình bày và các sinh viên khác “quá nhi t tình”
tranh lu n d n n i xa kh i  tài, m t nhi u th i gian ho c quá sa à vào m t n i
dung nào ó. N u nhóm trình bày không  v ng  ki m soát vi c tranh lu n, bám sát
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n  thì khi ó, gi ng viên ph i th c hi n vai trò tr ng tài khoa h c c a mình.  th ,
gi ng viên nh h ng và k t lu n v n  (n u có), ho c g i m  ra nhi u quan m
khác nhau…gi ng viên c n h n ch  phê bình vi c sinh viên a ra nhi u quan m
khác nhau, hay các ý ki n không chính xác mà s nh h ng  sinh viên hi u rõ v n

.
Áp d ng seminar i v i các môn h c Lý lu n Chính tr

 th , i v i các môn h c Lý lu n Chính tr , m t hay m t nhóm sinh viên c
giao chu n b  tr c m t ch  thu c n i dung c a môn h c ho c liên quan n môn

c và gi ng viên th ng tìm ki m các v n  không có s n trong giáo trình, có th  là
nh ng n i dung m i ho c ang c d  lu n quan tâm. Sau ó s  trình bày tr c l p
và ti n hành th o lu n v  v n ó d i s  quan sát và h ng d n c a gi ng viên.

 giúp sinh viên th c hi n t t các bu i seminar, vai trò c a ng i gi ng viên là
không nh . Theo ó, gi ng viên s  là ng i h ng d n, theo dõi và h  tr  các em trong
quá trình chu n b . Ngoài nh ng n i dung ã phân tích  trên, thì có m t s  n i dung

n l u ý thêm nh  sau.
Nh ng u c n l u ý:
- V  th i gian: gi ng viên giao  tài ho c cho sinh viên ch n  tài trong danh

sách các  tài có s n vào bu i h c u tiên. Có th  khuy n khích các nhóm tìm các 
tài ngoài danh sách, nh ng ph i c s ng ý c a gi ng viên. Th i m trình bày:
tùy t ng n i dung  tài và ch ng trình môn h c. Có th : (1) Trình bày t ng ng
theo n i dung môn h c ho c (2) Trình bày vào 2 ngày cu i cùng c a môn h c sau khi
ã n m c  b n n i dung môn h c.

Th i l ng: M i  tài nên c gi i h n th i gian trình bày t  10 – 15 phút và
10 phút th o lu n/tranh lu n. Tùy thu c vào tình hình c  th  mà gi ng viên có th u
ti t th i l ng này.

- V  n i dung  tài:
i nh ng không ph i là m i hoàn toàn (t c là ph i có ngu n tài li u  tham

kh o) mà ch  c n m i so v i giáo trình và có n i dung g n li n v i cu c s ng và th c
ti n. Nh ng n i dung liên quan n môn h c ng l i Cách m ng c a ng C ng s n
Vi t Nam ã t ng cho sinh viên th c hi n nh : Nh ng hi n t ng v n hóa hi n
nay...,Nh ng bi u hi n ti n ti n và b n s c trong b i c nh hi n nay...., nh h ng c a

n kinh t  th  tr ng,...,Tìm hi u v  h  th ng chính tr  n c ta hi n nay (phân c p
hành chính Nhà n c, b  máy Nhà n c, cách ti n hành b u T ng Bí th ,...),...
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Vai trò c a gi ng viên:
- Giai n chu n b :

a ra các ch  phù h p n i dung c a bài gi ng/ môn h c, có th  theo h ng
khai thác sâu, m  r ng m t s  n i dung. Giúp sinh viên xác nh n i dung seminar, c
bi t là  ra nh ng câu h i c n gi i áp trong gi  seminar

Cung c p tài li u ho c h ng d n sinh viên tìm tài li u: các sách tham kh o, các
bài báo, t p chí, bài nghiên c u trên các t p chí khoa h c (in n ho c online), các di n
àn khoa h c áng tin c y…

Góp ý và gi i áp v ng m c c a sinh viên trong khâu chu n b : trao i tr c ti p
ho c qua email, gi i h n m i nhóm ch c tham v n ý ki n c a gi ng viên t i a 2

n (nh m khuy n khích sinh viên t  ch  trong vi c chu n b  và có k  ho ch làm vi c
rõ ràng).

- Giai n trình bày:
ng nghe, quan sát, ghi nh n và b  sung ho c h ng d n s a ch a các ch  thi u

sót c a nhóm: v  hình th c và n i dung.
+ Hình th c: khâu chu n b , tinh th n và thái  làm vi c nhóm, k  ho ch làm

vi c nhóm. Hình th c trình bày b n in, b n chi u. Tác phong, thái  c a các thành
viên khi trình bày, th o lu n.

+ N i dung: v  ngu n tài li u, các gi  thuy t nghiên c u, gi i quy t các v n , có
hay không quan m c a nhóm; có bám sát n i dung yêu c u hay không.

ng k t v n  (tránh vi c áp t quan m c a gi ng viên n sinh viên),
khuy n khích sinh viên a ra nh ng quan m, nh ng cách nhìn nh n m i m , a
chi u. T ó, gi ng viên phân tích nh ng m t c và ch a c c a các l p lu n do
sinh viên a ra.

u sinh viên ch a quen thì trong nh ng l n u tiên, giáo viên có th u hành
vi c trao i th o lu n, tranh lu n.

Góp ph n kh ng nh hay u ch nh nh ng k t lu n c a seminar,  ra ph ng
ng ti p t c.

Theo dõi, nh n xét, ánh giá k t qu  làm vi c c a nh ng sinh viên tham gia
seminar, và các sinh viên khác.

Vai trò c a sinh viên
- Giai n chu n b :

a ch n và ng ký  tài mà mình/ nhóm s  tham gia báo cáo;
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 ki n th i gian, lên k  ho ch nh ng vi c c n chu n b : c tài li u, vi t bài báo
cáo, trình bày báo cáo;

Lên k  ho ch làm vi c nhóm (th i gian, ph ng pháp…), phân công công vi c
cho t ng thành viên:

+ Tìm tài li u xoay quanh  tài.
+ T ng h p tài li u (theo nh h ng)
+ Lên dàn ý, b  c c, m c l c, các ý chính
+ T  dàn ý chính, xây d ng các n i dung chi ti t. Nhóm phân công m i sinh viên

ph  trách tìm tài li u chi ti t cho m t n i dung r i sau ó cùng nhau th o lu n l i.
+ Cùng nhau xem l i t ng th  n i dung, b  c c c a bài báo cáo. L u ý gi i h n v

 trang, v  ngu n tài li u tham kh o…
+ Ki m tra l i l i chính t , l i ánh máy, hình th c v n b n tr c khi in (rèn

luy n kh  n ng so n th o v n b n)
+ Chu n b  bài chi u Powerpoint (l u ý bài chi u ph i sinh ng, nhi u hình nh

minh h a, ít ch , có th  chi u video clip minh h a…)
+ Phân công ng i trình bày, t p tr c vài l n cho thu n th c và t  tin.

u ý:
sinh viên trong nhóm khác c ng ph i c tài li u mà nhóm báo cáo g i tr c và

dành th i gian tìm hi u thêm v  các n i dung này  tham gia th o lu n, tranh lu n.
Tr c khi ti n hành seminar, các nhóm khác u ph i chu n b ng ph n bi n,

góp ý i v i t ng nhóm seminar. Khi các nhóm l n l t trình bày, các nhóm khác b
sung nh n xét và c p nh t vào trong b ng này.

t Lu n
- Ph ng pháp seminar là m t trong nh ng ph ng pháp d y h c hi n i ang

c nhi u Tr ng i h c áp d ng trên th  gi i và t i Vi t Nam. Theo quan m cá
nhân, tôi cho r ng ph ng pháp này r t phù h p i v i vi c gi ng d y – h c t p các
môn Lý lu n Chính tr  phát huy tính ch ng, sáng t o c a sinh viên. V i ph ng
châm l y sinh viên làm trung tâm c a ho t ng gi ng d y và h c t p, bên c nh vi c s

ng các ph ng pháp d y h c truy n th ng thì vi c áp d ng linh ho t ph ng pháp
seminar k t h p cùng v i các ph ng pháp khác nh  ph ng pháp d y h c tình hu ng
(case study), ph ng pháp h c th c nghi m (tham gia phiên tòa…) s  r t hi u qu . Tùy
vào tình hình c  th  c a l p h c (s  s , n ng l c…) và n i dung môn h c mà m i gi ng
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viên có th  “bi n hóa” ph ng pháp này cho phù h p và góp ph n c i thi n, nâng cao
ch t l ng h c t p.

 vi c xây d ng câu h i, t  ch c th c hi n seminar, làm vi c nhóm
i v i seminar, có th t nh ng v n  mang tính m  r ng và th ng không có

n trong giáo trình.
i v i n i dung làm vi c nhóm: linh ng và a d ng, phong phú n i dung và

hình th c, th i gian. C  môn h c nên có t  2 – 3 n i dung làm vi c nhóm khác
nhau.

a d ng cách th c trình bày, h n ch  thuy t trình theo ki u truy n th ng.
i v i chính quy: Có b ng báo cáo tóm t t k t qu  t  nghiên c u này. Gi ng

viên s t câu h i ánh giá m c  và cho m (th ng ho c ghép vào m
cá nhân). c bi t là yêu c u sinh viên c và vi t “nh n xét” v  các bài báo/t p
chí/nghiên c u…

i v i h  v a h c v a làm (liên thông): Khuy n khích vi c c tài li u, gi ng
viên s  ghi nh n m th ng/cho vào n i dung ki m tra gi a k …
.

n ánh giá toàn di n c  quá trình h c t p trên l p, tham gia làm vi c nhóm,
seminar. Theo ó, gi ng viên công b  t  l m này tr c l p t i bu i h c u
tiên.

u làm vi c nhóm: c n ánh giá k t qu  c a t ng thành viên ch  không ánh
ng m c a t t c  là b ng nhau.
i bu i h c, gi ng viên có th  chu n b  m t s  câu h i  ôn t p l i bài c .
 h c viên ch ng h n, s  thi t k  gi  gi ng theo ki u h c viên tham gia 

gi i áp các câu h i/tình hu ng tham gia xây d ng bài h c.
Trên ây là báo cáo m t s  kinh nghi m cá nhân v  vi c áp d ng ph ng pháp

seminar, làm vi c nhóm trong vi c gi ng d y c a cá nhân, r t mong s óng góp ý ki n
và trao i thêm c a quý Th y, Cô  tôi c bi t thêm nh ng kinh nghi m quý báu

a quý Th y, Cô.
.
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3. Nguy n T n H ng, “Tích c c hóa h c t p - m t nguyên t c quan tr ng c a quá
trình d y h c i h c”, D y và h c ngày nay, T p chí c a Trung ng h i khuy n

c, S  1 - 2011.
4. Nguy n Mai H ng. “Ho t ng t  h c c a sinh viên trong ph ng th c ào

o theo tín ch ”. T p chí Giáo d c s  219/2009.
5. Nguy n K  (ch  biên), Ph ng pháp giáo d c tích c c l y ng i h c làm

trung tâm, Nhà xu t b n Giáo d c Hà N i, 1995.
6. Ts. Hu nh V n S n, Ths. Nguy n Hoàng Kh c Hi u, Giáo trình K  n ng làm

vi c nhóm, NXB Tr , 2011.
7. Ths Nguy n Th  Oanh, Làm vi c theo nhóm, NXb tr , 2007.
8. “Th c tr ng serminar và gi i pháp”, http://text.123doc.org/
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VAI TRÒ C A GI NG VIÊN TRONG GI NG D Y THEO PH NG
PHÁP TÍCH C C H C PH N I – MÔN NH NG NGUYÊN LÝ C  B N C A

CH  NGH A MÁC – LÊNIN
Lê Th  H ng Vân

Gi ng viên môn Nh ng nguyên lý c  b n c a CN Mác-Lênin

t v n 
 Giáo d c lý lu n chính tr  là yêu c u t ra trong m c tiêu giáo d c toàn di n

con ng i hi n nay  n c ta. Con ng i phát tri n toàn di n v c, trí, v n th  m
nói chung, phát tri n c, trí nói riêng u có s  tham gia c a giáo d c lý lu n chính
tr , vì nó nâng cao nh n th c c a con ng i v  cu c s ng – xã h i, v  v  th  c a b n
thân, c a dân t c, c a xã h i mình trong khu v c và trên th  gi i; ng th i góp ph n
rèn luy n nhân cách c a con ng i trong xu th i m i hi n nay.

 V n ki n i h i i bi u toàn qu c l n th  XII, c a ng v i m i c n b n
toàn di n giáo d c và ào t o ã nêu “Phát tri n giáo d c và ào t o nh m nâng cao
dân trí, ào t o nhân l c, b i d ng nhân tài, g n v i nhu c u phát tri n kinh t  - xã

i, xây d ng và b o v  T  qu c, v i ti n b  khoa h c và công ngh ; chuy n m nh quá
trình giáo d c t  ch  y u trang b  ki n th c sang phát tri n toàn di n n ng l c và ph m
ch t ng i h c; h c i ôi v i hành, lý lu n g n v i th c ti n”.

 Kho n 4, u 2 c a Lu t Giáo d c ban hành n m 2005 ch  ra r ng: “Ph ng
pháp giáo d c ph i phát huy tính tích c c, t  giác, ch ng, t  duy sáng t o c a ng i

c; B i d ng cho ng i h c n ng l c t  h c, kh  n ng th c hành, lòng say mê h c t p
và ý chí v n lên”. Tr c tình hình ó, òi h i i ng  giáo viên ph i không ng ng i

i, c i ti n ph ng pháp…  trong m i ti t gi ng, sinh viên s c ho t ng nhi u
n, th o lu n nhi u h n và quan tr ng là c suy ngh  nhi u h n trên con ng ch
ng chi m l nh tri th c.

 Quán tri t ch  tr ng c a B  giáo d c ào t o c ng nh  th c ti n vi c d y và
c theo h c ch  tín ch  các môn lý lu n chính tr  t i tr ng Cao ng K  thu t Lý T

Tr ng. Tôi ã ti n hành i m i ph ng pháp gi ng d y theo h ng phát huy tính tích
c c a sinh viên trong vi c h c t p h c ph n I môn nh ng nguyên lý c  b n c a ch

ngh a Mác – Lênin c a h  Cao ng K  thu t t i tr ng.
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1. Th c tr ng d y và h c môn nh ng nguyên lý c  b n c a ch  ngh a
Mác – Lênin hi n nay

 Th  nh t, v i ng  gi ng viên
Tr c h t, c n nh n th y c i ng  gi ng viên là nhân t  quy t nh n hi u

qu , ch t l ng ào t o các môn lý lu n chính tr . Chính cách gi ng d y c a th y cô s
là nhân t  quy t nh n ngu n c m h ng h c t p c a sinh viên, lôi cu n ng i h c
tham gia tích c c vào vi c chu n b  t t n i dung th o lu n môn h c.

Có th  th y r ng, hi n nay khi gi ng d y các môn lý lu n chính tr , trong ó có
môn nh ng nguyên lý c  b n c a ch  ngh a Mác – Lênin, bên c nh nh ng gi ng viên
có s u t  gi ng d y nghiêm túc, luôn ch u khó h c t p, nghiên c u, s  d ng linh
ho t nhi u ph ng pháp gi ng d y, ng d ng công ngh  thông tin trong d y h c  cho
gi  h c sinh ng. a ph n gi ng viên v n s  d ng ph ng pháp gi ng d y truy n
th ng, “th y c trò chép”, n ng v  lý lu n hàn lâm, c tho i là ch  y u, ít g n v i
th c ti n, d  gây bu n ng  cho sinh viên, nên nhi u khi n gi  h c gi ng viên d  tr
thành “ti n s  gây mê” trên l p h c, th y gi ng m c th y còn trò ng  th ng xuyên
trong gi  h c.

Nh  v y, có th  kh ng nh: nh ng h n ch  c a i ng  gi ng viên d y các môn
lý lu n chính tr  tr ng Lý T  Tr ng là trong quá trình gi ng d y, gi ng viên ch a

t ra yêu c u cao i v i sinh viên, vi c xây d ng, t  ch c, h ng d n ph ng pháp
c t p cho sinh viên ch a c chú tr ng, ch a khai thác h t kh  n ng t  duy, ph n

bi n trong sinh viên. u ó làm cho sinh viên ít quan tâm n môn lý lu n chính tr
và h c theo ki u i phó và nh h ng không nh n ch t l ng ào t o các môn lý
lu n chính tr .

Th  hai, v  phía sinh viên
ào t o theo h  th ng tín ch  tr ng hi n nay là ph ng th c ào t o tiên ti n,

xác nh l y ng i h c làm trung tâm trong vi c phát huy tính t  h c c a mình. Bên
nh ki n th c h c trên l p thì sinh viên ph i t  h c, t  nghiên c u tài li u thêm ngoài

gi  gi ng, u ó òi h i sinh viên không th  th ng ti p c n ki n th c t  m t phía,
làm cho sinh viên ph i luôn t  ý th c c vi c chu n b  tài li u tr c và sau khi lên

p c ng nh  qu n lý quá trình t  h c c a mình.
c vào n m th  nh t c a h  Cao ng k  thu t, môn Nh ng nguyên lý c  b n

a ch  ngh a Mác – Lênin là m t môn h c “m i” và th ng xuyên c g i là m t
môn h c “tr u t ng”, “không hi u là bình th ng” mà nh ng sinh viên ã h c r i hay
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nói vui v i nhau. Tuy nhiên, trong quá trình h c, sinh viên c  b n ã có nh n th c t t
c m, yêu c u c a môn h c, v  trí, vai trò c a môn h c cho dù ây không ph i là

môn chuyên ngành. Vi c xây d ng k  ho ch th o lu n nhóm, t  h c, t  nghiên c u ã
góp ph n nâng cao ho t ng trí tu  c a sinh viên trong vi c tìm hi u tri th c m i.

ng th i, sinh viên b c u c ng ã phát tri n c t  duy c l p, sáng t o, v n
ng nh ng v n  do th c ti n t ra m t cách khoa h c.

t nhi u l p sinh viên ã ch ng tìm hi u c c m, yêu c u c a môn
c, nh ng thu n l i, khó kh n trong quá trình h c t p. Qua ó các em ã t  giác l p

thành nhóm và so n nh ng  tài do gi ng viên giao cho vào m i bu i h c. a ph n
sinh viên u t k t qu  t t trong kì thi k t thúc môn h c  h c ph n I.

Tuy nhiên, bên c nh nh ng thành t u t c thì v n còn nhi u y u t  c n quan tâm
nh :

Bên c nh m t s  sinh viên tích c c h c, ph n nhi u các sinh viên n m th  nh t,
ch a quen nhi u v i hình th c t  h c, c tr c tài li u, khó hi u m t s  thu t ng  c a
môn h c u có c m giác môn h c Nh ng nguyên lý c  b n c a ch  ngh a Mác –
Lênin luôn là môn h c khô khan, khó hi u, không liên quan gì n chuyên môn ngh
nghi p, h u h t các em h c ch i phó ch  không h ng thú v i môn h c, các em
còn g p khó kh n trong vi c ghi chép, ghi nh , tái hi n ki n th c, nên k t qu  h c t p
ch a cao. H c xong không bi t v n d ng ki n th c ã h c  gi i quy t nh ng v n 
th c ti n cu c s ng t ra. T ó d n n nh n th c không úng v  nh ng h c thuy t,
quan m c a ch  ngh a Mác – Lênin, t  t ng H  Chí Minh và ng l i cách m ng

a ng C ng s n Vi t Nam. V n t ra là c n làm gì  t o h ng thú h c t p môn
nh ng nguyên lý c  b n c a ch  ngh a Mác – Lênin t i tr ng hi n nay?

2. t s  gi i pháp  ho t ngd y h c theo ph ng pháp tích c c t
hi u qu  cao

 phía gi ng viên
 Th  nh t, gi ng viên c n linh ho t khi s  d ng các ph ng ti n d y h c trong gi ng

y
 Ng i d y c n có ngôn phong rõ ràng, trau chu t, m ch l c, có s c truy n c m,

lan to , có s c thuy t ph c, lôi cu n sinh viên trong khi gi ng và sau khi k t thúc bài
gi ng. Hành vi di n t nhanh nh n, tháo vác, sáng t o trong x  lý tình hu ng gi ng

y, truy n t thông tin và ng d ng trong th c t  cu c s ng hàng ngày. Ng c l i,
thái  thi u l ch thi p, ngôn phong không rõ ràng, hành vi ch m ch p, r  rà s nh
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ng n suy ngh , tâm t  nguy n v ng và ánh m t ch  d a, ni m tin c a sinh viên
i v i th y cô giáo nói chung, i v i n m b t ki n th c môn h c nói riêng.

 Bên c nh ó, khi d y môn Nh ng nguyên lý c  b n c a ch  ngh a Mác – Lênin,
gi ng viên c n s  d ng t t các ph ng ti n hi n i s  d ng hình nh minh h a ho c
phim tài li u  làm phong phú thêm cho n i dung bài gi ng, thay i cách h c và
ph ng pháp h c, thay i ph ng pháp d y chay, h c chay, giúp sinh viên ti p c n

c khoa h c k  thu t. Tuy nhiên, c ng tùy thu c vào n i dung t ng bài gi ng chúng
ta s  d ng nh ng ph ng pháp khác nhau m t cách linh ho t, không ph i lúc nào vi c

 d ng các ph ng ti n hi n i c ng em l i hi u qu  trong khi truy n t cho sinh
viên.

 Ngoài ra, khi d y các môn này, gi ng viên c n chú ý a th c ti n vào bài h c
sao cho h p lý, v a sát v i n i dung gi ng d y v a m b o v  m t th i gian do dung

ng ki n th c lý lu n quá nhi u. Vì v y, bài gi ng c a gi ng viên ph i bám sát giáo
trình, ch  tr ng chính sách c a ng và Nhà n c. ng th i bài gi ng còn ph i g n

i th c ti n v  tình hình chính tr  - xã h i c a t n c và trên th  gi i  bài gi ng
t hi u qu  t t nh t. u ó òi h i gi ng viên ph i luôn c p nh t thông tin m t cách

chính xác, y  và mang tính th i s  nh t  t ó t ng k t, u ch nh và b  sung
cho lý lu n.

Vi c gi ng d y theo ph ng pháp tích c c còn th  hi n qua vi c ánh giá úng
th c ch t k t qu  h c t p c a sinh viên, m t m t giúp gi ng viên n m b t chính xác kh

ng h c t p c a sinh viên, m t khác giúp sinh viên k  n ng t  h c, ch ng sáng t o.
vi c ánh giá sinh viên c n c di n ra su t c  quá trình h c, không ch  d a vào n i
dung trong sách, không ch  qua n i dung thi k t thúc h c kì mà còn th  hi n qua quá
trình tham gia trên l p h c, th o lu n nhóm, vi c liên h  th c ti n, ti n t i s  d ng ki n
th c ã h c vào công tác th c t  sau này.

 Ngoài ra, gi ng viên khi thuy t gi ng còn c n th  hi n phong cách gi n d  d
n g i, d  trao i v i sinh viên nh ng không xoá nhoà ranh gi i gi a th y và trò,

không bao gi ánh m t vai trò c a ng i th y. Có nh  v y sinh viên m i trao i v i
th y nh ng v n  ch a hi u trong sách v , trong cu c s ng. Ng c l i, ng i th y
khô c ng, nghiêm ngh  quá, th m chí tuy t i hoá ng i th y theo ki u “không th y

 mày làm nên” ch c ch n t o ra tâm lý khó g n i v i sinh viên trong quan h ng
, giao ti p, h c t p.

 Th  hai, k t h p v i giáo d c o c, xây d ng ni m tin cho sinh viên
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 Sinh viên là l a tu i giàu c m , l c quan nh ng do thi u kinh nghi m nên d
ch u tác ng v i nh ng m t trái tiêu c c c a u ki n kinh t  th  tr ng hi n nay.
Thông qua m i bài gi ng khi liên h  th c ti n gi ng viên nên l ng ghép vào vi c giáo

c t  t ng, o c, l i s ng cho sinh viên  h ng sinh viên n nh ng giá tr  v n
hóa, o c t t p h ng sinh viên n môi tr ng s ng lành m nh tr  thành nh ng
công dân có ích cho xã h i.

 H c t p nh ng môn lý lu n chính tr áp ng nh ng yêu c u c a con ng i
Vi t Nam trong giai n m i; Vì v y, quá trình h c t p, nghiên c u ng th i c ng
ph i là quá trình giáo d c, t  giáo d c, tu d ng và rèn luy n  t ng b c hoàn thi n
mình trong i s ng cá nhân c ng nh  trong i s ng c ng ng xã h i.

 M t v n  th c t  xã h i hi n nay, có nh ng u gi ng viên nói r t hay nh ng
th c t  có khi không hoàn toàn nh  v y, ó c ng chính là khó kh n, thách th c cho
ng i gi ng d y lý lu n chính tr  hi n nay. Nh ng, không ph i vì nh ng tr ng h p cá
bi t ó mà gi ng viên gi m sút tính “chi n u”, gi ng viên d y môn lý lu n chính tr
ph i có ni m tin vào s  lãnh o c a ng vào con ng i lên c a t n c, s  thành
công t t y u c a s  nghi p i m i t n c, “ u tranh” tr c nh ng t  t ng sai l m,

ch l c, b n thân ng i d y ph i tin vào nh ng u mình truy n t m i có th  thuy t
ph c ng i h c v  nh ng u mình c n truy n t, không quá lý t ng hóa lý lu n,
nh ng c ng không vì lý do nào ó mà bôi en, xuyên t c.

 *V  phía sinh viên
 Th  nh t, gi ng viên h ng d n sinh viên t c sách, tài li u khoa h c.

 sinh viên t p trung cao  trong h c t p, ch ng gi i quy t các v n  phù
p v i kh  n ng hi u bi t c a mình,  xu t các ý t ng sáng t o, yêu c u b t bu c
i v i sinh viên, ph i có giáo trình khi th c hi n môn h c. Nh ng không ít các v n 

trong giáo trình v n còn vi t chung chung, n u nh  ch c không giáo trình thì r t khó
hi u vì th  trong m i gi  gi ng gi ng viên ph i gi i thích các thu t ng  c a môn h c,

 th  hóa nh ng thu t ng  mang tính hàn lâm  sinh viên d  hi u, d  nh .
 Bên c nh vi c c giáo trình, gi ng viên ph i h ng d n nhi u ngu n tài li u

khác nhau nh  nh ng t p chí, sách, báo, tài li u trên m ng… liên quan n môn h c 
sinh viên có th  n m v ng h n n i dung h c t p,  các em ph i c sách và tài li u,
khi th o lu n gi ng viên ph i t nh ng câu h i có liên h  th c ti n cu c s ng, có th

i b t c  em nào trong l p tr  l i v n  mình t ra và có th  g i nhi u l n, làm nh
y bu c các em u ph i chu n b , ph i ch ng trong gi  lên l p. Khi yêu c u sinh
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viên trình bày, em nào tr  l i t t gi ng viên nên c ng m khuy n khích, ho c trong
gi  th o lu n em nào t câu h i hay cho nhóm th o lu n gi ng viên c ng nên c ng

m cho sinh viên ó nh m ng viên tinh th n trong h c t p, sinh viên s  t  giác c
tài li u nhi u h n.

 Th  hai, sinh viên c n ghi chép l i m t cách khoa h c nh ng n i dung ã c
trong sách c ng nh  nh ng ngu n tài li u khác

 Vi c c và ghi chép tài li u luôn i li n v i nhau, b  sung cho nhau trong quá
trình t  h c, hi u qu  c a vi c c sách th  hi n  k t qu  ghi chép khi c. Có th  nói,
ghi chép l i là cách sinh viên nhìn l i t  duy c a b n thân, xem hi u v n n âu,
ti p thu nh ng u m i nh  th  nào t  sách. L a tu i sinh viên là giai n ph i t

p, và u ch nh b n thân mình, Vì v y thói quen t c sách, tài li u khoa h c không
ch  giúp sinh viên n m c n i dung các môn chính tr  mà còn hình thành k  n ng
giúp h c t t h n nh ng môn chuyên ngành sau này và kh  n ng t  duy t t h n.

Quá trình nh n th c trong h c t p là nh m l nh h i nh ng tri th c c a nhân lo i. Trong
c t p, sinh viên s  không hi u, ghi nh  nh ng gì ã n m c n u thi u ho t ng ghi

chép, l u tr  nh ng tài li u ã c c tìm c m t cách logic, vì v y, gi ng viên ph i là
ng i nh h ng cho sinh viên nên c nh ng gì? c  làm gì? n m t trình  nh t

nh thì s  h c t p tích c c s  mang tính nghiên c u khoa h c và chính sinh viên c ng s  tìm
ra nh ng tri th c m i cho khoa h c. T ó, các em s  v n d ng m t cách phù h p nh ng
quan m lý lu n c  b n vào trong chuyên ngành và trong th c ti n gi i quy t nh ng v n

 cu c s ng t ra.
 Th  ba, có s  k t h p gi a t c sách, tài li u và th o lu n nhóm trên l p
- Tr c h t, Gi ng viên có th  s  d ng ph ng pháp phát v n tr c ti p trong

i gi  h c:  s  d ng ph ng pháp này gi ng viên c n gi i thi u nh ng tài li u h c
p b t bu c sinh viên c n ph i có khi b t u ch ng trình gi ng d y và sinh viên ph i
c tr c n i dung gi ng viên s  gi ng hôm ó. Trong ti t gi ng gi ng viên a ra m t
n  c n gi i quy t, quy nh th i gian và cách làm vi c. Nh  trong ph n 1 ch ng I:

Gi ng viên a ra câu h i:
 V n  c  b n c a tri t h c là gì? T i sao nó là v n  c  b n c a tri t h c?
 Th  nào là ch  ngh a duy v t; ch  ngh a duy tâm? Ngu n g c ra i c a ch

ngh a duy tâm?
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 Ho c là sau khi gi ng xong ph n v t ch t, gi ng viên t l i câu h i cho sinh
viên là hãy phân bi t v t ch t v i v t th ? Có th a thêm ví d  sinh viên phân bi t
âu là v t ch t, âu là v t th .

 V i cách t câu h i này gi ng viên t o ra thói quen c sách tr c gi  lên l p
cho sinh viên. Sau m i câu tr  l i úng gi ng viên ph i có m c ng cho sinh viên 
khuy n khích các em tích c c chu n b  bài tr c khi h c.

- Ti p theo, Ph ng pháp chia nhóm làm vi c:
 lôi kéo, t o h ng thú cho sinh viên khi h c các môn này, chúng ta có th  t

ch c nh ng ho t ng th o lu n nhóm, khuy n khích các nhóm tranh lu n tìm ra
ph ng án gi i quy t tình hu ng theo h ng m i, tình hu ng x  lý òi h i ng i h c
ph i t  duy, liên k t nhóm  gi i quy t, gi ng viên ph i tôn tr ng các ph ng án do
sinh viên a ra, không áp t ph ng án úng duy nh t, ó là gi i pháp  nâng cao

 n ng cho ng i h c và lôi cu n ng i h c t  giác n l p.
 Thông báo v i sinh viên v  k  ho ch h c t p, cách th c làm vi c gi a th y và

trò trong 30 ti t lên l p. Ngoài nh ng ph n gi ng viên thuy t trình trong 15 ti t. Nh ng
ph n còn l i gi ng viên s  chia cho t ng nhóm sinh viên th o lu n và h ng d n sinh
viên c sách tài li u  nhà.

 C n c  vào s  s  l p, gi ng viên chia nhóm  thuy t trình.S  s  m t l p là
kho ng 60 sinh viên, chúng ta có th  chia l p thành 10 nhóm, m t nhóm kho ng 6 sinh
viên. Nh ng ph n g i ý gi ng viên có th  cho 10 nhóm sinh viên th o lu n nh :

 + Trình bày quan m c a ch  ngh a duy v t bi n ch ng v  ý ngh a ph ng
pháp lu n c a m i quan h  gi a v t ch t và ý th c? Liên h  b n thân trong ho t ng
nh n th c và th c ti n?

 + Anh (Ch ) hãy phân tích ý ngh a ph ng pháp lu n c a nguyên lý v  m i liên
 ph  bi n. V n d ng ý ngh a nguyên lý này nhìn nh n cách gi i quy t v n  ch

quy n bi n o c a ng và nhà n c ta?
 + Phân tích ý ngh a ph ng pháp lu n c a nguyên lý v  s  phát tri n. Liên h

n thân trong ho t ng nh n th c và th c ti n?
 + Phân tích quan m c a phép bi n ch ng duy v t v  m i quan h  bi n ch ng

gi a n i dung và hình th c. Ý ngh a ph ng pháp lu n.
 + Phân tích quan m c a phép bi n ch ng duy v t v  m i quan h  bi n ch ng

gi a t t nhiên và ng u nhiên. T i sao trong ho t ng nh n th c và th c ti n ph i d a
vào cái t t nhiên?
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 + T  ý ngh a ph ng pháp lu n c a quy lu t th ng nh t và u tranh gi a các
t i l p hãy tìm hi u v  cách gi i quy t mâu thu n gi a Vi t nam và Pháp trong

th i k  kháng chi n ch ng th c dân Pháp xâm l c?
 +Anh (Ch ) phân tích quan m c a ch  ngh a duy v t bi n ch ng v  nh n

th c, th c ti n và vai trò c a th c ti n i v i nh n th c?
 + Anh (Ch ) hãy phân tích quan m c a ch  ngh a duy v t l ch s  v  b n ch t

con ng i. Nêu m t s  gi i pháp phát huy vai trò nhân t  con ng i  Vi t Nam hi n
nay?

 + Phân tích vai trò c a qu n chúng nhân dân trong s  v n ng và phát tri n
a l ch s . Nêu m t s  gi i pháp  phát huy s c m nh c a qu n chúng nhân dân 

c ta hi n nay?
 - Trong ti t th o lu n s  có hai nhóm trình bày và hai nhóm s  ch u trách nhi m

ph n bi n, góp ý, nh n xét. Gi ng viên s  là ng i t ng h p ý ki n và gi i thích l i cho
sinh viên nh ng v n  ch a rõ trong bu i th o lu n.

 - Các nhóm th o lu n u n p l i bài ã chu n b  cho gi ng viên sau khi th o
lu n xong. Gi ng viên s  c n c  vào s  chu n b , cách trình bày  tính m cho các
nhóm và c ng m cho nhóm ph n bi n c ng nh  nh ng sinh viên tích c c tham gia

t câu h i và tham gia gi i quy t v n  cùng nhóm th o lu n. Ngoài ra, còn ph i có
ánh giá l n nhau t  chính các sinh viên  lôi cu n t t c  sinh viên l p tham gia

th o lu n. Tuy nhiên, ph ng pháp này c ng t n nhi u th i gian và d  sa à vào nhi u
n  xã h i bên ngoài, gi ng viên c n ph i có k  ho ch chu áo, u ch nh th i gian

cho h p lý, k  c u ch nh thái  c a sinh viên trong khi tranh lu n.
3. t lu n
Ngày nay, d y h c không ch  là truy n t i tri th c n ng i h c m t cách n

thu n nh  cách d y truy n th ng tr c kia mà quan tr ng h n là trau d i m t ph ng
pháp lu n khoa h c, kh  n ng t  nghiên c u, t  làm vi c sáng t o cho ng i h c.
Nh ng th c t a s  sinh viên còn th ng, ghi nh  ki n th c m t cách máy móc theo
ki u h c thu c lòng, h c v t, thu c nh ng không nh c ki n th c tr ng tâm, không

m c nh ng s  ki n n i b t, không bi t liên t ng, liên k t các ki n th c liên quan
i nhau. Vì v y,  thay i “t  duy” c a sinh viên trong cách suy ngh  và cách h c

các môn lý lu n chính tr , gi ng viên ph i luôn g n môn h c v i th c ti n sinh ng ã
và ang x y ra m i làm cho sinh viên h ng thú, bi t so sánh, i chi u, phê phán và
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th a nh n các hi n t ng c a cu c s ng. Ng i d y lý lu n chính tr  ch a làm c
u này là ch a thành công.

TÀI LI U THAM KH O

1.  Giáo d c và ào t o (2011), Giáo trình Nh ng nguyên lý c  b n c a ch  ngh a
Mác – Lê nin dành cho sinh viên i h c, cao ng kh i không chuyên ngành Mác –
Lê nin, t  t ng H  Chí Minh, Nxb, Chính tr  qu c gia, Hà N i. Tr.9 – 182.

2. ng c ng s n Vi t Nam, V n ki n i h i i bi u toàn qu c l n th  X, (NQ h i
ngh  5, 2007, Khóa X) và V n ki n i h i i bi u toàn qu c l n th  XI, NXB
CTQG Hà N i, 2011.

3. ng c ng s n Vi t Nam, V n ki n i h i i bi u toàn qu c l n th  XII, NXB
CTQG Hà N i, 2016. Tr.114 –115.

4. Ngh  quy t s  29 – NQ/ TW ngày 4/1/2013 H i ngh  trung ng 8 khóa XI v i
i c n b n toàn di n giáo d c và ào t o.

5. Hoàng T y, (2005), Ng i th y trong nhà tr ng hi n i, Nxb, Giáo d c.
6. u Xuân M i, (2000), Lý lu n d y h c i h c, Nxb, Giáo d c.
7. TS. Nguy n Thái S n: “ Vài suy ngh  v  vi c g n lý lu n v i th c ti n trong gi ng

y chính tr  hi n nay”
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T S  GI I PHÁP NH M I M I KI M TRA ÁNH GIÁ K T
QU  H C T P MÔN T  T NG H  CHÍ MINH THEO H NG

TI P C N N NG L C NG I H C

ThS. Hoàng Th  Trang
Gi ng viên môn T  t ng H  Chí Minh

TÓM T T: Ki m tra ánh giá là b  ph n không th  tách r i c a quá trình d y
c và là m t trong nh ng ng l c quan tr ng thúc y s i m i quá trình d y h c.
i mong mu n nâng cao ch t l ng d y và h c môn T  t ng H  Chí Minh, bài tham

lu n i sâu tìm hi u th c tr ng ki m tra ánh giá môn h c T  t ng H  Chí Minh, trên
 s ó a ra m t s  gi i pháp nh m góp ph n i m i ki m tra ánh giá môn T
ng H  Chí Minh theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c.

1. t v n 
i m i ph ng pháp d y h c môn T  t ng H  Chí Minh theo h ng phát tri n

toàn di n ph m ch t và n ng l c ng i h c ch  có th t c hi u qu  cao khi có s
t h p c a nhi u y u t . Trong ó s  k t h p ch t ch  gi a i m i ph ng pháp d y
c v i i m i ki m tra ánh giá k t qu  h c t p c a sinh viên gi  vai trò vô cùng

quan tr ng.
Th c ti n i m i ph ng pháp d y h c môn T  t ng H  Chí Minh theo h ng

phát tri n toàn di n ph m ch t và n ng l c ng i h c trong nh ng n m qua cho th y
hi u qu t c là không cao. M t trong nh ng nguyên nhân d n n h  qu ó là do
nh n th c v i m i ph ng pháp ki m tra ánh giá còn ch a c p nh t v i i m i
ph ng pháp gi ng d y “thi th  nào thì h c th y”. Chính vì v y,  nâng cao hi u qu

i m i ph ng pháp d y h c c ng nh  ch t l ng d y và h c môn h c này t t y u
ph i i m i ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c. B i vì ch  có

i m i ki m tra ánh giá môn h c theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c m i nh
ng và thúc y n ng l c ng i h c, c i thi n và u ch nh i m i n i dung,

ph ng pháp d y và h c môn T  t ng H  Chí Minh, t ó nâng cao ch t l ng gi ng
y môn h c, góp ph n thu h p kho ng cách gi a ki n th c sinh viên h c c trong

nhà tr ng v i nh ng u ang di n ra trong cu c s ng th c, gi a hi n tr ng c a quá
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trình ào t o v i ch t l ng ngu n nhân l c mong mu n, h ng n xây d ng h  th ng
giáo d c ti n b  và ch t l ng theo yêu c u c a xã h i.

2. N i dung
2.1. Khái ni m n ng l c, ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c

Khái ni m n ng l c
Theo Weinert (2001): “N ng l c là các kh  n ng và k  n ng nh n th c v n có 

cá nhân hay có th  h c c…  gi i quy t các v n t ra trong cu c s ng”.
Còn theo T  ch c H p tác và Phát tri n Kinh t  Th  gi i OECD (2002) thì: “

ng l c là kh  n ng cá nhân áp ng các yêu c u ph c h p và th c hi n thành công
nhi m v  trong m t b i c nh c  th ”.

Ch ng trình Giáo d c Trung h c bang Québec, Canada (2004) l i cho r ng:
“N ng l c là kh  n ng v n d ng nh ng ki n th c, kinh nghi m, k  n ng, thái  và

ng thú  hành ng m t cách phù h p và có hi u qu  trong các tình hu ng a d ng
a cu c s ng”.

Nh  v y, có th  nh n th y m chung c a các cách phát bi u trên v  khái ni m
ng l c chính là kh  n ng v n d ng ki n th c, k  n ng và thái  gi i quy t m t

tình hu ng có th c trong cu c s ng.
ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c

Theo PGS.TS Nguy n Công Khanh: ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c là
ánh giá t p trung thúc y s  ti n b  c a h c sinh, ánh giá coi tr ng quá trình, ánh

giá nh m vào n ng l c th c hi n c a ng i h c và k t qu  s c ki m tra b ng vi c
ng i h c s c thay i n âu, có kh  n ng v n d ng nh ng u ã h c vào gi i
quy t nh ng v n  c a th c ti n cu c s ng th  nào.

Nh ng c tr ng c a ki m tra ánh giá theo n ng l c là:
- ánh giá kh  n ng v n d ng ki n th c, k  n ng và thái  vào vi c gi i quy t

tình hu ng th c ti n;
- ánh giá c  quá trình h c t p c a sinh viên, không ánh giá ki n th c t i m t s

th i m;
- ánh giá trình  t  duy thông qua vi c th c hi n bài thi.
Phân bi t ki m tra ánh giá truy n th ng v i ki m tra ánh giá n ng l c:
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TT Ki m tra ánh giá truy n th ng Ki m tra ánh giá n ng l c
1.

2.

- Sinh viên vi t áp án ho c câu tr
i.

- Mô ph ng.

Sinh viên ph i th c hi n m t nhi m v
th c t .
- Tình hu ng di n ra trong i s ng
ngh  nghi p t ng lai.

3. - Trình  t  duy  m c  th p
(Bi t, Hi u, Áp d ng).

- Trình  t  duy  m c  cao (Phân
tích, ánhgiá, Sáng t o).

4. - Tái hi n ki n th c ho c k  n ng ã
c.

- V n d ng ki n th c, k  n ng, thái 
 gi i quy t tình hu ng th c.

2.2. Th c tr ng ki m tra ánh giá môn h c T  t ng H  Chí Minh hi n nay 
tr ng Cao ng k  thu t Lý T  Tr ng TP. H  Chí Minh

u m:
- Ph n l n các gi ng viên trong t  b  môn b c u ã có nh n th c úng n v

i m i ph ng pháp gi ng d y c ng nh  ki m tra ánh giá, xem i m i ki m tra
ánh giá là ng l c quan tr ng thúc y i m i ph ng pháp d y h c theo h ng

phát tri n toàn di n ph m ch t và n ng l c ng i h c.
- Nhi u gi ng viên ã xác nh rõ s  c n thi t và có mong mu n th c hi n i

i ng b  ph ng pháp d y h c, ki m tra ánh giá, v n d ng các ph ng pháp d y
c, ki m tra ánh giá tích c c trong d y h c.

- M t s  gi ng viên ã b c u thay i n i dung, ph ng pháp ki m tra ánh
giá. T  ch  ki m tra, ánh giá thiên v  m c  h c thu c, ki m tra trí nh  m t cách

n thu n v  ki n th c chuy n sang ki m tra ánh giá m c  thông hi u và k  n ng
n d ng ki n th c vào th c ti n cu c s ng. T  ch  s  d ng n u m t vài hình

th c ki m tra giá sang s  d ng a d ng các hình th c, ph ng pháp ki m tra ánh giá
trong ó có nh ng hình th c, ph ng pháp ki m tra ánh giá m i.

- c bi t, n m h c 2015 – 2016 b  môn T  t ng H  Chí Minh ã biên so n
c ngân hàng  thi t  lu n bàn giao cho phòng Kh o thí và m b o ch t l ng và

hi n nay ang chu n b  so n ngân hàng  thi tr c nghi m khách quan.
 h n ch :

- Ki m tra ánh giá môn h c T  t ng H  Chí Minh v n mang n ng tính truy n
th ng, ch  y u t p trung chú tr ng n m c tiêu ki n th c ánh giá k t qu  h c t p

a sinh viên, x p lo i sinh viên ch  ch a chú ý n phát tri n n ng l c c a ng i h c.
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Các câu h i ki m tra hay  thi ch  y u là nh m ánh giá vi c nh , hi u ki n th c mà
ít chú ý ánh giá kh  n ng sinh viên v n d ng ki n th c ó vào gi i quy t các tình
hu ng trong th c ti n i s ng, ít chú ý n vi c ánh giá n ng l c ng i h c theo
chu n mong i.

- Ph ng pháp, hình th c ki m tra ánh giá môn h c T  t ng H  Chí Minh còn
thi u tính th c ti n và sáng t o, ch a a d ng hóa các hình th c, ph ng pháp ki m tra
ánh giá, c bi t là các hình th c ki m tra ánh giá m i, hi n i. Ph ng pháp ki m

tra ánh giá ch  y u v n là làm bài ki m tra trên gi y, v i hình th c ch  y u là t  lu n
thông qua m t s  câu h i t  lu n mà chính gi ng viên c ng không rõ mình nh ánh
giá k  n ng hay n ng l c gì  sinh viên. N ng l c mà sinh viên c ki m tra ánh giá

i ph ng pháp này ch  y u là n ng l c trình bày, di n t, l p lu n. Trong khi ó,
các hình th c ki m tra ánh giá khác nh  tr c nghi m khách quan, ki m tra vi t ki u
ngh  lu n, v n áp… ánh giá thông qua s n ph m, qua thuy t trình, trình bày, thông
qua t ng tác nhóm, thông qua các s n ph m c a nhóm…, ánh giá b ng các tình
hu ng bài t p cá nhân, bài t p l n theo nhóm, hình th c ti u lu n, …thì gi ng viên r t
ít th c hi n.

- Ki m tra ánh giá v n th  hi n trình  t  duy  m c th p, m i  các m c: Bi t,
Hi u; ch a ánh giá c các m c  cao h n: Phân tích, T ng h p, ánh giá, V n

ng, c bi t là ch a g n lý lu n v i th c ti n, ch a áp ng c yêu c u chuyên
môn, hình thành ph ng pháp lu n và th  gi i quan cho sinh viên  t ng ngành, t ng

nh v c. Vì v y, sinh viên ch a có “s c  kháng” v i nh ng thay i c a th c ti n,
ch a ch ng v n d ng nh ng ki n th c ã h c vào th c ti n.

- Sau m i bài ki m tra, k  thi, gi ng viên th ng ch  quan tâm n m s  c a
sinh viên  lên b ng m, x p lo i, ánh giá, th c hi n yêu c u theo quy ch  ch
không ngh n vi c c n ph i phân tích ánh giá ch t l ng các  ki m tra, thi  rút
kinh nghi m....

Nguyên nhân d n n th c tr ng trên có nhi u song t u trung l i có m t s
nguyên nhân chính sau:

- Ph n l n cán b , gi ng viên b  môn v n ch a hi u úng tri t lý c a ki m tra
ánh giá. ó là: Vì sao ph i ki m tra ánh giá? (M c tiêu c a ki m tra ánh giá); Ki m

tra ánh giá cái gì? (N i dung ki m tra ánh giá); Ki m tra ánh giá nh  th  nào?
(Ph ng pháp, hình th c ánh giá).
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- Gi ng viên ch a c tham gia t p hu n i m i ki m tra ánh giá theo h ng
ti p c n n ng l c. Vì v y, nh n th c và n ng l c c a gi ng viên v  ki m tra ánh giá

t qu  h c t p c a sinh viên theo ti p c n n ng l c ch a c th ng nh t, toàn di n.
Thói quen c , cách làm c  t n t i trong m i gi ng viên khó xóa b , t o nên s c  c a

i gi ng viên nh  m t b c t ng thành che ch n s i m i.
- Nh n th c v  s  c n thi t i m i ph ng pháp gi ng d y, ki m tra ánh giá và

ý th c th c hi n i m i c a gi ng viên ch a cao. N ng l c v n d ng các ph ng pháp
gi ng d y tích c c, s  d ng các ph ng ti n d y h c hi n i và ng d ng công ngh
thông tin trong gi ng d y còn h n ch .

- Vi c ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c òi h i gi ng
viên ph i chú tr ng ánh giá quá trình g n li n v i s  d ng a d ng các hình th c,
ph ng pháp ki m tra ánh giá khác nhau. Vì v y t n r t nhi u th i gian c ng nh
công s c c a gi ng viên nên gi ng viên r t ng i i m i c ng là u d  hi u.

- N i dung môn h c T  t ng H  Chí Minh quá dài, tr c ây g m 3 tín ch , nay
rút g n ch  còn 2 tín ch . V i th i l ng ch  có 30 ti t và ch ng trình môn h c bao

m nhi u n i dung, c c u trúc trong 07 ch ng l i n ng v  lý thuy t nên gi ng
viên ch  còn  th i gian truy n th  tri th c theo quy nh (th m chí không  th i gian

 truy n th  h t các n i dung), vì v y c ng c n tr n vi c i m i ki m tra ánh giá
theo h ng phát tri n n ng l c ng i.

- Ph n l n sinh viên v n ch a th c s  hoà nh p vào i m i ki m tra ánh giá. a
 sinh viên u không thích h c môn T  t ng H  Chí Minh là môn các em cho là

môn ph , l i khô khan, tr u t ng. Vì v y, các em ch  h c i phó, h c  l y m,
c cho qua môn h c. u này càng làm cho vi c i m i ki m tra ánh giá theo

ng ti p c n n ng l c ng i h c g p r t nhi u khó kh n, ph c t p và khó có th  th c
hi n trong m t s m m t chi u.

ng tr c th c tr ng trên, m t v n t ra cho gi ng viên b  môn T  t ng
 Chí Minh hi n nay là ph i tìm ra nh ng gi i pháp có tính kh  thi nh m i m i

ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c, t o h ng thú cho sinh viên
khi h c môn T  t ng H  Chí Minh, phát huy tính tích c c, ch ng, sáng t o c a
sinh viên trong quá trình h c t p, t ó nâng cao ch t l ng gi ng d y môn h c này.
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2.3. M t s  gi i pháp nh m i m i ki m tra ánh giá môn T  t ng H  Chí
Minh theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c

2.3.1. Nâng cao nh n th c c a các gi ng viên b  môn v i m i ki m tra ánh
giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c

i m i ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c, m i gi ng
viên ph i nh n th c c t m quan tr ng c a vi c i m i ki m tra ánh giá theo

ng ti p c n n ng l c ng i h c. Ch  khi hi u c t m quan tr ng c a vi c i m i
ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c là v n  s ng còn, vì l i ích

a sinh viên, vì t ng lai c a nhà tr ng thì gi ng viên m i n  l c i m i ki m
tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c.

2.3.2. Xác nh úng m c tiêu c a ki m tra ánh giá môn h c theo h ng ti p
n n ng l c ng i h c

Ki m tra ánh giá môn h c T  t ng H  Chí Minh hi n nay c n nh m h ng n
4 y u t : Phát tri n toàn di n ng i h c (th  hi n  các m t c, trí, tình c m và xã

i); cá bi t hóa giáo d c (chú tr ng n s  phân hóa sinh viên, n vi c phát tri n
ng l c c a t ng cá nhân); dân ch  hóa giáo d c ( m b o công khai, công b ng, d a

vào m c tiêu t ra t u, tôn tr ng s  t ánh giá c a sinh viên); th c d ng hóa giáo
c (h ng n n ng l c th c ti n c a sinh viên, n vi c v n d ng ki n th c ã h c

vào cu c s ng)
t c nh ng m c tiêu trên, c n thi t k  c ng môn h c theo h ng ti p

n n ng l c trong ào t o theo h c ch  tín ch  trong ó mô t  các tiêu chí, ph ng
pháp, hình th c ánh giá th ng xuyên, ánh giá gi a k  và ánh giá t ng k t.

Khi thi t k  c ng, gi ng viên ph i xác nh chu n u ra c a môn h c, xây
ng ma tr n m c tiêu môn h c t ng ng v i t ng n i dung thu c môn h c theo 3 c p

 làm c  s  cho vi c ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c: M c tiêu c p  1:
Nh n bi t, tái hi n; c tiêu c p  2: Hi u, v n d ng; c tiêu c p  3: Gi i quy t

n  d a trên s  phân tích, ánh giá, t ng h p, khái quát hóa. Ki m tra ánh giá theo
ng ti p c n n ng l c t p trung vào ánh giá trình t c c a sinh viên  c p

 2 và c p  3.
Bên c nh ó, gi ng viên ph i c  th  hóa m t cách rõ ràng các tiêu chí ánh giá

t qu  h c t p c a sinh viên trong  c ng môn h c và các ph ng pháp, hình th c
ánh giá. Ph i mô t  n i dung ánh giá, tiêu chí ánh giá v i t ng hình th c ánh giá:
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ánh giá chuyên c n c a sinh viên, ánh giá k t qu  bài t p cá nhân, k t qu  làm vi c
nhóm, ánh giá ti u lu n...

2.3.3. i m i n i dung ki m tra ánh giá môn h c theo h ng ti p c n n ng
c ng i h c

i dung ki m tra ánh giá k t qu  h c t p môn h c c n l y tiêu chí “n ng l c”
làm tr ng tâm. u này có ngh a là n i dung ki m tra ánh giá c n h ng n vi c
ánh giá c ki n th c, k  n ng và thái  c a sinh viên thông qua th c hi n m t

nhi m v  c  th . Vì v y, ph i l a ch n n i dung ki m tra ánh giá m b o ánh giá
c n ng l c c a ng i h c thông qua bài ki m tra, bài thi hay m t nhi m v  c  th

nào ó do gi ng viên l a ch n. Khi l a ch n n i dung ki m tra ánh giá c n ph i m
o tính toàn di n, tr ng tâm và sát v i yêu c u c a ngh  nghi p t ng lai.

2.3.4. a d ng hóa t i a các hình th c, ph ng pháp ki m tra ánh giá theo
ng ti p c n n ng l c ng i h c

a d ng hóa hình th c và ph ng pháp ánh giá k t qu  h c t p c a sinh viên,
coi tr ng ánh giá quá trình và ánh giá s  ti n b  c a sinh viên, t ng c ng ánh giá
th ng xuyên, c bi t là ánh giá s  chuyên c n c a sinh viên trong quá trình h c t p.
Các hình th c, ph ng pháp ki m tra ánh giá c ti n hành d i nhi u hình th c
khác nhau: ki m tra ánh giá b ng v n áp, b ng k t qu  bài t p, th c hi n nhi m v

a cá nhân sinh viên theo hình th c tr c nghi m ho c t  lu n, b ng k t qu  th o lu n
nhóm, b ng hình th c làm bài t p l n, ti u lu n, các d  án h c t p... Trong ó, coi
tr ng ánh giá c  quá trình, ph i h p h p lý và a d ng các ph ng pháp và hình th c
ánh giá bao g m ánh giá ngay trong quá trình h c v i các ho t ng trên l p.

2.3.5. i m i khâu ra  ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c
ng i h c

Gi ng viên c n ph i thi t k  ma tr n ngân hàng câu h i t ng ng v i ma tr n
c tiêu ã xây d ng, th c hi n ánh giá nh k , ánh giá t ng k t t p trung vào ánh

giá m c tiêu b c 2 và m c tiêu b c 3.
i v i  ki m tra gi a h c ph n và k t thúc h c ph n, c n k t h p nhu n

nhuy n 2 hình th c: t  lu n và tr c nghi m khách quan. Khi ki m tra theo hình th c
tr c nghi m khách quan nh t thi t ph i xây d ng ma tr n theo quy trình, ph i có nhi u
mã  trong m t l n ki m tra, m c  khó và ph m vi n i dung ki m tra gi a các mã

 ph i t ng ng, giám sát ch t ch  vi c sinh viên làm bài, h n ch n m c t i a
vi c sinh viên quay cóp, trao i bài b ng nhi u hình th c tinh vi mà ngay c  gi ng
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viên có kinh nghi m c ng khó phát hi n. i v i  t  lu n, gi ng viên nên ra nhi u
câu h i h n v i nhi u c p  t  duy khác nhau, ra nhi u  (2-3 ) v i n i dung và
nh ng câu h i có c p  t ng ng và ra theo h ng  m .

2.3.6. Phát huy vai trò t ánh giá c a sinh viên, chuy n t ánh m t chi u,
sang ánh giá a chi u.

Bên c nh vi c ki m tra ánh giá c a gi ng viên i v i sinh viên thì gi ng viên
ph i h ng d n cho sinh viên bi t ánh giá l n nhau, t ánh giá ki n th c c a mình,
ánh giá gi ng viên. Nh  v y, thay vào vi c x a nay gi ng viên c quy n ki m tra
ánh giá sinh viên thì nay sinh viên có quy n tham gia vào quá trình ánh giá b n

mình, ánh giá chính mình và ánh giá chính gi ng viên gi ng d y. B ng ph ng pháp
này gi ng viên t o u ki n cho sinh viên th c hi n quy n dân ch , quy n tham gia
óng góp xây d ng c a mình.

2.3.7. T ng c ng s  d ng công ngh  thông tin trong ki m tra ánh giá k t
qu  h c t p c a sinh viên nh m m b o tính khách quan, công b ng trong ánh
giá.

Ngày nay, công ngh  thông tin c ng d ng nhi u trong công tác ki m tra ánh
giá k t qu  h c t p c a sinh viên nh  nh ng l i th  c a nó v  l u tr , th ng kê, tính
toán, s p x p, l c d  li u… Nh  công ngh  thông tin mà sinh viên có th  t ánh giá
ki n th c c a mình b ng các ph n m m tr c nghi m  t ó t  b  sung, hoàn thi n
ki n th c. Nh  công ngh  thông tin mà gi ng viên, nhà tr ng ánh giá k t qu  h c t p

a sinh viên m t cách chính xác, khách quan h n khi t  ch c thi, ki m tra b ng máy
tính. Vì v y, i m i ki m tra ánh giá k t qu  h c t p môn h c T  t ng H  Chí
Minh theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c c n t ng c ng s  d ng công ngh  thông
tin trong ki m tra ánh giá.

2.3.8. Phân tích ánh giá ch t l ng  ki m tra,  thi tra sau m i bài ki m
tra, k  thi.

Sau m i bài ki m tra, bài thi, gi ng viên c n ti n hành phân tích, ánh giá k t qu
t c  sinh viên ánh giá ch t l ng các  ki m tra,  thi nh m rút kinh

nghi m cho vi c ra  nh ng l n sau. M t khác xem xét, giúp phát hi n nh ng thi u
t gì  sinh viên u ch nh ho t ng d y và h c.
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2.4. M t s  kinh nghi m trong v n d ng ki m tra ánh giá môn h c T
ng H  Chí Minh theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c

Th c hi n i m i ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c môn
c T  t ng H  Chí Minh, tôi ã th c hi n vi c ki m tra ánh giá h ng vào ki m tra

ánh giá quá trình nh m cung c p nh ng thông tin ph n h i giúp sinh viên bi t mình
ti n b n âu, nh ng m ng ki n th c, k  n ng nào có s  ti n b , m ng ki n th c, k

ng nào còn y u  c  gi ng viên và sinh viên cùng u ch nh ho t ng d y và h c.
Th  nh t: Xây d ng h  th ng tiêu chí và thang m ki m ánh giá m quá

trình (20%) nh m ph n ánh khách quan k t qu  h c t p và thái  h c t p c a sinh viên
i v i môn h c T  t ng H  Chí Minh nh  sau:

m chuyên c n + thái , ý th c tham gia các ho t ng t i l p
m ki m tra cá nhân th ng xuyên (th ng ki m tra sau khi k t thúc ch ng):

4 bài ki m tra, trong ó 2 bài ki m tra t  lu n, 2 bài ki m tra tr c nghi m.
m làm bài t p l n theo nhóm: 01 con m
m Xêmina, thuy t trình theo nhóm: 01 con m
m ki m tra quá trình s  là trung bình c ng c a các con m trên.

Các tiêu chí ánh giá này tôi công b  ngay bu i u tiên c a môn h c  sinh
viên c bi t và th c hi n.

Th  hai: Xây d ng h  th ng các câu h i ng n, các câu h i th o lu n, các bài t p
n d ng, các ch  ph c v  cho ho t ng Xêmina, các câu h i tr c nghi m.... theo
ng ch ng nh m a d ng hóa các hình th c ki m tra ánh giá t ó phát huy tinh

th n t  h c và cu n hút sinh viên tham gia vào bài h c theo h ng ti p c n n ng l c.
Th  ba: Xây d ng hình th c, ph ng pháp ki m tra ánh giá theo ho t ng

nhóm và ho t ng cá nhân.
i v i ho t ng nhóm:

Ngay bu i h c u tiên c a môn h c T  t ng H  Chí Minh, tôi ã ti n hành
phân chia nhóm. Tùy vào s  s  l p h c, m i l p s  có s  l ng nhóm khác nhau và các
nhóm này s  duy trì gi n nh trong su t quá trình h c môn h c. M i nhóm s  b u ra
nhóm tr ng và th  ký c a nhóm.

Nhi m v  c a các nhóm: Th o lu n nhóm, xêmina (trong bu i h c u tiên, tôi
giao luôn ch  Xêmina  các nhóm có k  ho ch làm bài thuy t trình), làm bài t p

n, ti u lu n...  t o u ki n thu n l i cho công tác trao i v i gi ng viên, m i
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nhóm l p m t a ch  email  ti n trao i thông tin gi a gi ng viên và thành viên các
nhóm.

i v i ho t ng cá nhân:
Tôi ti n hành ki m tra ánh giá b ng: Các bài ki m tra cá nhân th ng k , t

xu t không báo tr c (d ng t  lu n k t h p v i câu h i tr c nghi m), th ng là sau khi
t thúc m t ch ng h c v i th i gian kho ng t  15 n 20 phút; bài t p v  nhà;  l n

tham gia phát bi u ý ki n t i l p  tích l y m ( m th ng).
i v i  thi gi a h c ph n: Tôi k t h p c  hai hình th c: Tr c nghi m khách

quan và t  lu n. i v i hình th c tr c nghi m khách quan, tôi s  d ng câu h i d ng
tr c nghi m nâng cao. i v i câu h i t  lu n, tôi ra  theo d ng  m , có g n lý
lu n và th c ti n.

Sau m t th i gian v n d ng i m i ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng
c ng i h c, k t qu t c là ã h n ch  m t ph n tình tr ng sinh viên ngh  h c

vô lý do, ý th c h c t p, kh  n ng t  h c, t  nghiên c u có s  chuy n bi n, s  l ng
sinh viên tham gia phát bi u ý ki n  tích l y m chuyên c n nhi u h n....

Tuy nhiên, trong quá trình th c hi n còn xu t hi n m t s  khó kh n nh : s  l ng
sinh viên m t s  l p còn ông nên khó kh n trong vi c qu n lý ho t ng c  th  c a

ng nhóm; khá nhi u sinh viên còn r t th , kém nhi t tình, th ng trong quá trình
c t p do m ki m tra ánh giá quá trình ch  chi m m t t  l  nh  (20%); u ki n
 s  v t ch t nh  máy chi u, âm thanh, bàn gh ,… ch a th c s  phù h p cho ho t
ng nhóm t i l p; công tác t ng h p, t ng k t, ánh giá m quá trình m t quá nhi u

th i gian và công s c c a gi ng viên.....
Trên ây là m t s  kinh nghi m c a tôi v  vi c v n d ng ki m tra ánh giá theo

ng ti p c n n ng l c ng i h c môn h c T  t ng H  Chí Minh. Quá trình thay i
ph ng pháp ki m tra ánh giá là m t quá trình lâu dài và ph c t p, nh ng ây là s
thay i c n thi t. Nh ng k t qu  b c u trong quá trình th c hi n ã th  hi n nh ng

u hi u tích c c. Và m t u có th  nh n th y r t d  dàng, nh ng chuy n bi n này
ch  có th  xu t hi n tr c h t là t  s  ch ng và tích c c c a m i gi ng viên.

3. K t lu n và ki n ngh
3.1. K t lu n

i m i ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c trong gi ng
y môn T  t ng H  Chí Minh là v n  r t quan tr ng và c n thi t nh m nâng cao
ng l c c a sinh viên trong h c t p, góp ph n xây d ng ni m tin, o c cách m ng
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cho sinh viên, góp ph n nh h ng k  n ng s ng, t  t ng s ng úng n và hành vi
úng n trong quá trình h c t p và rèn luy n, áp ng nhu c u xã h i trong th i k i

i.
i m i ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c òi h i m i

gi ng viên ph i nh n th c c sâu s c vai trò và trách nhi m c a mình, òi h i sinh
viên ph i thay i vai trò, cách h c cho phù h p. Nó c ng t ra cho nhà tr ng nh ng
yêu c u m i trong vi c trang b  c  s  v t ch t áp ng yêu c u d y h c, ánh giá x p
lo i sinh viên, gi ng viên,… ây là ngh a v , trách nhi m và c ng chính là l ng tâm

a c a m i chúng ta tr c nh ng th  thách to l n trong công cu c i m i, h i nh p
và phát tri n.

3.2. Khuy n ngh
i v i gi ng viên:

- B n thân m i gi ng viên c n tích c c tham gia b i d ng, t  b i d ng nâng
cao n ng l c ki m tra ánh giá k t qu  h c t p c a sinh viên theo h ng ti p c n n ng

c ng i h c thông qua con ng t  h c, t  nghiên c u, dành nhi u th i gian công
c và tâm huy t cho ánh giá quá trình, ánh giá s  ti n b  c a sinh viên trong quá

trình h c t p, i m i ph ng pháp, hình th c ánh giá áp ng yêu c u i m i quá
trình ào t o hi n nay.

i v i tr ng Cao ng k  thu t Lý T  Tr ng TP.H  Chí Minh
- m b o ch t l ng ki m tra ánh giá k t qu  h c t p c a sinh viên theo

ng ti p c n n ng l c, nhà tr ng c n ph i th ng xuyên t  ch c t p hu n, b i
ng cho i ng  cán b  qu n lý, gi ng viên nói chung, gi ng viên b  môn T  t ng

 Chí Minh nói riêng v  các ph ng pháp, k  thu t, hình th c ki m tra ánh giá theo
ng ti p c n n ng l c ng i h c nh m m b o m i cán b  qu n lý, gi ng viên u

m c m c ích, n i dung, ph ng pháp ti n hành ki m tra ánh giá theo h ng
ti p c n n ng l c ng i h c.

- Ph i n  l c b ng nh ng chính sách, ch  tài…  thúc y gi ng viên i m i
ki m tra ánh giá theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c, ph i giúp gi ng viên hi u

c tri t lý v ánh giá: ánh giá ph i vì s  ti n b  c a sinh viên; ánh giá là quá
trình h c t p; và ánh giá v  k t qu  h c t p, giáo d c nh m t ng b c thay i nh n
th c thói quen c a gi ng viên, h ng d n h  cách th c ra  thi, ki m tra theo ki u m ,
theo cách ti p c n n ng l c, tránh t p trung vào m t s  ki u nh t nh nh m áp ng
các k  thi.
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- Cho phép b  môn T  t ng H  Chí Minh c thay i công th c ánh giá nh
sau:

+ m quá trình: T ng t  l  t  20% lên 50%. m quá trình s c ánh giá
ng các con m: m chuyên c n và ý th c h c t p; m ki m tra th ng xuyên

(sau khi k t thúc các ch ng): 4 bài; m bài t p l n cá nhân; m thuy t trình,
sêmina theo nhóm; m ti u lu n.

m quá trình s  là trung bình c ng c a các con m trên.
+ m thi Gi a h c ph n: Gi m t  30% xu ng còn 20%
+ m thi K t thúc h c ph n: Gi m t  50% xu ng còn 30%

i v i thi k t thúc h c ph n, chuy n t  hình th c thi t  lu n sang hình th c thi
tr c tuy n online b ng hình th c thi tr c nghi m khách quan nh m kh c ph c cách h c
th ng c a ng i h c, gi m t i áp l c ch m thi cho gi ng viên.

i v i b  Giáo d c và ào t o
-  c u l i n i dung, ki n th c môn h c T  t ng H  Chí Minh theo h ng

gi m n i dung hàn lâm th t s  tinh g n, d  hi u, d  ti p thu, th t s  b  ích, g n v i
th c ti n cu c s ng, v i chuyên ngành ào t o c a sinh viên. M t khác, thi t k  l ng
ghép các n i dung chuyên  h c t p và làm theo t m g ng o c H  Chí Minh
trong m i ch  nh m m b o sinh viên sau khi ra tr ng bi t v n d ng tri th c ã

c vào cu c s ng, t o u ki n i m i ph ng pháp d y h c và ki m tra ánh giá
theo h ng phát tri n ph m ch t toàn di n và n ng l c ng i h c.

- Th ng xuyên t  ch c các h i th o t p hu n, h i th o chuyên  v i m i
ph ng pháp d y h c theo h ng phát tri n toàn di n ph m ch t và n ng l c ng i

c, trong ó có i m i ki m tra ánh giá theo h ng phát tri n n ng l c ng i h c
 các gi ng viên b  môn T  t ng H  Chí Minh có u ki n t p hu n theo nh k

vào d p hè hàng n m.
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N D NG PH NG PHÁP I THO I, TRAO I TRONG D Y
C CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH TR  T I TR NG

ThS. Phan Th  Thùy Trang
Gi ng viên môn Nh ng nguyên lý c  b n c a Ch  ngh a Mác-Lênin

i m u
i m i, nâng cao ch t l ng gi ng d y các môn lý lu n chính tr  là vi c làm

th ng xuyên không ch  c a các gi ng viên nói riêng mà ó c ng chính là m t trong
nh ng ng l i, chính sách c a ng và Nhà n c ta nói chung. Nhu c u hi n nay
không n gi n là d y h c, d y ngh  nh  tr c ây n a, mà òi h i ph i k t h p song
song v i d y làm ng i, d y cho ng i h c hoàn thi n h n v  n ng l c và ph m ch t

áp ng c nhu c u kh t khe c a th  tr ng ngày nay.
Th i gian qua, gi ng d y các môn lý lu n chính tr , khoa h c xã h i và nhân v n

a i ng  gi ng viên nhà tr ng ang c th c hi n theo th c ti n m i c a s
nghi p giáo d c và ào t o, quán tri t ng l i i m i công tác t  t ng, lý lu n c a

ng và ch  tr ng c i cách công tác gi ng d y, h c t p b c i h c nói chung nh m
phát huy tính ch ng, sáng t o c a ng i h c. Song v n còn nh ng h n ch  trong
gi ng d y các môn lu n chính tr , khoa h c xã h i và nhân v n, nh : tình tr ng c
tho i còn ph  bi n, thi u tính th c ti n..., làm cho s c h p d n các môn h c này i v i
sinh viên không cao. Mu n kh c ph c nh ng t n t i ó c n ph i tìm ra cách th c,
ph ng pháp  gi ng d y hi u qu  h n. Vì v y, vi c i m i ph ng pháp gi ng d y
các môn lý lu n chính tr , khoa h c xã h i và nhân v n t i tr ng là h t s c c n thi t,
nó phù h p v i xu th  chung gi ng d y lý lu n hi n nay và áp ng nhu c u h c t p

a sinh viên nhà tr ng.
Lý lu n chính tr  là b  ph n quan tr ng trong kho tàng lý lu n c a nhân lo i gi i

n trong l nh v c chính tr , ph n ánh m i quan h  c a các giai c p trong vi c giành và
gi  chính quy n. Nói cách khác, lý lu n chính tr  là h  th ng tri th c v  l nh v c chính
tr  th  hi n thái  và l i ích giai c p i v i quy n l c nhà n c trong xã h i có giai

p, là k t qu  c a ho t ng nghiên c u khoa h c và th c ti n chính tr  c a nhi u
ng i, qua nhi u th  h .

 Lý lu n chính tr c hi u là h  th ng lý lu n g n li n v i cu c u tranh gi a
các giai c p trong vi c giành, gi  và xây d ng chính quy n. Lý lu n chính tr  ph n ánh
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tính quy lu t c a các quan h  kinh t  - chính tr  - xã h i, th  hi n l i ích và thái  c a
giai c p i v i quy n l c nhà n c.

1. Khái ni m ph ng pháp i tho i
i tho i ã tr  thành m t danh t  th i th ng, m t n p ngh , m t cách th  s ng

và m t l i gi i quy t v n . Là m t ng l i ng x  và cách th c gi i quy t các xung
t b ng s c m nh c a trí tu , ki n th c, kh  n ng thuy t ph c c a l  ph i, không d a

trên s c m nh c a v  l c hay th  l c.
Hai t i tho i r t phong phú và c hi u nhi u cách khác nhau. Tr c h t, 

bình di n thu n túy nhân b n, i tho i có ngh a là chia s , trao i, truy n thông cho
nhau các thông tin, quan m, kinh nghi m, c m nghi m và ch n l a nh m t t i m t

c ích nào ó. Trên bình di n cao h n, i tho i d n n s  hi p thông liên nhân v ,
i t t c  s  c i m , trân tr ng và phong phú hóa cho nhau. Hình th c i tho i này
n n s  g p g  tình b n.

i tho i - l ng nghe là m t hình th c ph  bi n trong m i ho t ng s ng và làm
vi c trong xã h i hi n nay. Các hình th c i tho i c áp d ng và s  d ng  gi i
quy t các v n  xã h i có th  là gi a cá nhân- cá nhân, cá nhân - t p th , t p th  - t p
th , qu c gia - qu c gia,... nh m tìm ra m t ti ng nói chung, gi i quy t các công vi c
nh m th a mãn c m i nhu c u c a các bên tham gia. i tho i là cách th c t t nh t
mà c  th  gi i ang áp d ng  gi i quy t các v n  chung toàn c u, khu v c, qu c
gia hi n nay nh  ô nhi m môi tr ng, bi n i khí h u, m c n c bi n dâng, các v n

 v  an ninh, hòa bình, h p tác v  kinh t  - chính tr  - xã h i... Trong th c ti n, chúng
ta có th  th y m t s  hình th c i tho i nh i tho i gi a lãnh o c  quan v i t p
th  nhân viên, i tho i trong các k  h p Qu c h i, i tho i khi i ti p xúc c  tri, i
tho i qua báo, qua truy n hình, i tho i gi a các qu c gia và i tho i trên các di n
àn qu c t . àm phán trong các ho t ng kinh t , ký k t h p ng th c ch t c ng là

t hình th c i tho i.
Trong d y h c, i tho i là cách t t nh t  giáo viên thu nh n thông tin ng c v

nh ng v n  có nhi u ng i h c quan tâm, m ng ki n th c ng i h c còn thi u, còn
u,..T ó có nh ng c  s  v ch ra chi n l c, u ch nh ph ng pháp, gi i pháp

cho phù h p v i s  phát tri n t  duy, ki n th c và nhu c u c a ng i h c. B i i tho i
là hình th c có th  nghe ý ki n, v n  ng i khác t ra, ng th i c ng th  hi n c
nh ng hi u bi t, quan m, ý ki n c a cá nhân ng i h c v  m t v n  nào ó.Quan
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tr ng h n, qua i tho i ng i d y bi t c “m c”  ki n th c mà ng i h c ã t
c.

Th c ch t n n giáo d c n c ta c ng ã s  d ng ph ng pháp này t  r t s m.
Trong tr ng h c, ph ng pháp àm tho i v n áp, àm tho i g i m c giáo viên

 d ng trong các bài h c th c ch t c ng là m t hình th c i tho i nh ng  m c 
th p, ch  là i tho i m t chi u - th y h i trò tr  l i, ch  ít khi có chi u ng c l i, trò
nêu th c m c, câu h i, v n c gi i áp, tranh lu n... Trên c  s  n n t ng ã
hình thành t  lâu, chúng ta có th  ti n hành i m i và c i ti n thành các ph ng pháp
trên, chuy n lên m t ph ng pháp i tho i v i m c  cao h n.  ti n hành th
nghi m và áp d ng ph ng pháp d y h c i tho i vào các c p h c khác nhau, chúng
ta c n n m c m t s c m c  b n c a ph ng pháp i tho i trong d y h c.

2. Vai trò c a ph ng pháp i tho i
Th  nh t, i tho i ch  x y ra khi hai bên cùng quan tâm n m t v n , n i

dung, cùng mu n gi i quy t trên c  s  l i ích và m c ích chung (trong d y h c là tìm
n tri th c chân lý). Ng i h c tham gia i tho i  l nh h i nh ng tri th c còn ch a

hi u, ch a n m b t c b n ch t khi c tài li u. Ng i Th y s  th c hi n c vi c
chuy n t i n i dung ki n th c c a bài h c m t cách hi u qu  nh t, tránh tình tr ng th y

c, trò chép, hay d y theo ki u thuy t trình, d y nh ng cái mà ng i h c ã bi t, ã
c trên các ph ng ti n thông tin trong giáo trình khác. Sau i tho i ít nhi u th a

mãn c nh ng th c m c ho c nhu c u m i bên, ho c t o ra nh ng c  s  cho các
c i tho i ti p theo.

Th  hai, i tho i th  hi n s  bình ng, mang tính dân ch .Vì v y, các i t ng
tham gia i tho i ph i c bình ng và tôn tr ng l n nhau. Có nh  v y m i t o ra

t không khí c i m , th ng th n và i tho i m i i n cùng nh ng v n  c n gi i
quy t, trong i tho i có s  b t ng ý ki n, quan m nh ng không t o ra m t tâm lý

t bình ng, t  ti.. i v i d y h c, i tho i giúp cho ng i h c có c s  t  tin
tr c các v n  quan tâm, tr c b n bè, tr c giáo viên. ây là m t m y u c a h c
sinh sinh viên n c ta khi ang ng i trên gh  nhà tr ng.

i tho i là bình ng.Tuy nhiên trong d y h c s  bình ng ch  là t ng i.
Quy n l c c a ng i th y v n còn r t l n trong khi ó ng i h c v n còn t  ti, nhi u
lúc còn s  quy n l c c a ng i th y. u này ã tác ng n tâm lý ng i h c là
ng i t câu h i, nêu th c m c, th m chí là “ch t v n” v i giáo viên. Do ó, bu i i
tho i th ng tr m, ít sôi n i, m t chi u. Trong tr ng h p này, giáo viên c n t o ra
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t tâm lý tho i mái, c i m , bình ng trong i tho i, xem h c sinh là i tác th c
th . Th y – trò cùng h ng n nh ng tri th c chân lý, l y chân lý là tr ng tài và m c
ích c a i tho i. Giáo viên c n chu n b  các ch , giao nhi m v  cho t ng cá nhân

th c hi n, nh ng v n  không th  gi i quy t ho c còn có nhi u cách hi u khác nhau
có th  nêu lên v i giáo viên.

Th  ba, các bên i tho i có th t v n  m i góc , m c , khía c nh
nh ng không thoát ra kh i ch c t ra (n i dung bài h c) c a bu i i tho i
(th c ch t là m t ti t h c).Nh  v y, v n  d y h c c ng i h c nh n th c m t
cách a chi u, có nh ng ý ki n úng – sai, ý ki n khác nhau, th m chí là trái ng c
nhau. Thông qua i tho i, h c sinh có th  h c t p l n nhau v  tri th c, k  n ng, cách

t - l p lu n - di n t - gi i quy t v n , th m chí là h c c  nh ng cái sai c a ng i
khác.

Th  t , các bên tham gia i tho i có th  khác nhau v  l i ích nh ng ph i th a
mãn c nhu c u c a hai bên (trong d y h c m c ích c a th y là truy n th  tri th c,

a trò là chi m l nh tri th c. u c bi t là trò có th  t ánh giá n ng l c c a mình
khi so sánh v i các b n khác và v i nh ng ki n th c ã tìm ra; giáo viên có th ánh
giá c n ng l c, kh  n ng c a ng i h c t ó làm c  s u ch nh ph ng pháp

y h c cho th t s  phù h p.
Tóm l i, thông qua ph ng pháp i tho i, ng i h c d  dàng ti p thu c ki n

th c  nhi u ngu n khác nhau, không ch  gi ng viên mà còn  các b n cùng l p. Sinh
viên tr  nên t  tin h n trong các cu c i tho i, m nh d n trong vi c bày t  quan m

ng nh  th  hi n v n  c a mình. Thông qua các bu i i tho i, trao i, sinh viên s
phát huy c tính ch ng, sáng t o, phát tri n c t  duy. Ti t h c s  b t khô
khan, nhàm chán, gi ng viên c ng có ng l c và tinh th n tho i mái h n khi lên l p.

3. Yêu c u c a ph ng pháp i tho i
-  phía ng i d y: C n t o u ki n cho ng i h c có c  h i  nói ra nh ng

suy ngh  c a mình, phát hi n và gi i quy t v n . Bài gi ng c th c hi n theo nh
ng c a gi ng viên nh ng tránh tình tr ng truy n t m t chi u. Gi ng viên không

truy n t nh ng ki n th c có s n trong giáo trình mà  cho ng i h c t  khám phá,
tìm ra nh ng tri th c m i. C  th , gi ng viên ch ng t v n , ph ng v n nhanh,
chia s  v n  và x  lý tình hu ng.
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Ng i d y ph i có b n l nh chính tr  v ng vàng, có ni m tin vào lý t ng,vào n n
ng lý lu n c a Ch  ngh a Mác - Lê nin và tin vào s  lãnh o c a ng c ng S n

Nhà n c ta.
Ng i d y c n th ng xuyên c p nh t ki n th c bên ngoài, vì c tr ng c a môn

là lý lu n và th ng mang tính khô khan. Chính vì v y,  thu hút và t o h ng thú cho
ng i h c thì b n thân ng i d y ph i là ng i có ki n th c th c t  phong phú, a

ng.
-  phía ng i h c: Ng i h c ph i tích c c, ch ng cùng ng i d y gi i

quy t v n  tìm ra chân lý. Ngoài ra, ng i h c c ng ph i có s  chu n b  t t bài h c,
tìm tòi nh ng thu t ng , nh ng v n  mà gi ng viên ã giao tr c ó nh  v y, khi
tham gia vào cu c i tho i, sinh viên s  tr  nên t  tin h n

4. t s  l u ý khi s  d ng ph ng pháp i tho i
Th  nh t, vào u n m h c ho c khi b t u m t h c ph n giáo viên cung c p cho

ng i h c danh m c các tài li u liên quan n h c ph n ó. Yêu c u ng i h c c,
tìm hi u và ghi l i nh ng v n  ch a rõ, còn bo n kho n, th c m c, sau ó t p h p l i

t v n  v i giáo viên vào m t th i gian thích h p, có th  gi a và cu i h c ph n
ó ho c gi a và cu i h c k .

Gi ng viên nên gi i thích các thu t ng , c bi t là nh ng thu t ng  mang tính
hàn lâm cao.Vì a s  nh ng sinh viên khi h c môn này u là nh ng sinh viên n m
nh t ho c n m hai, vì th  mà trình  lý lu n c a các em còn h n ch .Gi ng viên c n
gi i thích sao cho d  g n, d  hi u và ng n g n xúc tích cho sinh viên d  dàng ti p c n.

Th  hai, trong quá trình d y h c, trong m i ch ng, ph n, bài tùy n i dung giáo
viên thi t k  thành các ch , v n .Nh ng v n c xác nh t  d n khó.
Ng i h c t  gi i quy t theo cá nhân v n  d , gi i quy t theo nhóm v n  khó, ph c

p theo hình th c th o lu n, nghiên c u. Sau ó t p h p nh ng v n  ch a th ng
nh t, ch a rõ t v n  và trao i, th o lu n l i v i giáo viên.

Giáo viên s  ti n hành phân chia nhóm, m i nhóm có th  t  4 – 6 ng i tùy theo
 s  c a l p, sau ó m i nhóm s  lên trình bày n i dung c a mình, nh ng nhóm còn l i

óng vai trò ph n bi n. Gi ng viên óng vai trò là ng i h ng d n, g i m  các câu
i c ng nh  x  lý các tình hu ng.

Th  ba, cu i m i h c ph n, ch ng bài, giáo viên c n dành m t th i l ng nh t
nh i tho i v i ng i h c t t c  các v n  liên quan mà ng i h c ch a rõ, còn

tranh lu n, nhi u ý ki n khác nhau. Nh  v y, không nh t thi t giáo viên ph i lên l p
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theo l ch trình gi ng d y nh  hi n nay mà giáo viên ch  lên l p m t s  ti t và m t s
i dung nh t nh, th i gian còn l i ng i h c t  nghiên c u, thu th p tài li u, làm

vi c theo nhóm.
i tho i có hi u qu  không ph i m i n i dung, m i ti t h c u có th  t

ch c i tho i c.V n a ra i tho i ph i phù h p, nhi u ng i quan tâm, th c
c, có nhi u ý ki n khác nhau. D y h c hi n nay là d y h c nh h ng. Giáo viên

không th  truy n th  h t nh ng v n  liên quan n bài h c và s  là sai l m n u giáo
viên c  c  g ng trình bày nh ng gì mình bi t và ngh  r ng ó là nh ng gì ng i h c

n mà không quan tâm n v n ó ng i h c bi t n âu, còn thi u hay có th c
c hay không.

t lu n
Nh ng v n t ra trong tham lu n này là k t qu  c a m t quá trình tìm tòi, tr n

tr  th  nghi m trong m t s  h c ph n và m t s  ti t h c trong nh ng n m v a qua.
Nh ng ti t h c có s  d ng ph ng pháp này u t o ra nh ng hi u ng nh t nh i

i c  ng i d y và ng i h c. Ph n l n ng i h c n ng ng, sôi n i, chu n b  k  các
n  t  tr c, có nh ng v n i tho i, tranh lu n v t ra ngoài không gian l p h c

và m t ti t h c.Tuy nhiên, c ng có nhi u thành viên th ng, thi u t  tin, không có
n  và không có i tho i, n l p ch  l ng nghe. Nh ng k t qu  ch a l n, ch a

c kh ng nh, ph  bi n nh ng ch c ch n là nh ng thông tin tham kh o h u ích i
i nh ng ng i ang tr n tr , tâm huy t v i công cu c i ph ng pháp d y h c.

Có th  kh ng nh, m c tiêu c a m i n n giáo trên th  gi i u gi ng nhau nh ng
i dung, c bi t là hình th c và ph ng pháp ti n hành t m c tiêu ó là có s

khác nhau. N c ta ang trong quá trình h i nh p, m c tiêu ào t o c a ngành giáo d c
không ch  ch u trách nhi m quá trình ào t o, t o ra ngu n nhân l c có ki n th c lý
thuy t sâu r ng mà còn ph i ch u trách nhi m v  s n ph m ào t o c a mình v i xã

i, ngu n nhân l c ph i có k  n ng, ph ng pháp làm vi c, có tính t  tin úng m c,
có kh  n ng làm vi c trong m i u ki n, môi tr ng, hoàn c nh công vi c khác
nhau,..

Th c ti n giáo d c hi n nay cho th y, không có m t ph ng pháp nào là t i u và
không có ph ng pháp nào có th  áp d ng cho m i môn h c, không có môn h c nào
ch  áp d ng duy nh t m t ph ng pháp. Do ó, vi c s  d ng hình th c ph ng pháp

i tho i c n có s  ph i h p v i các ph ng pháp khác, và ch  s  d ng  m t s  n i
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dung và m t s  h c ph n. Ph ng pháp i tho i c n c áp d ng m nh m  h n trong
ch ng trình ào t o theo tín ch .

TÀI LI U THAM KH O
1. i tho i trong d y h c – m t h ng i m i ph ng pháp phù h p v i

hình th c ào t o tín ch  - Hà Th  H i - H c viên cao h c Tr ng HSP Hu
2. Tích c c hóa ph ng pháp àm tho i trong d y h c – Phòng Thanh tra và

m b o ch t l ng giáo d c – Tr ng H Bà R a – V ng Tàu
3. t s  ph ng pháp d y h c tích c c – PGS – TS V  H ng Ti n
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Y H C MÔN NG L I CÁCH M NG C A NG C NG S N
VI T NAM THEO PH NG PHÁP GI I QUY T V N  NH M NÂNG

CAO N NG L C T  DUY C A SINH VIÊN

ThS. Nguy n Ng c Qu nh
Gi ng viên t  T  t ng H  Chí Minh

ng l i CM c a CS Vi t Nam

1.  c n thi t c a vi c i m i ph ng pháp gi ng d y theo h ng
phát tri n n ng l c ng i h c

Ngh  quy t s  29-NQ-TW ngày 4 tháng 11 n m 2013 c a Ban ch p hành TW
ng khóa XI v i m i c n b n, toàn di n giáo d c và ào t o ã ch  ra nh ng h n

ch  và nguyên nhân c a giáo d c ào t o trong giai n hi n nay, t ó Ngh  quy t
ng ã nêu rõ các nhi m v  gi i pháp là ph i “Ti p t c i m i m nh m  và ng b

các y u t  c  b n c a giáo d c, ào t o theo h ng coi tr ng phát tri n ph m ch t,
ng l c c a ng i h c” ng th i Ngh  quy t 29 c ng ch  rõ nh ng gi i pháp c  th

i m i ph ng pháp gi ng d y ó là “Ti p t c i m i m nh m  ph ng pháp d y
và h c theo h ng hi n i; phát huy tính tích c c, ch ng, sáng t o và v n d ng
ki n th c, k  n ng c a ng i h c; kh c ph c l i truy n th  áp t m t chi u, ghi nh
máy móc. T p trung d y cách h c, cách ngh , khuy n khích t  h c, t o c  s  ng i

c t  c p nh t và i m i tri th c, k  n ng, phát tri n n ng l c. Chuy n t  h c ch
u trên l p sang t  ch c hình th c h c t p a d ng, chú ý các ho t ng xã h i, ngo i

khóa, nghiên c u khoa h c. y m nh ng d ng công ngh  thông tin và truy n thông
trong d y và h c.

 Trong v n ki n i h i ng toàn qu c l n th  XII m t l n n a ng ta kh ng
nh “Giáo d c là qu c sách hàng u. Phát tri n giáo d c và ào t o nh m nâng cao

dân trí, ào t o nhân l c, b i d ng nhân tài. Chuy n m nh quá trình giáo d c ch  y u
 trang b  ki n th c sang phát tri n toàn di n n ng l c và ph m ch t ng i h c; h c i

ôi v i hành, lý lu n g n v i th c ti n”
 Nh  v y cho th y vi c i m i ph ng pháp gi ng d y theo h ng nâng phát

tri n toàn di n n ng l c ng i h c ã tr  thành m t ng l i i m i giáo d c c a
ng  cho nh ng ng i làm công tác giáo d c th c hi n, tuy nhiên không ch  nh
y, tr c th c tr ng giáo d c còn nhi u h n ch , ch t l ng giáo d c còn th p v
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nhi u m t thì cho th y vi c i m i ph ng pháp gi ng d y theo h ng nâng phát tri n
toàn di n n ng l c ng i h c không ch  là th c hi n Ngh  quy t c a ng mà còn là
yêu c u b c thi t  làm cho giáo d c có th áp ng c t t h n n a yêu c u phát
tri n kinh t , xã h i, h i nh p qu c t , phát tri n khoa h c công ngh  và s  nghi p công
nghi p hóa, hi n i hóa t n c. Xu th  phát tri n hi n nay c a t n c là òi h i
ph i có nh ng ng i lao ng có nhi u n ng l c, ph m ch t m i nh : n ng l c t  duy

c l p, n ng l c t  h c và t  c p nh t th ng xuyên ki n th c m i, n ng l c thích
ng v i nh ng thay i, có ý th c t  ch c k  lu t, có ph m ch t o c t t… ây

chính là nh ng y u t  c n thi t giúp Vi t Nam có th  “ i t t ón u”, rút b t kho ng
cách l c h u so v i các n c phát tri n trong khu v c và trên th  gi i. Không ch  có

y, s  phát tri n c a khoa h c k  thu t và yêu c u cho s  ph i tri n khoa h c k  thu t
và vi c i m i ph ng th c ào t o ang di n ra m nh m  n c ta hi n nay c ng

t ra yêu c u trong giáo d c, ào t o ph i bi t i m i ph ng pháp gi ng d y theo
ng phát tri n n ng l c, ph m ch t ng i h c.

Các y u t  n ng l c ng i h c c n thi t trong giai n hi n nay
Có r t nhi u nh ngh a v  n ng l c và khái ni m này ang thu hút s  quan tâm

a r t nhi u nhà nghiên c u. Theo cách hi u thông th ng, N ng l c t  duy và nh ng
nhân t nh h ng n n ng l c t  duy th ng, n ng l c là s  k t h p c a t  duy, k

ng và thái  có s n ho c  d ng ti m n ng có th  h c h i c c a m t cá nhân
ho c t  ch c  th c hi n thành công nhi m v . M c  và ch t l ng hoàn thành
công vi c s  ph n ng m c  n ng l c c a ng i ó. Chính vì th , thu t ng  “n ng

c” khó mà nh ngh a c m t cách chính xác. N ng l c hay kh  n ng, k  n ng
trong ti ng Vi t có th  xem t ng ng v i các thu t ng  “competence”, “ability”,
“capability”, … trong ti ng Anh.

Theo nh ngh a c a các n c có n n kinh t  phát tri n (OECD), n ng l c c t lõi
bao g m: nh ng n ng l c n n t ng nh  n ng l c c hi u, n ng l c tính toán, n ng l c
gi i quy t v n , n ng l c giao ti p…

Hay theo PGS-TS Tr n Khánh c, trong “Nghiên c u nhu c u và xây d ng mô
hình ào t o theo n ng l c trong l nh v c giáo d c” ã nêu rõ n ng l c là “kh  n ng
ti p nh n và v n d ng t ng h p, có hi u qu  m i ti m n ng c a con ng i (tri th c, k

ng, thái , th  l c, ni m tin…)  th c hi n công vi c ho c i phó v i m t tình
hu ng, tr ng thái nào ó trong cu c s ng và lao ng ngh  nghi p”.
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Hay trong t n ti ng Vi t - 1994, c tác gi Ph m V n Khanh (2015) c
thu t trong bài vi t c a mình. Theo ó: n ng l c là kh  n ng, u ki n ch  quan ho c

 nhiên s n có  th c hi n m t ho t ng nào ó. N ng l c là kh  n ng huy ng
ng h p các ki n th c, k  n ng  th c hi n thành công m t lo i công vi c trong m t
i c nh nh t nh. N ng l c c a m i ng i bao g m n ng l c chung và n ng l c c

thù.
Hi n th c hóa ch  tr ng i m i giáo d c c n b n và toàn di n giáo d c, tháng

8/2015, B  Giáo d c và ào t o ã ch  ra 3 ph m ch t và 8 n ng l c c n có  ng i
c c n hình thành trong giai n hi n nay.

Ba ph m ch t g m: (1) ng yêu th ng, (2) ng t ch , (3) ng trách nhi m
Tám n ng l c g m: (1) ng l c t  h c: Bi t xác nh m c tiêu h c t p, l p k

ho ch và th c hi n cách h c, ánh giá và u ch nh vi c h c; (2) ng l c t  gi i
quy t v n  và sáng t o: Bi t phát hi n và làm rõ v n ,  xu t và l a ch n gi i
pháp, th c hi n và ánh giá các gi i pháp gi i quy t v n , nh n ra ý t ng m i, hình
thành và tri n khai ý t ng m i, t  duy c l p; (3) ng l c th m m : Bi t nh n ra cái

p, di n t  và giao l u th m m , t o ra cái p; (4) N ng l c th  ch t: S ng thích ng
và hài hòa v i môi tr ng, rèn luy n s c kho  th  l c, nâng cao s c kho  tinh th n;
(5) ng l c giao ti p: S  d ng ti ng Vi t, s  d ng ngo i ng , xác nh m c tiêu giao
ti p, th  hi n thái  giao ti p, l a ch n n i dung và ph ng th c giao ti p; (6) ng

c h p tác: Xác nh m c ích và ph ng th c h p tác, xác nh trách nhi m và ho t
ng c a b n thân, xác nh nhu c u và kh  n ng c a ng i h p tác, t  ch c và thuy t

ph c ng i khác, ánh giá ho t ng h p tác; (7) ng l c tính toán: S  d ng các
phép tính và o l ng c  b n, s  d ng ngôn ng  toán, s  d ng công c  tính toán;
(8) ng l c công ngh  thông tin và truy n thông: S  d ng và qu n lý các ph ng ti n,
công c  c a công ngh  k  thu t s ; nh n bi t, ng x  phù h p chu n m c o c và
pháp lu t trong xã h i s  hóa.

Theo UNESCO, Mô hình 4 tr  c t c a có s an xen hòa quy n gi a ph m ch t
và n ng l c trong n i dung c a t ng tr  c t.
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n tr  c t giáo d c c a UNESCO
(The four pillars of education)

Các nhóm ph m ch t và
ng l c t ng ng

c  bi t (Learning to know)
Ph m ch t trí tu

ng l c nh n th c

c  làm vi c (Learing to do)
Ph m ch t ngh  nghi p

ng l c chuyên môn
c  s ng chung (Learning to live

together)
Ph m ch t xã h i

ng l c xã h i hóa

c  làm ng i (Learning to be)
Ph m ch t ng x

ng l c ch  th  hóa

 Nh  v y qua phân tích cho th y  m i ng i trong cu c s ng  có th  thành
công òi h i ph i có nh ng n ng l c khác nhau, n ng l c s  góp ph n  m i ng i
gi i quy t hi u qu  công vi c h ang ph  trách và gi i nh ng v n  n y sinh, i m i
giáo d c theo h ng phát tri n toàn di n n ng l c ph m ch t ng i h c là m t ch
tr ng úng n  nâng cao ch t l ng ào t o t ó nâng cao ch t l ng ngu n nhân

c áp ng t t yêu c u c a s  nghi p công nghi p hóa, xây d ng và b o v  t  qu c.
ng l c có nhi u y u t , m i y u t  có vai trò khác nhau i v i ho t ng c a con

ng i, trong khuôn kh  bài này ng i vi t ch  phân tích vi c i m i ph ng pháp
nh m phát tri n t  duy c a sinh viên, b i n ng l c t  duy là m t lo i n ng l c chung

n ph i có  m i ng i và là y u t nh h ng m nh n các y u t  n ng l c khác
2. y h c theo ph ng pháp gi i quy t v n 

y h c phát hi n và gi i quy t v n  là ph ng pháp d y h c trong ó gi ng
viên t o ra nh ng tình hu ng có v n , u khi n sinh viên phát hi n v n , ho t

ng t  giác, tích c c, ch ng, sáng t o  gi i quy t v n  và thông qua ó chi m
nh tri th c, rèn luy n k  n ng và t c nh ng m c ích h c t p khác. c tr ng c
n c a d y h c phát hi n và gi i quy t v n  là "tình hu ng g i v n " vì "T  duy

ch  b t u khi xu t hi n tình hu ng có v n " (Rubinstein).
Tình hu ng có v n  (tình hu ng g i v n ) là m t tình hu ng g i ra cho sinh

viên nh ng khó kh n v  lí lu n hay th c hành mà h  th y c n có kh  n ng v t qua,
nh ng không ph i ngay t c kh c b ng m t thu t gi i, mà ph i tr i qua quá trình tích

c suy ngh , ho t ng  bi n i i t ng ho t ng ho c u ch nh ki n th c s n
có.
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Các b c th c hi n
c 1. Phát hi n ho c thâm nh p v n 

Phát hi n v n  t  m t tình hu ng g i v n 
Gi i thích và chính xác hóa tình hu ng (khi c n thi t)  hi u úng v n c

t ra
Phát bi u v n  và t m c tiêu gi i quy t v n ó

c 2: Tìm gi i pháp
Tìm cách gi i quy t v n , th ng c th c hi n theo s  sau:

Gi i thích s
Phân tích v n : làm rõ m i liên h  gi a cái ã bi t và cái c n tìm (d a vào

nh ng tri th c ã h c, liên t ng t i ki n th c thích h p)
ng d n sinh viên tìm chi n l c gi i quy t v n  thông qua  xu t và th c

hi n h ng gi i quy t v n . C n thu th p, t  ch c d  li u, huy ng tri th c; s  d ng
nh ng ph ng pháp, k  thu t nh n th c, tìm oán suy lu n nh  h ng ích, quy l  v
quen, c bi t hóa, chuy n qua nh ng tr ng h p suy bi n, t ng t  hóa, khái quát
hóa, xem xét nh ng m i liên h  ph  thu c, suy xuôi, suy ng c ti n, suy ng c lùi,...
Ph ng h ng  xu t có th c u ch nh khi c n thi t. K t qu  c a vi c  xu t
và th c hi n h ng gi i quy t v n  là hình thành c m t gi i pháp.

Ki m tra tính úng n c a gi i pháp: N u gi i pháp úng thì k t thúc ngay,
u không úng thì l p l i t  khâu phân tích v n  cho n khi tìm c gi i pháp
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úng. Sau khi ã tìm ra m t gi i pháp, có th  ti p t c tìm thêm nh ng gi i pháp khác,
so sánh chúng v i nhau  tìm ra gi i pháp h p lí nh t.

 B c 3. Trình bày gi i pháp
sinh viên trình bày l i toàn b  t  vi c phát bi u v n  t i gi i pháp. N u v n 

là m t  bài cho s n thì có th  không c n phát bi u l i v n .
c 4. Nghiên c u sâu gi i pháp

Tìm hi u nh ng kh  n ng ng d ng k t qu
 xu t nh ng v n  m i có liên quan nh  xét t ng t , khái quát hóa, l t ng c

n ,... và gi i quy t n u có th .
4 c p  trong ph ng pháp gi i quy t v n 

p
T ch c và th c hi n ho t ng c a gi ng viên và HS

o tình hu ng Phát hi n v n Tìm gi i pháp Th c hi n
gi i pháp

t lu n, phát
tri n v n 

1 GV t v n GV nêu cách
GQV

HS th c
hi n, GV

ng d n

GV ánh giá
t qu  làm

vi c c a HS

2 GV nêu v n 
GV g i ý HS
tìm ra cách
GQV

HS th c
hi n, GV
giúp 
khi c n

GV và HS cùng
ánh giá

3
GV cung c p
thông tin t o tình
hu ng

HS phát hi n, nh n
ng, phát bi u
n  n y sinh
n gi i quy t.

HS  t  l c  
xu t các gi
thuy t và l a
ch n các gi i
pháp

HS th c
hi n k
ho ch gi i
quy t v n

GV và HS cùng
ánh giá

4

HS t  l c phát
hi n v n  n y
sinh trong hoàn

nh c a mình
ho c c a c ng

ng

HS l a ch n v n
 gi i quy t

HS t  xu t ra
gi  thuy t, xây

ng k  ho ch
gi i

HS th c
hi n k
ho ch gi i

HS t ánh giá
ch t l ng và
hi u qu  c a
vi c GQV

u m c a ph ng pháp
- Ph ng pháp này góp ph n tích c c vào vi c rèn luy n t  duy phê phán, t  duy

sáng t o cho sinh viên. Trên c  s  s  d ng v n ki n th c và kinh nghi m ã có sinh
viên s  xem xét, ánh giá, th y c v n  c n gi i quy t.
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- ây là ph ng pháp phát tri n c kh  n ng tìm tòi, xem xét d i nhi u góc
 khác nhau. Trong khi phát hi n và gi i quy t v n , sinh viên s  huy ng c tri

th c và kh  n ng cá nhân, kh  n ng h p tác, trao i, th o lu n v i b n bè  tìm ra
cách gi i quy t v n  t t nh t.

- Thông qua vi c gi i quy t v n , sinh viên c l nh h i tri th c, k  n ng và
ph ng pháp nh n th c ("gi i quy t v n " không còn ch  thu c ph m trù ph ng
pháp mà ã tr  thành m t m c ích d y h c, c c  th  hóa thành m t m c tiêu là
phát tri n n ng l c gi i quy t v n , m t n ng l c có v  trí hàng u  con ng i
thích ng c v i s  phát tri n c a xã h i)

3. V n d ng ph ng pháp d y h c gi i quy t v n  vào gi ng d y môn
ng l i cách m ng c a ng c ng s n Vi t Nam nh m nâng cao n ng l c t

duy c a sinh viên
 th c hi n ph ng pháp d y h c theo gi i quy t v n òi h i ng i gi ng

viên ph i làm t t các b c chu n b  tr c khi b c vào ti t gi ng, c  th  là tr c h t
ngoài vi c gi ng viên ph i n m rõ n i dung bài gi ng thì m t u quan tr ng là gi ng
viên ph i l a ch n ph ng pháp gi ng d y phù h p v i t ng n i dung, có th  có nh ng

i dung áp d ng c nhi u ph ng pháp khác nhau, m i ph ng pháp s  mang l i
nh ng hi u qu  nh ng khía c nh nh t nh, òi h i ng i gi ng viên ph i bi t ch n
ph ng pháp phù h p nh t  mang l i hi u qu  cao trong d y h c.

Có ng i cho r ng thu t ng  "nêu v n " là gi ng viên nêu ra v n  sinh
viên gi i quy t, nh ng th c ra, tr c h t c n t p d t cho sinh viên kh  n ng phát hi n

n  t  m t tình hu ng trong h c t p ho c trong th c ti n. ây là m t kh  n ng có ý
ngh a r t quan tr ng i v i m t ng i và không ph i d  dàng mà có c. M t khác,

 thành t trong cu c i không ch  tùy thu c vào n ng l c phát hi n k p th i nh ng
n  n y sinh trong th c ti n mà b c quan tr ng ti p theo là gi i quy t h p lí nh ng
n c t ra. M c dù th c ch t c a ph ng pháp này là sinh viên là trung tâm,

ch  th  trong các b c t  phát hi n v n n gi i quy t v n , nh ng u ó không
có ngh a là gi ng viên không chu n b  gì c , mà gi ng viên óng vai trò là ng i t
ch c ho t ng c a sinh viên v i m c tiêu nh m t hi u qu  cao trong gi ng d y,
chính vì v y gi ng viên càng ph i chu n b  k  h n, hình thành k ch b n và d  ki n tình
hu ng  có th  x  lý hi u qu  nh m a ho t ng c a sinh viên i úng h ng.

Qua kinh nghi m ng i vi t nhi u n i dung c a môn ng l i cách m ng c a
ng c ng s n Vi t Nam có th  áp d ng ph ng pháp d y h c gi i quy t v n , vì

Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software
.c

om Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software

.c
om

http://www.tracker-software.com/buy-now
http://www.tracker-software.com/buy-now


Tr ng cao ng k  thu t Lý T  Tr ng TP.H  Chí Minh
i th o khoa h c khoa Lý lu n Chính tr  - n m h c 2016-2017

116

th c ch t nh ng lý lu n c a ng v  cách m ng Vi t Nam là xu t phát t  th c ti n nh
y t c là gi a lý lu n c a ng và th c ti n cách m ng và k t qu t c có s

th ng nh t và quan h  logic v i nhau, ây chính là y u t  mà gi ng viên có th  v n
ng  xây d ng ph ng pháp gi ng d y gi i quy t v n . Tuy v y nh ã nói 

ph ng pháp gi ng d y gi i quy t v n i v i môn ng l i t hi u qu  thì gi ng
viên ph i bi t ch n l a n i dung và chu n b  chu áo, th  hi n rõ trong giáo án, ng
th i d  ki n các tình hu ng phát sinh  gi i quy t nh m nh h ng c nh n th c

a sinh viên. D a vào tình hình th c ti n gi ng d y và tình hình h c t p c a sinh viên
i tr ng tôi nh n th y vi c áp d ng ph ng pháp gi i quy t v n  th ng có th  áp
ng  c p  2 và 3 là phù h p, còn  c p  1 thì h n ch  nhi u trong vi c phát huy

vai trò ch ng tích c c c a sinh viên do cách gi i quy t v n ã c gi ng viên
nêu ra, sinh viên ch óng vai trò th c hi n vì v y s  r t h n ch  trong vi c phát tri n

ng l c t  duy, còn  c p  4 thì có hi u qu  r t cao trong vi c phát tri n n ng l c t
duy c a sinh viên, nh ng  th c hi n c ph ng pháp gi i quy t v n  c p  4
òi h i sinh viên ph i có n ng l c t  h c và ý th c trách nhi m trong vi c h c r t cao

thì m i có th  th c hi n c, mà u này a s  sinh viên u ch a t c nên vi c
tri n khai  c p  4 s  không mang l i hi u qu  cho a s . Quay l i môn ng l i
cách m ng c a ng c ng s n Vi t Nam tôi th y r ng có nhi u n i dung có th  áp

ng ph ng pháp gi i d y h c phát hi n và gi i quy t v n , kinh nghi m cho th y
ví d  nh  ch ng 2 khi d y v  n i dung c a Lu n c ng chính tr  10/1930 c a ng
chí Tr n Phú thì s  có 3 v n  giáo viên có th  nêu ra  sinh viên nghiên c u tr  l i:

n  th  nh t: t i sao tháng 2/1930 ã có C ng l nh c a H  Chí Minh v ch ra
ng l i cho cách m ng Vi t Nam mà trong 1 th i gian ng n sau là n tháng

10/1930 l i có Lu n c ng c a ng chí Tr n Phú c ng v ch ra ng l i cho cách
ng Vi t Nam? lý do ây là gì? do th c ti n thay i nhanh chóng, hay do C ng

nh c a Nguy n Ái Qu c ch a y  ho c m c ph i sai l m hay do…
Sinh viên nghiên c u tr  l i v n  trên s  làm rõ c hoàn c nh ra i c a Lu n

ng chính tr  10/1930.
Nh ng sau khi gi i quy t c v n  1 thì s  xu t hi n v n  2, ó là gi a

ng l nh chính tr  2/1930 c a Nguy n Ái Qu c và Lu n c ng chính tr  10/1930 c a
Tr n Phú có nh ng quan m nào khác nhau? Gi i quy t v n  trên s t ra cho sinh
viên nhi m v  ph i tìm hi u k  t ng n i dung c a 2 v n ki n trên, ng th i phát huy
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phát huy t  duy phân tích, so sánh gi a các n i dung c a 2 v n ki n, gi i quy t v n 
này s  làm sinh viên hi u r t sâu s c n i dung bài h c.

Khi gi i quy t c v n  2 s  l i làm xu t hi n v n  3? hai v n ki n trên có
nh ng n i dung khác nhau, v y thì v n ki n nào úng n h n? vì sao? g i quy t v n

 này sinh viên s  hi u rõ h n hoàn c nh Vi t Nam cu i th  k  XIX u th  k  XX
ng th i phát hi n ra c s  sáng t o c a H  Chí Minh khi v n d ng ch  ngh a Mác-

Lênin, c ng nh  th y c ý ngh a l ch s  sâu s c c a c  2 v n ki n trên.
Trong quá trình tri n khai ph ng pháp gi i quy t v n , c bi t là  trong v n

 2 là khá khó i v i sinh viên, nên gi ng viên không ch óng vai trò là nêu v n 
mà con gi i thích các t  ng ã nêu, ng th i gi i thích n i hàm c a các t  ng , thu t
ng , ph ng pháp gi i quy t v n  trong bài này có th  ph i h p v i ph ng pháp
th o lu n nhóm, ch c ch n các nhóm s  có ph ng án khác nhau cho m i v n  và
nh  v y bu c các nhóm ph i tranh lu n v i nhau nh  v y hi u qu  gi ng d y càng

c nâng lên.
t n i dung khác trong môn ng l i cách m ng c a ng c ng s n Vi t Nam

ó là ch ng I ch ng 5 ng l i xây d ng kinh t  th  tr ng nh h ng xã h i ch
ngh a, c ng là m t trong nh ng n i dung hay có th  áp d ng ph ng pháp gi i quy t

n  vào trong gi ng d y. Trong ó th i k  bao c p t  giai n 1975 n 1985 ã
di n ra nh  th  nào và có c m gì thì h u h t các em sinh viên sinh c a chúng ta
hi n nay u không bi t n nhi u, n u có ch  là nh ng câu chuy n n l , vì v y
gi ng viên b ng hi u bi t sâu s c c a mình  gi ng cho các em hi u c hoàn c nh

c ta nh ng n m 1980 và c m c a th i k  bao c p này, t  ch  hi u c hoàn
nh và c m c a th i k  bao c p gi ng viên s t ra v n  các em gi i quy t

ó là nguyên nhân nào ã d n n s  kh ng ho ng kinh t  n c ta nh ng n m u
a th p k  80 th  k XX, t ch  tìm c nguyên nhân s  là c  s  sinh viên hi u rõ
n s  c n thi t ph i ti n hành i m i toàn di n  n c ta, c ng trên c  s  tìm c

nguyên nhân r i thì gi ng viên có th  ti p t c nêu ra v n  k  ti p ó là làm sao 
kh c ph c nh ng nguyên nhân trên nh m a n c ta thoát kh i kh ng ho ng? tr  l i

a sinh viên k t h p v i nh h ng ki n th c t  phía gi ng viên s  làm rõ c s
hình thành t  duy c a ng v  kinh t  th  tr ng.

Tóm l i gi ng d y b ng ph ng pháp gi i quy t v n  là m t trong nh ng
ph ng pháp khá hi u qu  trong vi c phát huy vai trò ch ng tích c c c a sinh viên
trong h c t p,  gi i quy t c v n t ra òi h i sinh viên ph i ào sâu suy ngh ,
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thu th p thông tin, phân tích, so sánh …  ra c áp án gi i quy t v n , chính quá
trình ó ã t ng b c hình thành  sinh viên nhi u k  n ng khác nhau, trong ó k

ng t  duy trong gi i quy t v n  s c kích thích phát tri n m nh m . Nh ng 
sinh viên có th  gi i quy t c v n t ra thì tr c ó gi ng viên ph i không ng ng

u t ” r t nhi u vào bài gi ng t  ch  phát hi n v n , nêu v n , áp d ng ph ng
pháp gi i quy t v n , h ng d n sinh viên gi i quy t v n ,…vi c làm ch  ki n
th c, làm ch  ph ng pháp gi ng d y c a gi ng viên s  là c  s  gi ng viên giúp
sinh viên làm ch  quá trình h c t p.

Tài Li u Tham Kh o

1. ng c ng s n Vi t Nam, Ngh  quy t: 29-NQ/TW v  V I M I
N B N, TOÀN DI N GIÁO D C VÀ ÀO T O, ÁP NG YÊU C U CÔNG

NGHI P HÓA, HI N I HÓA TRONG U KI N KINH T  TH  TR NG
NH H NG XÃ H I CH  NGH A VÀ H I NH P QU C T

2. ng c ng s n Vi t Nam, Ngh  quy t i h i ng toàn qu c l n th  XII
3. Nguy n Th  Thu Hà, Gi ng d y theo n ng l c và ánh giá theo n ng l c

trong giáo d c: M t s  v n  lý lu n c  b n, Vi n m b o ch t l ng giáo d c, i
c qu c gia Hà N i.

4. Nguy n Th  Hà ông, D y H c Theo nh H ng Phát Tri n N ng L c
Hoc Sinh

5. TS. Nguy n V n Tu n, Tài li u h c t p v  ph ng pháp d y h c theo
ng tích h p, i h c S  ph m k  thu t Tp H  Chí Minh, 2010

6. http://giaoducthoidai.vn/trao-doi/phuong-phap-day-hoc-huong-toi-phat-
tri.... Ph ng pháp d y h c h ng t i phát tri n n ng l c c a ng i h c

7. Th c s  Nguy n Quang Kh i, hình thành ph m ch t và n ng l c ng i
c

8. Bùi Quang D ng, Ti p c n n ng l c ng i h c là xu th  t t y u trong
giáo d c và ào t o, http://www.htcc.edu.vn/vi/index.php/ttin-nn-tintuc/976-ti-p-c-n-
nang-l-c-ngu-i-h-c-la-xu-th-t-t-y-u-trong-giao-d-c-va-dao-t-o

9. Ph ng pháp d y h c phát hi n và gi i quy t v n ,
http://tusach.thuvienkhoahoc.com/wiki/ph ng_pháp_d y_h c_phát_hi n_và_gi i_qu

t_v n_ .
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N LÝ LU N V I TH C TI N TRONG GI NG D Y
 CÁC MÔN LÝ LU N CHÍNH TR

Ths.  Th  Th m
Gi ng viên t  T  t ng H  Chí Minh

ng l i CM c a CS Vi t Nam

TÓM T T Công tác nghiên c u, gi ng d y các môn Lý lu n chính tr  có vai trò
c bi t quan tr ng i v i vi c xác l p n n t ng lý lu n chính tr  cho sinh viên, góp

ph n ào t o ngu n nhân l c trình  cao.  hoàn thành s  m nh cao c ó trong b i
nh th  gi i nhi u bi n ng và xu th  h i nh p ngày càng sâu r ng, giáo d c lý lu n

chính tr  c n không ng ng i m i, sáng t o. M t m t, c n kiên nh v i nh ng v n 
lý lu n có tính nguyên t c nh h ng, m t khác ph i bám sát v i th c ti n cu c s ng,

n lý lu n v i th c ti n m t cách sinh ng, hi u qu . Có nh  v y m i tránh c
nh ng bi u hi n “lý lu n suông”, xa r i th c ti n nh m áp ng yêu c u ngày càng cao

a công tác lý lu n trong s  nghi p i m i và phát tri n t n c.
1.  c n thi t c a yêu c u g n lý lu n v i th c ti n trong gi ng d y các

môn Lý lu n chính tr
Vi c gi ng d y g n lý lu n v i th c ti n v n là n i dung r t quan tr ng trong toàn

 quá trình d y và h c. S  không th  có m t bài gi ng sinh ng, h p d n, “có h n”
khi gi ng viên ch  có lý lu n suông mà không bi t g n lý lu n này v i th c ti n sinh

ng ang di n ra. M t bài gi ng sinh ng, h p d n là bài gi ng m b o c tính
th ng nh t, g n k t c m t cách hài hoà gi a lý lu n và th c ti n.

Lênin ã kh ng nh: “Không có lý lu n cách m ng thì không có phong trào cách
ng” và “Ch  có m t ng có lý lu n ti n phong h ng d n m i có th  làm tròn vai

trò chi n s  tiên phong”. Lý lu n vô cùng quan tr ng và c n thi t nh  v y, nh ng h c
không úng, gi ng d y lý lu n không úng s  không em l i hi u qu  cao. Vì th , khi
gi ng d y, h c t p lý lu n ph i nh n m nh n i dung g n lý lu n v i th c ti n. Th ng
nh t gi a lý lu n và th c ti n là m t nguyên t c c n b n c a ch  ngh a Mác-Lê nin. H
Chí Minh c ng ã t ng kh ng nh: Th c ti n không có lý lu n h ng d n thì thành
th c ti n mù quáng. Lý lu n không liên h  v i th c ti n là lý lu n suông. Trong toàn b
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ho t ng cách m ng c a ng C ng s n Vi t Nam, ã có nhi u bài h c, câu chuy n
 l i bài h c sâu s c v  lý lu n g n v i th c ti n.

Nh  v y, có th  nói, s  th ng nh t gi a lý lu n và th c ti n là m t u m v t
tr i, là c tr ng quan tr ng nh t trong lý lu n c a ch  ngh a Mác-Lênin. Chính nh

c tr ng này mà lý lu n Mác-Lê nin h ng con ng i vào nh ng hành ng úng n
 c i t o t  nhiên và xã h i. ây chính là c  s  ch  y u  chúng ta kh ng nh lý

lu n c a ch  ngh a Mác-Lênin là ti n  là n n t ng là h t nhân  hình thành th  gi i
quan và nhân sinh quan C ng s n.

2. Th c tr ng g n lý lu n v i th c ti n trong gi ng d y các môn Lý
lu n chính tr  hi n nay

Trong xu th  h i nh p hi n nay, tr c nh ng di n bi n ph c t p v  tình hình t
ng, chính tr  trong n c và qu c t , yêu c u nâng cao nh n th c lý lu n, rèn luy n

n l nh chính tr i v i thanh niên, sinh viên càng mang ý ngh a quan tr ng. Quá
trình h i nh p sâu r ng trên m i l nh v c, c bi t là quá trình toàn c u hóa làm cho
sinh viên ngày càng n ng ng h n, nh y c m h n v i cái m i, v i nh ng giá tr  và h
chu n m c du nh p t  bên ngoài vào. S  phát tri n m nh m  c a cu c cách m ng công
ngh  thông tin ã làm th  gi i tr  nên “nh  bé” h n, nh ng “b ” thông tin t  Internet
thì ngày càng r ng l n, phong phú, a chi u và h t s c ph c t p…

Th c t ó òi h i gi ng viên gi ng d y các môn Lý lu n chính tr  ph i k p th i
thích nghi v i u ki n m i; không ng ng nâng cao trình  chuyên môn, b n l nh
chính tr  và o c ngh  nghi p áp ng yêu c u ngày càng cao t  các i t ng
ng i h c. Không ch  hi u bi t sâu r ng ki n th c chuyên môn l nh v c mình gi ng

y, gi ng viên còn ph i tích c c i m i, linh ho t v  ph ng pháp; th ng xuyên
bám sát th c ti n, t ng h p th c ti n  làm sâu s c thêm lý lu n, g n lý lu n v i th c
ti n nh m t ng c ng hi u qu  công tác giáo d c lý lu n chính tr  trong nhà tr ng,
áp ng yêu c u và m c tiêu ào t o trong giai n m i.

Trong th i gian qua, vi c gi ng d y các môn Lý lu n chính tr ã có nh ng thay
i nh t nh, i ng  giáo viên luôn ch ng n m ch c ki n th c lý lu n, ng th i

tích c c h c t p, tìm tòi, nghiên c u  c p nh t, b  sung các y u t  c a th c ti n vào
bài gi ng. Tuy nhiên, hi u qu t c ch a cao, ch a áp ng c yêu c u nâng cao
ch t l ng d y và h c trong giai n hi n nay. Nhi u n i dung bài gi ng v n còn n ng

 lý thuy t, ph ng pháp gi ng d y ch  y u là c – chép, nh c l i nh ng ki n th c
có s n trong giáo trình, vi c liên h  v i ki n th c th c ti n ch a bám sát v i n i dung
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và i t ng ng i h c. M t s  gi ng viên ch m i m i v  ph ng pháp gi ng d y,
n còn n ng v c - chép, n ng v  giáo u sách v ; lý lu n không g n v i th c

ti n, ví d  chung chung khó hi u; truy n t i lý lu n m t cách khô khan, th ng m t
chi u, ít s  d ng các hình th c, ph ng pháp kích thích trí tu  nh : nêu v n  trao i
àm tho i, xêmina, tham quan th c t , giao bài t p, quá trình ki m tra ánh giá khác

quan... cho nên không phát huy c kh  n ng t  duy c l p sáng t o c a ng i h c.
Chính vì v y, ng i h c c m th y môn h c quá tr u t ng, khô khan, khó hi u khó
nh , khó v n d ng nh ng ki n th c ã h c  gi i quy t nh ng v n  liên quan n
th c ti n cu c s ng. T ó d n n tâm lý th , không h ng thú, vi c h c ch  mang
tính i phó mi n sao qua môn là c.

i v i các môn lý lu n chính tr , m c tiêu chung là giúp ng i h c hi u bi t m t
cách có h  th ng, c  b n nh ng nguyên lý c a ch  ngh a Mác – Lênin; N i dung và giá
tr  c a h  th ng t  t ng cách m ng, o c, v n hoá H  Chí Minh; Nh ng n i dung

 b n c a ng l i cách m ng c a ng C ng s n Vi t Nam, trong ó ch  y u t p
trung vào ng l i c a ng th i k i m i trên các l nh v c c  b n c a i s ng xã

i. T  n n t ng lý lu n, t  t ng ó, giúp ng i h c gi  v ng ni m tin vào s  lãnh
o, m c tiêu, lý t ng c a ng, v n d ng ki n th c chuyên ngành  ch ng, tích
c trong gi i quy t nh ng v n  kinh t , chính tr , v n hoá, xã h i theo ng l i,

chính sách, pháp lu t c a ng và Nhà n c. V i quan m và m c tiêu ó, vi c d y
và h c các môn Lý lu n chính tr  v a ph i m b o tính h  th ng c a ch ng trình ào

o, v a ph i hình thành và phát tri n t  duy lý lu n cho sinh viên, nh ng m t khác
ph i l a ch n nh ng v n  lý lu n g n li n v i th c ti n ã và ang di n ra  Vi t
Nam c ng nh  trên th  gi i  truy n th . Ch ng trình gi ng d y các môn Lý lu n
chính tr  ph i m b o g n nh ng v n  lý lu n v i th c ti n m t cách ch t ch , h u

 nh m kh i d y t  duy sáng t o và h ng thú h c t p c a sinh viên.
Tuy nhiên, trên th c t , các môn h c lý lu n chính tr  t i không ít c  s  giáo d c

i h c, cao ng hi n nay ch a c quan tâm, u t úng m c  t t c  các m t nên
hi u qu ào t o ch a nh  mong mu n.

i c nh qu c t  th i k  h i nh p v i nh ng bi u hi n xa r i m c tiêu ch  ngh a
xã h i; âm m u “t  di n bi n”, “t  chuy n hóa” ang có chi u h ng di n bi n ngày
càng ph c t p. Thêm vào ó là nh ng bi u hi n tha hoá, bi n ch t c a m t b  ph n cán

, ng viên trong th i k  quá  lên ch  ngh a xã h i ã có tác ng không nh n
tâm lý chung c a i ng  gi ng viên lý lu n chính tr , nh h ng n c  m c tiêu, ng

Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software
.c

om Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
w

w.tracker-software

.c
om

http://www.tracker-software.com/buy-now
http://www.tracker-software.com/buy-now


Tr ng cao ng k  thu t Lý T  Tr ng TP.H  Chí Minh
i th o khoa h c khoa Lý lu n Chính tr  - n m h c 2016-2017

122

c h c t p các môn h c này c a sinh viên. Trong b i c nh chung ó, không ít gi ng
viên có bi u hi n tâm lý chán n n, buông l i tâm huy t, lý t ng ngh  nghi p; ch
gi ng d y chi u l  c t làm sao truy n t  n i dung tinh th n c a giáo trình mà thi u

u t , tìm tòi nghiên c u  t  làm m i mình, th m chí coi vi c i gi ng ch  là k
sinh nhai, vì “c m – áo – g o – ti n”. C ng vì th  mà nhi u gi ng ng vô tình b
bi n thành rao gi ng nh ng th  lý lu n hàn lâm, kinh vi n, xa r i th c ti n cu c s ng,
th  lý lu n “ âu ó bên ngoài i s ng hi n th c”. H  qu  c a tình tr ng trên là làm
cho sinh viên càng có lý do  “ghét” hay xem th ng các môn h c lý lu n chính tr ,
nhìn nh n các môn này nh  nh ng môn h c khô khan, giáo u, x  c ng, không có
giá tr  th c ti n; th m chí nhi u sinh viên còn ng  nh n ó là các môn chính tr  v i m c
ích tuyên truy n ng l i, ch  tr ng c a ng…, coi vi c lên l p nh  nh ng bu i

sinh ho t chính tr  g ng ép, b t bu c.
3. t s  gi i pháp g n lý lu n v i th c ti n trong gi n d y các môn Lý

lu n chính tr
Th  nh t, c n hi u úng và th ng nh t các y u t  th c ti n a vào trong gi ng

y. Th c ti n là toàn b  ho t ng v t ch t có m c ích mang tính l ch s  - xã h i c a
con ng i nh m c i t o th  gi i. V y nên, ho t ng th c ti n là h t s c phong phú,
di n ra hàng ngày trên nhi u ph ng di n c a i s ng xã h i. Chính vì th , gi ng viên

n không ng ng c p nh t th c ti n thông qua các ho t ng th c t  c a b n thân,
th ng xuyên g n vi c nghiên c u lý lu n v i v n d ng gi i quy t các v n  th c t
cu c s ng, t ó mà t ng k t, b  sung, u ch nh cho lý lu n. Các ho t ng nghiên

u th c t ,các ch ng trình tham quan, t p hu n là h t s c quan tr ng  gi ng viên
p nh t ki n th c th c ti n ph c v  cho công tác gi ng d y, nghiên c u. Bên c nh ó
ng c n c p nh t nh ng t  li u th c ti n ã c ph n ánh ch n l c, bình lu n trên

các ph ng ti n thông tin i chúng nh  sách, báo, t p chí, tin t c…Th c ti n quá trình
gi ng d y c a b n thân, tôi nh n th y HSSV r t thích và mu n nghe nh ng câu chuy n
th c ti n i s ng thay vì ch  gi ng hàn lâm mình lý lu n. Tóm l i, ki n th c th c ti n

a gi ng viên càng a d ng, phong phú s  càng làm t ng tính thuy t ph c cho các v n
 lý lu n trong gi ng d y

Th  hai,  vi c liên h  lý lu n v i th c ti n t hi u qu  mong mu n, tránh vi c
 d ng d  li u th c ti n m t cách tràn lan, thi u ch n l c. Ki n th c th c ti n c a

gi ng viên càng sâu, a d ng càng làm cho bài gi ng phong phú. Tuy nhiên, không
ph i cái gì c ng a vào bài gi ng mà ch n l c, xác nh n i dung nào c n thi t ph i
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liên h  th c ti n và c p  th c ti n nào thì phù h p; nh ng y u t  th c ti n a vào
bài gi ng ph i mang tính n hình, có ý ngh a chung ch  không ph i ng u nhiên, ng u

ng; các s  ki n th c ti n ph i mang tính th i s , ang c xã h i quan tâm nhi u;
i y u t  th c ti n u ph i có ngu n g c, xu t x  rõ ràng và m b o tính trung

th c, khách quan; khi a th c ti n vào liên h  nên có s  phân tích rõ ràng, làm b t
c thông p c n chuy n t i hay minh h a c a lý lu n;  ng i h c th y c s

liên h  gi a lý lu n v i th c ti n, t ó k t lu n c v n  c n h c t p, nghiên c u.
Ba là, trong quá trình gi ng bài gi ng viên c n s  d ng nhi u ph ng pháp nh

nêu v n , g i ý gi i quy t t t các th c m c c a ng i h c. Ph i có k  ho ch t  ch c
cho ng i h c tham gia th c t , th c t p t t. c bi t là h ng d n, yêu c u ng i h c

n d ng lý lu n ã h c  gi i quy t nh ng v n  th c t  c  s . Gi ng viên c n
phát huy tính n ng ng, sáng t o trong h c t p c a ng i h c.

n là, gi ng viên ph i n m ch c i t ng sinh viên. M i i t ng có n i dung,
ph ng pháp và hình th c gi ng d y khác nhau. M t khác, cùng m t n i dung bài h c
nh ng áp d ng cho các i t ng khác nhau s  có ph ng pháp khác nhau và s  d ng
nh ng ki n th c th c ti n c ng có s  ti p c n lu n gi i v i tính ch t, c p  khác nhau.
Vì th  n m ch c i t ng s  giúp gi ng viên l a ch n ki n th c th c ti n ho c cách
khai thác nh n m nh khía c nh nào ó trong cùng m t s  ki n  phù h p v i i

ng.
m là, c n chú tr ng các ph ng pháp tr c quan nh : tham quan, th c hành,

th c t  các khu di tích l ch s , b o tàng,... nh m nâng cao kh  n ng v n d ng lý lu n
vào th c ti n i s ng xã h i. Theo ó nên k t h p h c chính khóa v i các hình th c
ngo i khóa, t ng c ng các ho t ng giao l u k t ngh a, tham gia các l  h i qua ó
giúp sinh viên ki m ch ng lý lu n trong th c ti n. Bên c nh ó, c n k p h p s  d ng
các ph ng ti n h  tr , nh t là s  d ng công ngh  thông tin Powerpoint, phim t  li u,
video, hình nh minh h a phù h p v i n i dung bài gi ng g n v i tình hình th c ti n
trong và ngoài n c, giúp sinh viên d  hi u, d  nh , n m b t c nh ng thông tin
thi t th c, s ng ng, t o nên s  h ng thú cho ng i h c. ng th i, c n i m i
ph ng pháp thi, ki m tra ánh giá sinh viên theo h ng ra  thi t  lu n d ng “

”, t ng c ng thi tr c nghi m, vi t ti u lu n.
n  g n lý lu n v i th c ti n trong gi ng d y các b  môn lý lu n chính tr  hi n

nay là vi c làm không n gi n. Do ó, tr c h t, m i ng i gi ng viên ph i không
ng ng t  tìm tòi, h c h i, luôn suy t , xem xét nh ng v n  th c ti n g n v i lý lu n.
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Sau ó, là trách nhi m c a các c  quan ch  qu n qu n lý gi ng viên c n có các cách
th c khác nhau  b  sung, nâng cao ki n th c th c ti n cho gi ng viên nh a gi ng
viên i th c t , ký k t quy ch  ph i h p v i các a ph ng  trao i thông tin v.v…

Trong th c ti n gi ng d y các môn khoa h c lý lu n chính tr  hi n nay, vi c m
o tính g n k t, th ng nh t gi a lý lu n và th c ti n ang c t ra nh  m t yêu
u, m t nguyên t c t i quan tr ng và mang tính t t y u khách quan nh m nâng cao

hi u qu  c a công tác gi ng d y.

TÀI LI U THAM KH O

1) Ban Ch p hành Trung ng, “ t lu n c a Ban Bí th  v  vi c ti p t c i m i
vi c h c t p Lý lu n chính tr  trong h  th ng giáo d c qu c dân”, S  94-KL/TW, ngày
28/3/2014.

2) Ban Ch p hành Trung ng, “Ngh  quy t c a B  Chính tr  v  công tác lý lu n
và nh h ng nghiên c u n n m 2030”,  37-NQ/TW ngày 09/10/2014.

3) B  Giáo d c và ào t o (2008), Quy t nh s : 52/2008/Q -BGD T ngày
18/9/2008 v  vi c Ban hành ch ng trình các môn Lý lu n chính tr  trình i h c,
cao ng dùng cho sinh viên kh i không chuyên ngành Mác-Lênin, T  t ng H  Chí
Minh

4) B  Giáo d c và ào t o (2013), Giáo trình môn Nh ng nguyên lý c  b n c a
Ch  ngh a Mác – Lênin, môn T  t ng H  Chí Minh, môn ng l i cách m ng c a

ng c ng s n Vi t Nam, Nhà xu t b n Chính tr  qu c gia, Hà N i.
5) ng c ng s n Vi t Nam, n ki n i h i i bi u toàn qu c khoá VIII, IX,

X, XI, XII Nhà xu t b n Chính tr  qu c gia, Hà N i.
6) ng V  Ho t, t s  nét v  th c tr ng, ph ng pháp d y h c i h c, T p

chí Nghiên c u Giáo d c, s  1/1994.
7) K  y u h i th o khoa h c Qu c gia nâng cao ch t l ng gi ng d y, h c t p

các môn Lý lu n chính tr  trong các tr ng i h c, cao ng, tháng 1/2015.
8) Ngh  quy t s  29 TW ngày 4/11/2013 c a H i ngh  Trung ng 8 khóa XI v

i m i c n b n, toàn di n giáo d c và ào t o
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I M I PH NG PHÁP GI NG D Y
NH M PHÁT TRI N N NG L C NG I H C

Ths. Lê Th  Mai H ng
Gi ng viên môn Nh ng nguyên lý c  b n c a CN Mác-Lênin

1. t v n 
Giáo d c con ng i Vi t Nam phát tri n toàn di n và phát huy t t nh t ti m n ng,

kh  n ng sáng t o c a m i cá nhân. T o chuy n bi n c n b n, m nh m  v  ch t l ng,
hi u qu  giáo d c, ào t o; áp ng ngày càng t t h n yêu c u c a xã h i. Trong ti n
trình xã h i hóa giáo d c hi n nay c n xây d ng n n giáo d c m , th c h c, th c
nghi p, d y t t, h c t t, qu n lý t t; có c  c u và ph ng th c giáo d c h p lý, g n v i
xây d ng xã h i h c t p; b o m các u ki n nâng cao ch t l ng; chu n hóa, hi n

i hóa, dân ch  hóa, xã h i hóa và h i nh p qu c t  h  th ng giáo d c và ào t o; gi
ng nh h ng xã h i ch  ngh a và b n s c dân t c. Ph n u n n m 2030, n n

giáo d c Vi t Nam t trình  tiên ti n trong khu v c.
Ch ng trình giáo d c nh h ng phát tri n n ng l c ( nh h ng phát tri n

ng l c) nay còn g i là d y h c nh h ng k t qu u ra c bàn n nhi u t
nh ng n m 90 c a th  k  20 và ngày nay ã tr  thành xu h ng giáo d c qu c t . Giáo

c nh h ng phát tri n n ng l c nh m m c tiêu phát tri n n ng l c ng i h c.
ng l c c xây d ng trên c  s  tri th c, thi t l p qua giá tr , c u trúc nh  là

các kh  n ng, hình thành qua tr i nghi m/c ng c  qua kinh nghi m, hi n th c hóa qua
ý chí (John Erpenbeck 1998). N ng l c là kh  n ng cá nhân áp ng các yêu c u ph c

p và th c hi n thành công nhi m v  trong m t b i c nh c  th ” (OECD, 2002).
ng l c là các kh  n ng và k  n ng nh n th c v n có  cá nhân hay có th  h c
c…  gi i quy t các v n t ra trong cu c s ng. N ng l c c ng hàm ch a trong

nó tính s n sàng hành ng, ng c , ý chí và trách nhi m xã h i  có th  s  d ng
t cách thành công và có trách nhi m các gi i pháp… trong nh ng tình hu ng thay

i (Weinert, 2001).
ng l c là s  tích h p các k  n ng tác ng m t cách t  nhiên lên các n i dung

trong m t lo i tình hu ng cho tr c  gi i quy t nh ng v n  do nh ng tình hu ng
này t ra. (Theo Xavier Roegiers – “Khoa s  ph m tích h p – hay làm th  nào  phát
tri n các n ng l c  nhà tr ng” NXBGD 1996)
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ng l c là kh  n ng v n d ng nh ng ki n th c nh ng kinh nghi m, k  n ng,
thái  và h ng thú  hành ng m t cách phù h p và có hi u qu  trong các tình
hu ng a d ng c a cu c s ng (Theo GS.TS inh Quang Báo – i m i ch ng trình
và sách giáo khoa giáo d c ph  thông – kinh nghi m qu c t  và v n d ng vào Vi t
Nam)

ng l c bao g m b n thành ph n nh  sau:
  N ng l c chuyên môn: Kh  n ng th c hi n các nhi m v  chuyên môn c ng nh

ánh giá k t qu  m t cách c l p, có ph ng pháp và chính xác v  m t chuyên môn
(Bao g m c  kh  n ng t  duy logic, phân tích, t ng h p và tr u t ng, kh  n ng nh n
bi t các m i quan h  h  th ng và quá trình)

ng l c ph ng pháp: Là kh  n ng hành ng có k  ho ch, nh h ng m c
ích trong vi c gi i quy t các nhi m v  và v n . Trung tâm c a n ng l c ph ng

pháp là nh ng ph ng th c nh n th c, x  lý, ánh giá, truy n th  và gi i thi u.
ng l c xã h i: Là kh  n ng t c m c ích trong nh ng tình hu ng xã h i

ng nh  trong nh ng nhi m v  khác nhau v i s  ph i h p ch t ch  v i nh ng thành
viên khác. Tr ng tâm là: Ý th c c trách nhi m c a b n thân c ng nh  c a nh ng
ng i khác, t  ch u trách nhi m, t  t  ch c. Có kh  n ng th c hi n các hành ng xã

i, kh  n ng c ng tác và gi i quy t xung t.
ng l c cá th : Kh  n ng xác nh, suy ngh  và ánh giá c nh ng c  h i phát

tri n c ng nh  nh ng gi i h n c a mình, phát tri n c n ng khi u cá nhân c ng nh
xây d ng k  ho ch cho cu c s ng riêng và hi n th c hoá k  ho ch ó; nh ng quan

m, chu n giá tr o c và ng c  chi ph i các hành vi ng x .
n thành ph n c a n ng l c trên t ng ng v i m t tuyên ngôn c a t  ch c

UNESCO: “ H c  hi u bi t – h c  làm vi c – h c  cùng chung s ng – h c 
thành ng i”. ây c ng là quan m c các nhà s  ph m xác nh là b n tr  c t c a
giáo d c và là m c tiêu c a xã h i và giáo d c c n h ng t i.

2. Th c tr ng
Phát tri n giáo d c và ào t o là nâng cao dân trí, ào t o nhân l c, b i d ng

nhân tài. Chuy n m nh quá trình giáo d c t  ch  y u trang b  ki n th c sang phát tri n
toàn di n n ng l c và ph m ch t ng i h c. H c i ôi v i hành; lý lu n g n v i th c
ti n; giáo d c nhà tr ng k t h p v i giáo d c gia ình và giáo d c xã h i.

Phát tri n giáo d c và ào t o ph i g n v i nhu c u phát tri n kinh t -xã h i và
o v  T  qu c; v i ti n b  khoa h c và công ngh ; phù h p quy lu t khách quan.
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Chuy n phát tri n giáo d c và ào t o t  ch  y u theo s  l ng sang chú tr ng ch t
ng và hi u qu , ng th i áp ng yêu c u s  l ng. Tuy nhiên, ch t l ng, hi u

qu  giáo d c và ào t o còn th p so v i yêu c u, nh t là giáo d c i h c, giáo d c
ngh  nghi p. H  th ng giáo d c và ào t o thi u liên thông gi a các trình  và gi a
các ph ng th c giáo d c, ào t o; còn n ng lý thuy t, nh  th c hành. ào t o thi u

n k t v i nghiên c u khoa h c, s n xu t, kinh doanh và nhu c u c a th  tr ng lao
ng; ch a chú tr ng úng m c vi c giáo d c o c, l i s ng và k  n ng làm vi c.

Ph ng pháp giáo d c, vi c thi, ki m tra và ánh giá k t qu  còn l c h u, thi u th c
ch t.
 Qu n lý giáo d c và ào t o còn nhi u y u kém. i ng  nhà giáo và cán b  qu n lý
giáo d c b t c p v  ch t l ng, s  l ng và c  c u; m t b  ph n ch a theo k p yêu c u

i m i và phát tri n giáo d c, thi u tâm huy t, th m chí vi ph m o c ngh  nghi p.
Ti p c n n i dung là cách nêu ra m t danh m c  tài, ch  c a m t l nh

c/môn h c nào ó. T c là t p trung xác nh và tr  l i câu h i: Chúng ta mu n ng i
c c n bi t cái gì? Cách ti p c n này ch  y u d a vào yêu c u n i dung h c v n c a
t khoa h c b  môn nên th ng mang tính "hàn lâm", n ng v  lý thuy t và tính h

th ng, nh t là khi ng i thi t k  ít chú n ti m n ng, các giai n phát tri n, nhu c u,
ng thú và u ki n c a ng i h c.

Ti p c n n ng l c u ra là cách ti p c n nêu rõ k t qu  - nh ng kh  n ng ho c k
ng mà ng i h c mong mu n t c vào cu i m i giai n h c t p trong nhà

tr ng  m t môn h c c  th . Nói cách khác, cách ti p c n này nh m tr  l i câu h i:
Chúng ta mu n ng i h c bi t và có th  làm c nh ng gì?

ng so sánh m t s c tr ng c  b n c a ch ng trình nh h ng n i dung và
ch ng trình nh h ng phát tri n n ng l c s  cho chúng ta th y u m c a ch ng
trình d y h c nh h ng phát tri n n ng l c:

Ch ng trình nh h ng n i
dung

Ch ng trình nh h ng phát tri n
ng l c

c tiêu
giáo d c

c tiêu d y h c c mô t
không chi ti t và không nh t
thi t ph i quan sát, ánh giá

c

t qu  h c t p c n t c mô t  chi
ti t và có th  quan sát, ánh giá c;
th  hi n c m c  ti n b  c a HS

t cách liên t c
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i dung
giáo d c

Vi c l a ch n n i dung d a vào
các khoa h c chuyên môn,
không g n v i các tình hu ng
th c ti n. N i dung c quy

nh chi ti t trong ch ng trình.

a ch n nh ng n i dung nh m t
c k t qu u ra ã quy nh, g n

i các tình hu ng th c ti n. Ch ng
trình ch  quy nh nh ng n i dung
chính, không quy nh chi ti t.

Ph ng
pháp d y

c

GV là ng i truy n th  tri th c,
là trung tâm c a quá trình d y

c. HS ti p thu th ng nh ng
tri th c c quy nh s n.

- GV ch  y u là ng i t  ch c, h  tr
HS t  l c và tích c c l nh h i tri th c.
Chú tr ng s  phát tri n kh  n ng gi i
quy t v n , kh  n ng giao ti p,…;
- Chú tr ng s  d ng các quan m,
ph ng pháp và k  thu t d y h c tích

c; các ph ng pháp d y h c thí
nghi m, th c hành

Hình th c
y h c

Ch  y u d y h c lý thuy t trên
p h c

 ch c hình th c h c t p a d ng; chú
ý các ho t ng xã h i, ngo i khóa,

nghiên c u khoa h c, tr i nghi m sáng
o; y m nh ng d ng công ngh

thông tin và truy n thông trong d y và
c

ánh giá
t qu  h c
p c a HS

Tiêu chí ánh giá c xây d ng
ch  y u d a trên s  ghi nh  và

tái hi n n i dung ã h c.

Tiêu chí ánh giá d a vào n ng l c u
ra, có tính n s  ti n b  trong quá trình

c t p, chú tr ng kh  n ng v n d ng
trong các tình hu ng th c ti n.

Mô hình c u trúc n ng l c trên ây có th  c  th  hoá trong t ng l nh v c chuyên
môn, ngh  nghi p khác nhau. M t khác, trong m i l nh v c ngh  nghi p ng i ta c ng
mô t  các lo i n ng l c khác nhau. Ví d  n ng l c c a gi ng viên bao g m nh ng
nhóm c  b n sau: N ng l c d y h c, n ng l c giáo d c, n ng l c ch n oán và t  v n,

ng l c phát tri n ngh  nghi p và phát tri n tr ng h c.
Mô hình b n thành ph n n ng l c trên phù h p v i b n tr  c t giáo d c theo

UNESCO:
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 c u trúc c a khái ni m n ng l c cho th y giáo d c nh h ng phát tri n n ng
c không ch  nh m m c tiêu phát tri n n ng l c chuyên môn bao g m tri th c, k
ng chuyên môn mà còn phát tri n n ng l c ph ng pháp, n ng l c xã h i và n ng
c cá th . Nh ng n ng l c này không tách r i nhau mà có m i quan h  ch t ch . N ng
c hành ng c hình thành trên c  s  có s  k t h p các n ng l c này.

i dung d y h c theo quan m phát tri n n ng l c không ch  gi i h n trong tri
th c và k  n ng chuyên môn mà g m nh ng nhóm n i dung nh m phát tri n các l nh

c n ng l c:
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c n i dung
chuyên môn

c ph ng pháp -
chi n l c

c giao ti p - Xã
i

c t  tr i nghi m -
ánh giá

- Các tri th c
chuyên môn (các
khái ni m, ph m trù,
quy lu t, m i quan

…)
- Các k  n ng
chuyên môn
- Úng d ng, ánh
giá chuyên môn

- L p k  ho ch h c
p, k  ho ch làm

vi c
- Các ph ng pháp
nh n th c chung: Thu
th p, x  lý, ánh giá,
trình bày thông tin
- Các ph ng pháp
chuyên môn

- Làm vi c trong
nhóm
- T o u ki n cho

 hi u bi t v
ph ng di n xã h i
- H c cách ng x ,
tinh th n trách
nhi m, kh  n ng
gi i quy t xung t

- T ánh giá m
nh, m y u

- XD k  ho ch phát
tri n cá nhân
- ánh giá, hình
thành các chu n m c
giá tr , o c và

n hoá, lòng t
tr ng...

ng l c chuyên
môn

ng l c ph ng
pháp

ng l c xã h i N ng l c cá nhân

3. Gi i pháp
Ph ng pháp gi ng d y nh m nâng cao n ng l c ng i h c là ph ng pháp d y

c nh m trúng vào n ng l c c a ng i h c  thi t k  ch ng trình. “Mu n d y h c
theo ph ng pháp ti p c n n ng l c t hi u qu  khâu xác nh n ng l c ng i h c là
quan tr ng hàng u, nh ng ch  d a vào n ng l c c a ng i h c thì úng, nh ng ch a

. T  tr c n nay, chúng ta ch  y u d y h c theo ph ng pháp ti p c n n i dung.
Ch ng trình và n i dung giáo d c c xác nh là chu n m c, không c phép xê

ch. Khi h c h  không bi t h c  làm gì, khi làm không hi u t i sao ph i làm,...
c sang th  k  21, do t c  phát tri n c a xã h i h t s c nhanh chóng v i

nh ng bi n i liên t c và s  t ng kh i l ng tri th c m t cách nhanh chóng, c bi t
trong các l nh v c thông tin truy n thông, công ngh  v t li u, n/ n t  t ng hóa,
ph ng pháp ti p c n n i dung d n tr  nên l c h u.  chu n b  cho th  h  tr i m t
và ng v ng tr c nh ng thách th c c a i s ng, vai trò c a giáo d c ngày càng tr
nên quan tr ng. Thay i, s a sang, c i ti n ch ng trình, th m chí c i cách giáo d c
ã c nhi u n c ti n hành. Có khá nhi u v n t ra khi xem xét ch nh s a, i

i ch ng trình. Tr c h t là vi c xem xét, thi t k  l i c n theo cách ti p c n nào?
n ch t c a cách ti p c n y là gì? Và t i sao l i theo h ng ti p c n này? Xu th  thi t
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 ch ng trình theo h ng ti p c n n ng l c c khá nhi u qu c gia quan tâm, v n
ng trong giai n hi n nay.

Ti p c n n ng l c ch  tr ng giúp ng i h c không ch  bi t h c thu c, ghi nh
mà còn ph i bi t làm thông qua các ho t ng c  th , s  d ng nh ng tri th c h c c

 gi i quy t các tình hu ng do cu c s ng t ra
Ph ng pháp d y h c theo quan m phát tri n n ng l c không ch  chú ý tích

c hóa h c sinh v  m t trí tu  mà còn chú ý rèn luy n n ng l c gi i quy t v n  g n
i nh ng tình hu ng c a cu c s ng và ngh  nghi p.

Thi t k  ch ng trình truy n th ng th ng b t u t  m c tiêu giáo d c. Sau ó
xác nh các l nh v c/môn h c, chu n ki n th c và k  n ng, ph ng pháp d y h c và
cu i cùng là ánh giá. Còn thi t k  ch ng trình theo n ng l c tr c h t c n xác nh
các n ng l c chung c n trang b  và phát tri n cho ng i h c.

t lu n
Xây d ng, thi t k  ch ng trình giáo d c theo h ng ti p c n n ng l c ng i h c

là m t xu th  t t y u. Nó giúp ng i h c có kh  n ng gi i quy t các v n  th c ti n
ngay khi r i gh  nhà tr ng. Nói cách khác, ào t o phù h p v i nhu c u xã h i. Ngoài
ra, v i ti p c n n ng l c, ng i h c s c trang b  k  n ng  có th  h c c i. ây
là u b t bu c trong b i c nh kh i l ng tri th c t ng lên nhanh chóng nh  hi n nay.

n phân bi t n ng l c chung v i các n ng l c riêng c a môn h c c  th . Hai
ng l c này có quan h  m t thi t v i nhau, nh ng các n ng l c chung r t c chú ý

trong khi xem xét và i m i ch ng trình. Hai n ng l c này chính là hai v  trong tri t
lý d y ch  - d y ng i c a dân t c ta, trong ó d y ng i c n c c bi t chú tr ng.

TÀI LI U THAM KH O
Ngh  quy t s  29-NQ/TW ngày 04/01/2013 c a Ban ch p hành Trung ng ng

Khóa XI
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